Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Mikolajki na lata 2026-2036
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WSTEP

Rozwigzywanie problemow spolecznych jest procesem trudnym i dlugofalowym, dlatego
niezbedne jest strategiczne podejscie na poziomie lokalnym do zagadnien z zakresu polityki
spotecznej. Wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego jest Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Mikotajki na lata 2026 - 2036.

Obowigzek opracowania strategii rozwigzywania problemow spotecznych wynika z
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Zgodnie z art. 17, ust. 1, pkt 1 tej
ustawy do zadan gminy nalezy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania
probleméw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz innych, ktoérych celem jest
integracja osob 1 rodzin z grup szczegodlnego ryzyka. W zatozeniu dokument ten ma stanowic
kompleksowy program dziatan podejmowanych przez samorzad gminy w celu poprawy
warunkow zycia spotecznosci lokalnej, wzrostu zatrudnienia oraz sprzyjaniu réwnosci szans i
rozwoju pomocy spolecznej. Strategia stanowi rowniez niezbgdny dokument w aplikowaniu
o srodki finansowe pochodzace z Unii Europejskiej na realizacj¢ projektow ze sfery integracji
spotecznej. Strategia rozwigzywania problemow spolecznych definiuje kluczowe problemy
spoteczne mieszkancow gminy Mikotajki i wskazuje kierunki dziatan na rzecz niwelowania
niekorzystnych zjawisk spotecznych poprzez konkretne zadania i1 projekty.

Celem niniejszej strategii jest wprowadzenie skutecznych rozwigzan zmierzajacych do
poprawy zycia spotecznosci lokalnej. Istota gminnej strategii spolecznej jest odpowiednie
planowanie strategiczne dgzace do rozwigzywania najwazniejszych problemow spotecznych
W gminie.

Niniejszy dokument jest instrumentem umozliwiajacym podejmowanie decyzji zarowno
w najblizszym okresie, jak 1 w odlegtej perspektywie. Zasady realizacji polityki dlugofalowej
okreslajg cele strategiczne 1 zadania zwigzane z ich realizacjg. Dziatania 1 decyzje zar6wno w
najblizszym, jak i w dalszym okresie, powinny by¢ podejmowane w oparciu o zapisy w tej
strategii.

I. METODOLOGIA I ORGANIZACJA STRATEGII
1.1 Istota strategii

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Mikotajki jest odpowiedzig na
wyzwania stojagce przed gming po wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej. Stanowi probe
okreslenia perspektywy dzialania majacego na celu zidentyfikowanie oraz niwelowanie
wystepujacych problemow spotecznych. Potrzeba opracowania strategii wynika przede
wszystkim z bardzo pragmatycznych przestanek. Niniejszy dokument tworzy warunki do
lepszej koordynacji dzialan podejmowanych przez rézne srodowiska i organizacje na rzecz
walki z problemami spolecznymi. Dzigki strategii podejmowane dziatania beda bardziej
skuteczne nie tylko w aspekcie realizacji wyznaczonych celéw, ale rowniez w aspekcie
pozyskiwania zewnetrznych $rodkow finansowych, w szczegolnosci funduszy z Unii
Europejskiej. Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest instytucjonalng forma
planowania kierunkow, zakresu dziatan i wdrazania rozwigzan w oparciu o zidentyfikowane
problemy spoteczne. Jest rowniez istotnym elementem edukacji spotecznej, zwigksza
zrozumienie zachodzacych procesOw i poczucie tozsamosci z przestrzenia.

Znajomos¢ strategii rozwigzywania probleméw spotecznych:

— umozliwia rozpoznanie kluczowych probleméw spotecznych,

— ulatwia formulowac przekonujace uzasadnienie projektow w oparciu o zapisy

konkretnych dokumentow,
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— pozwala pozna¢ specyficzne informacje i1 dane, ktore mogg by¢ wykorzystane przy

opracowywaniu projektow spolecznych,

— jest niezbedna ze wzglgdu na konieczno$¢ powolywania si¢ projektodawcy na

spojnos¢ z konkretnymi celami okreslonej strategii.

Strategia jest zmaterializowanym efektem procesu programowania strategicznego. Nie
jest dokumentem zamknigtym ani w sensie merytorycznym ani czasowym. Jest procesem
powtarzalnym, interakcyjnym i korygowanym ze wzgledu na uwarunkowania. Stanowi nie
tylko jednorazowo opracowany dokument, ale jest podstawg do stalego programowania,
podczas ktoérego nalezy weryfikowaé zatozenia, cele i sposoby ich osiggania. Strategia to
program, ktory formutuje cele dtugofalowe i sposoby ich realizacji, ustala hierarchie tych
celow, podporzadkowuje dziatania dorazne celom dtugofalowym, jest stale aktualizowany 1
korygowany.

Istota strategii polega na wyborze dtugoterminowych celéw gléwnych i szczegétowych
oraz wyznaczaniu metod ich osiggania, w tym zasobow niezbednych do zrealizowania tych
celow w okreslonych warunkach, przy danych ograniczeniach i ramach przyjetego horyzontu
CZasowego.

1.2 Metodologia opracowania i struktura strategii

Proces opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Mikotajki
na lata 2026- 2036 przebiegat w dwoch etapach:

1. Konsultacje spoleczne z przedstawicielami instytucji i1 organizacji (w formie

konsultacji).

Przed rozpoczgciem formalnych prac nad strategia Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Mikotajkach wystosowat pismo ,Zaproszenie do wspotpracy” do
reprezentantow roéznych $rodowisk 1 organizacji funkcjonujacych w spotecznosci lokalnej
zachgcajace do uczestnictwa w procesie opracowania kolejnej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych Gminy Mikotajki na najblizsze lata. Informacja ta zostala rowniez
zamieszczona na stronie internetowej. Pismo wzbudzito duze zainteresowanie ze strony
lokalnych instytucji, organizacji 1 grup spotecznych. Nastepnie miaty miejsce szerokie
konsultacje spoteczne z przedstawicielami wiadz samorzadowych, rady miejskiej, rady
osiedla, sottysami, przedstawicielami instytucji rynku pracy i zatrudnienia, kultury,
szkolnictwa, sadu, policji, organizacji pozarzadowych, kosciota oraz wolontariuszami i
mtodzieza majace na celu zdefiniowanie najwazniejszych probleméw spotecznych
mieszkancow gminy Mikotajki, okreslenie przyczyn problemow oraz wskazanie wtasciwych
rozwigzan.

W ten sposdb w planowanie procesu rozwigzywania probleméw spotecznych w gminie
zostaly wiaczone lokalne instytucje i organizacje. Do prac nad strategia zaproszeni zostali
przedstawiciele instytucji z terenu gminy.

2. Niniejszy dokument zostal opracowany przez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Mikolajkach, przy wykorzystaniu wlasnych analiz i1 materialow
sprawozdawczych, dostepnych publikacji 1 informacji ze stron internetowych, a takze
materiatdw przygotowanych przez komorki organizacyjne gminy Mikotajki, policji,
jednostek oswiatowych 1 kulturalnych.

Horyzont czasowy realizacji Strategii okreslono do roku 2036. Zatozono bowiem, iz
dokument strategii bedzie bazowym dokumentem do opracowywania i wdrazania na terenie
gminy lokalnych programéw wspotfinansowanych ze s$rodkoéw krajowych, jak réwniez
funduszy europejskich w biezacym 1 kolejnym okresie programowania.

Strategia jest stworzona wedlug metodologii aktywnego planowania strategicznego oraz
planowania spotecznego. Dokument zawiera wszystkie niezbedne elementy witasciwe dla



tego typu strategii, jest zgodny z podstawowymi zasadami zycia spotecznego, w
szczegodlnosci z zasadg pomocniczosci, partycypacji spotecznej i wspdtodpowiedzialnoscei.

II. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA GMINY MIKOLAJKI

2.1 Struktura demograficzna
W koncu grudnia 2025 r. na terenie Gminy Mikotajki zamieszkiwato 7279 oséb
(zameldowani na pobyt staly i czasowy tacznie), z czego ok. 45% (32670s6b) to ludnos¢
miasta Mikotajki, natomiast ok. 55% (40120s6b) to mieszkancy terenéw wiejskich.
Tendencje zmian liczby ludnosci gminy ilustruje ponizsze zestawienie:
Tabela 1. Liczba ludnosci w gminie Mikolajki

LATA MIASTO WIES | GMINA
osoby % osoby % osoby %
2019 3635 46 4269 54 7904 100
2020 3559 44 4548 56 8107 100
2021 3483 44 4350 56 7833 100
2022 3416 45 4133 55 7549 100
2023 3244 44 4055 56 7299 100
2024 3220 45 4052 55 7372 100
2025 3267 45 4012 55 7279 100

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie www.stat.gov.pl

Wykres 1. Liczba ludnosci gminy Mikolajek w latach 2019-2025
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie banku danych regionalnych www.stat.gov.pl

W latach 2019-2025 obserwuje si¢ wyrazng tendencj¢ spadkowa liczby ludnosci w
gminie Mikotajki. Zjawisko to wynika przede wszystkim z migracji zarobkowej ludnos$ci, w
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szczegllnosci osob milodych, niskiego przyrostu naturalnego oraz procesu starzenia si¢
spoleczenstwa, skutkujacego zwigkszong liczbg zgondow . W strukturze ludnosci wg plei od
1990 r. nie notuje si¢ istotnych zmian - udzial me¢zczyzn w populacji ogdtem ksztattuje si¢ na
stalym poziomie ok. 49%, natomiast kobiet ok. 51%.

Wykres 2. Ludnos$¢ gminy Mikolajki wg plci w latach 2019-2025
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie banku danych regionalnych www.stat.gov.pl

Na sytuacj¢ demograficzng gminy Mikotajki wptywa przede wszystkim utrzymujacy
si¢ ujemny przyrost naturalny oraz niekorzystne saldo migracji wewnetrznych. W latach
2019-2025 liczba zgondéw kazdego roku przewyzszata liczbg urodzen, co prowadzito do
spadku liczby mieszkancow. Najbardziej niekorzystna sytuacja wystapita w 2022 r.,
natomiast w kolejnych latach widoczna jest niewielka poprawa, jednak przyrost naturalny
nadal pozostaje ujemny. Jednoczesnie w latach 2019-2024 utrzymuje si¢ ujemne saldo
migracji wewngtrznych, cho¢ w ostatnich latach jego skala nieco si¢ zmniejszyta. W
przypadku migracji zagranicznych od 2022 r. obserwuje si¢ niewielkie dodatnie saldo. Dane
te przedstawiono w ponizszych tabelach.

Tabela 2. Ruch naturalny ludnos$ci gminy Mikolajki w latach 2019 — 2025

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Ludnosé¢ 7904 8107 7833 7549 7299 7372 7279
ogolem
Urodzenia 54 54 41 33 43 37 33
zywe
Zgony 117 122 136 145 110 121 101
ogolem
Zgony 0 0 0 0 0 0 0
niemowlat
Przyrost -63 -68 -95 -112 -67 -84 -68
naturalny

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podst. danych UMiG Mikolajki
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Tabela 3. Ruch naturalny ludnosci gminy Mikolajki w latach 2019-2024

2019 2020 2021 2022 2023 2024
g Naplyw 207 187 194 123 160 209
D
.QT N
a% Odplyw 298 325 330 262 250 300
1 3
= £ | Saldo 91 -138 -136 -139 -90 91
migracji
o | Naplyw 8 6 7 15 12 10
v
)
gﬂ -g Odplyw 15 12 10 8 8 8
o S
= §| sado | 7 6 3 7 4 2
migracji

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych UMiG Mikolajki

Wykres 3. Ludnos¢ gminy Mikolajki wg ekonomicznych grup wieku w latach 2019-2025
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Dominujaca grupa wiekowa stanowia osoby w wieku produkcyjnym (15-59/64 lata).
Tendencja negatywna, z punktu widzenia ludno$ciowego i zawodowego miasta jest
malejgca liczba 0s6b najmlodszych tj. w wieku przedprodukcyjnym (0-15) lat. Liczba oséb
w wieku produkcyjnym na przetomie 2019/2025caty czas maleje. Zjawiska te nalezy uznac
za niepokojace, poniewaz za kilka lat 4 ludnosci Mikotajek znajdzie si¢ w wieku
poprodukcyjnym, natomiast dane dotyczace osob w wieku przedprodukcyjnym i wezesnym
produkcyjnym nie gwarantuja uzupekienia liczby niedalekich emerytow.

Bardzo istotnym zagadnieniem, warunkujacym wiele dzialan samorzadu, a takze np.,
okreslajacych rynek pracy na terenie gminy, jest prognoza zarowno ogolnej liczby ludnosci,
jak 1 wielkosci gtéwnych grup wiekowych.
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2.2 Wyksztalcenie i aktywno$¢ ekonomiczna mieszkancow gminy Mikolajki

Analiza wyksztalcenia mieszkancoOw Mikotajek oparta jest na danych Narodowego Spisu
Powszechnego 2021. Wynika z nich, ze wyksztalceniem wyzszym legitymuje si¢ okoto
17,3% mieszkancéw. Wskaznik ten jest nizszy od $redniej dla Polska 25,2% oraz
wojewddztwa Warminsko-Mazurskie 20,7%.

Najwigkszy odsetek mieszkancow posiada wyksztatcenie srednie — 31,7%, w tym $rednie
zawodowe 20,7% oraz ogo6lnoksztalcace 11,0%. Istotng grupe stanowia osoby z
wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym — 22,6%. Udzial os6b z wyksztatlceniem
podstawowym ukonczonym wynosi 17,6%, natomiast podstawowym nieukonczonym i bez
wyksztatcenia — 3,7%. Dane te zostaly zaprezentowane w tabeli nr 4

Tabela 4. Ludnos$¢é Mikolajek wg wyksztalcenia na tle kraju i wojewodztwa warminsko-
mazurskiego w 2021r

Wyszczegolnienie | Polska ‘X;:;?ﬁ;skl;:- Mikotajki
Wyzsze 25,2% 20,7% 17,3%
Policealne 3.3% 3.3% 3,1%
srednie razem 31,9% 31,3% 31,7%
’ srednie 14% 11,8% 1%
ogolnoksztatcace
srednie zawodowe 18% 19,5% 20,7%
zasadnicze 20% 21% 22.6%
zawodowe
podstawowe 16% 16,5% 17,6%
ukonczone
podstawowe
nieukonczone ibez | 3,58% 3,6% 3,7%
wyksztalcenia

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Narodowego Spisu Powszechnego

Poziom wyksztatlcenia mieszkancow jest waznym czynnikiem wplywajacym na
rozwo6j spoteczno-gospodarczy gminy. Analiza struktury wyksztalcenia pozwala lepiej
zrozumie¢ potencjal lokalnego rynku pracy oraz kierunki zmian zachodzacych w
spoteczenstwie. Szczegdlnie istotne jest uwzglednienie podziatu na ple¢, ktory moze
ujawnia¢ roznice w dostepie do edukacji i strukturze kwalifikacji. Struktur¢ wyksztatcenia
mieszkancoOw Mikotajek wedtug pici przedstawia ponizszy wykres.



Wykres 4. Struktura wyksztalcenia mieszkancow Mikolajek wg plci w roku 2021
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Narodowego Spisu Powszechnego

Z powyzszych danych wynika wyrazne zrdznicowanie struktury wyksztatcenia wg
ptci. Wyksztalceniem wyzszym, policealnym, $rednim i podstawowym legitymuje si¢
wicksza liczba kobiet, natomiast korzystniejszy wskaznik wyksztatcenia zasadniczego
w Mikotajkach charakteryzuje m¢zczyzn.

Roéwniez z danych NSP z 2021 r. wynika, Najwigkszy odsetek mieszkancow stanowig
osoby z wyksztalceniem $rednim (31,7%), nastepnie z zasadniczym zawodowym (22,6%)
oraz wyzszym (17,3%). Udziat osdb z wyksztalceniem podstawowym ukonczonym wynosi
17,6%, natomiast 0sob z wyksztatlceniem podstawowym nieukoficzonym i bez wyksztatcenia
— 3,7%. W poréwnaniu do wczesniejszych lat widoczny jest wzrost poziomu wyksztatcenia
mieszkancow oraz spadek udzialu oséb o najnizszym poziomie wyksztatcenia. Mimo
pozytywnych zmian, poziom wyksztalcenia mieszkancOow gminy nadal moze stanowié
ograniczenie dla rozwoju rynku pracy, szczegdlnie w zakresie pozyskiwania inwestycji z
sektora nowoczesnej gospodarki. Jednoczes$nie obserwowane tendencje ogolnokrajowe i
regionalne wskazuja na systematyczny wzrost udzialu oséb z wyksztalceniem $rednim i
wyzszym, co w dluzszej perspektywie powinno stopniowo poprawia¢ strukture kapitatu
ludzkiego w gminie.

2.3 Oswiata

W roku szkolnym 2024/2025, podobnie jak w poprzednim, na terenie Mikotajek
funkcjonowaty: przedszkole, szkola podstawowa, ktore finansowane sg ze srodkow budzetu
gminy. Oprocz w/w placowek system edukacji w Mikotajkach uzupetniajg Spoteczne Liceum
Ogo6lnoksztatcagce. W 2025 roku w Mikotajkach ogoétem w szkotach podstawowych uczyto
si¢ 472 uczniéw, tj. o 41 mniej niz w roku poprzednim i o 27 mniej niz w roku 2021.
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Tabela 5. Liczba uczniéw, oddzialow szkolnych i nauczycieli w szkolach podstawowych

Lp | SZKOLY WYSZCZEGOLNIENIE/LATA

2022/2023 2023/2024 2024/2025

uczn. | oddz. | naucz. | uczn. | oddz. | naucz. | uczn. | oddz. | naucz.

1. | Mikolajki | 363 16 46 318 15 48 349 16 39

2. | Baranowo 68 7 15 63 7 16 64 6 13

4. | Olszewo 78 7 12 71 6 13 78 7 9

Zrédlo: UMiG w Mikolajkach

Jak wynika z przedstawionej analizy, we wszystkich szkotach podst. zarysowuje si¢
tendencja zmniejszania liczby uczniow przy utrzymujacej si¢ na zblizonym poziomie liczbie
oddziatéw 1 nauczycieli. Dane potwierdzaja takze ogodlng tendencje demograficzna, czyli
zmniejszenie liczby dzieci w roku szkolnym 2024/2025 w porownaniu do roku 2023/2024 .

Tabela 6. Warunki nauczania w szkolach podstawowych gminy Mikolajki w roku
szkolnym 2024/2025

Lp | WSKAZNIK | SP Mikolajki SP Baranowo SP Olszewo

1 | uczn./oddziat 21,81 10,6 11,14

Zrédto: UMIG Mikolajki

Szkolnictwo $rednie reprezentuje w Gminie Mikotajki Spoleczne Liceum
Ogodlnoksztatcace im. hrabiny Marion Donhoff, powstate z inicjatywy spotecznos$ci miasta
w 1991 r. W chwili obecnej w SLO uczy si¢ 70 ucznidw z terenu gminy i regionu. Program
szkoty jest zgodny z programem tego typu szkét panstwowych (od 1.01.1999 r.) szkot
samorzadowych, bedacych w gestii powiatu.

Miara powszednio$ci ksztalcenia sa wspolczynniki skolaryzacji. Wspolezynnik
skolaryzacji brutto jest to (wyrazony procentowo) stosunek wszystkich osob uczacych si¢ na
danym poziomie do calej populacji (wedlug stanu w dniu 31 grudnia) oséb bedacych w
wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi ksztalcenia. Wspodtczynnik skolaryzacji
netto to stosunek (procentowy) liczby uczniéw w nominalnym wieku ksztatcenia na danym
poziomie do liczby ludnosci zdefiniowanej, jak przy wspotczynniku skolaryzacji brutto, czyli
do calej populacji os6b bedacych w wieku nominalnie przypisanym temu poziomowi
ksztatcenia. Ponizej przedstawiono wysoko$¢ wspolczynnika skolaryzacji w Mikotajkach w
szkolnictwie podstawowym w latach 2022-2023.

Tabela 7. Wspolczynnik skolaryzacji (szkolnictwo podstawowe)

Jednostki miary 2022 2023

Szkoty % 94,0 93,2
podstawowe

Szkoty % 92,1 92,0
podstawowe

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie GUS

Analizujac powyzsza tabele, mozna utwierdzi¢ si¢ w przekonaniu, ze z roku na rok liczba
uczniéw uczacych si¢ w szkotach maleje.

W 2025 r. wydatki budzetu Gminy Mikotajki w dziale ,,O$wiata” (lacznie) wyniosty




0k.15.571.672,19 tys. PLN a w roku 2019 r. 10.327.196,40 tys. stanowiac 15,69% wydatkow
budzetu gminy. W przeliczeniu na jednego ucznia, wydatki budzetu gminy w 2025 r.
wyniosty 26.126,96 zt. Ponizej przedstawiono koszty nauki na 1 ucznia w poszczeg6lnych
szkotach w gminie Mikotajki:

Tabela 8. Koszt nauki 1 ucznia w gminie Mikolajki

SZKOLA SP Mikolajki SP i GP Baranowo SP Olszewo
Koszt nauki 23.586,42 46.263,82 28.725,49
1 ucznia w
PLN

Zrédlo: Opracowanena podst. danych UMIG Mikolajki

Jak wynika z przedstawionego zestawienia, koszt ksztatcenia jednego ucznia w Gminie
Mikotajki w 2025 r. byl zréznicowany w zalezno$ci od placéwki. Najnizszy koszt
odnotowano w Szkole Podstawowej w Mikotajkach i wynidst 23 586,42 zl, natomiast
najwyzszy w Szkole Podstawowej w Baranowie 46 263,82 zt. W przypadku Szkoty
Podstawowej w Olszewie koszt ten wyniost 28 725,49 zt. Sredni koszt ksztatcenia jednego
ucznia w Gminie Mikotajki wynidst ok. 26 126,96 zt. Zrdéznicowanie kosztow wynika
glownie z roznej liczby uczniéw w szkotach, im mniejsza placowka, tym wyzszy koszt
utrzymania. Réznice te moga wskazywac na nizszg efektywnos$¢ ekonomiczng najmniejszych
szkot, jednak ich funkcjonowanie, zwlaszcza w miejscowosciach wiejskich, pelni wazna role
spoteczng, zapewniajac dostep do dzieciom mieszkajacym na wsi.

2.4 System opieki zdrowotnej

Na obszarze Miasta Mikotajki ochrona zdrowia ludnosci prowadzona jest przez
Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne] MEDYK wraz ze Stacja Pogotowia Ratunkowego.

W 2025 r. zatrudnionych bylo w placowce 3 statych lekarzy. Dwoch z nich ma
poszerzong praktyke na wsi w miejscowosci Woznice i Baranowo. Na terenie miasta i
gminy w ramach samozatrudnienia dziata zespot pielggniarek srodowiskowych w liczbie 4.

Tabela 9. Informacja na temat opieki Zdrowotnej w Gminie Mikolajki

ROK |LICZBA LEKARZY PIELEGNIARKI SRODOWISKOWE
Miasto | Wies GMINA Miasto Wies GMINA
2025 4 1 5 4 4 4

Zrédlo: Baza Danych Lokalnych ze strony stat.gov.pl

System opieki zdrowotnej w Mikotajkach zaspokaja potrzeby zar6wno mieszkancow,
jak 1 przybywajacych tu turystow. Istotnym ograniczeniem pozostaje jednak nadal
ograniczony dostep do specjalistycznej opieki medycznej na miejscu, co powoduje
konieczno$¢ korzystania przez mieszkancow z ustug placéwek zlokalizowanych poza gming,
w szczegdlnosci w wiekszych osrodkach miejskich regionu.

W celu ograniczenia tych niedogodnosci Gmina Mikotajki realizuje dziatania z
zakresu profilaktyki i promocji zdrowia, zgodne z zatozeniami Narodowy Program Zdrowia
oraz lokalnymi programami zdrowotnymi przyjmowanymi uchwatami Rady Miejskie;.
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Dzialania te majg charakter ciggly i sg dostosowywane do aktualnych potrzeb zdrowotnych
mieszkancow.
Do gtownych celow podejmowanych inicjatyw naleza:

1. zmniejszenie roznic w dostepie do specjalistycznych §wiadczen opieki zdrowotne;,

2. zwigkszenie dostepnosci do badan profilaktycznych, w szczegdlnosci w zakresie

wczesnego wykrywania choréb nowotworowych,

3. profilaktyka chordb uktadu krazenia oraz innych choréb cywilizacyjnych,

4. ograniczanie skutkow chorob przewlektych, w tym schorzen uktadu kostno-

stawowego 1 chorob kregostupa,

5. promocja zdrowego stylu zycia oraz dziatan prozdrowotnych, w tym profilaktyki

chorob narzagdu wzroku.

W ramach realizowanych dziatan gmina wspolpracuje z podmiotami leczniczymi, w tym
m.in. z placowkami specjalistycznymi zlokalizowanymi w Olsztyn, co umozliwia
mieszkancom dostep do $wiadczen z zakresu m.in. kardiologii, endokrynologii, ortopedii,
okulistyki czy urologii. Wsparcie to obejmuje rowniez dziatania organizacyjne, takie jak
utatwienie transportu do placowek medycznych oraz wspoétfinansowanie wybranych
Swiadczen.

Realizowane programy zdrowotne cieszg si¢ zainteresowaniem mieszkancow i stanowig
istotny element lokalnej polityki zdrowotnej. W ostatnich latach obserwuje si¢ kontynuacje
oraz rozwo0j dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej, w tym rozszerzanie oferty badan
oraz dzialan edukacyjnych, co wpisuje si¢ w ogdlnokrajowe trendy wzmacniania systemu
zdrowia publicznego.

2.5 System pomocy spolecznej

Jednostkg organizacyjng utworzong dla realizacji zadan pomocy spotecznej na poziomie
gminy jest Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mikotajkach (MGOPS).
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mikotajkach realizuje zadania wlasne i
zlecone gminy z zakresu pomocy spotecznej. Jako gminna jednostka organizacyjna obejmuje
swoim zasig¢giem cato$¢ problematyki pomocy spotecznej na obszarze gminy. Celem pomocy
spotecznej jest umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg one w stanie pokonaé, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
1 mozliwo$ci. Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych
godnosci cztowieka.

Na terenie gminy funkcjonuje réwniez Srodowiskowy Dom Samopomocy. SDS w
Mikotajkach jest osrodkiem dziennego wsparcia, przeznaczonym dla osob przewlekle
psychicznie chorych — typ A (aktualnie 19 osob), niepelnosprawnych intelektualnie — typ B
(aktualnie 18 osob), wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnos$ci psychicznych — typ
C (aktualnie 26 osoby). Placowka swoim zakresem dziatan obejmuje 60 osob.

Wsparciem oséb w podesztym wieku wymagajacych statej calodobowej opieki zajmuje
si¢ Ewangelicki Dom Opieki "Arka". Zapewnia on opieke catodobowa dla 100 oséb (Dom
przeznaczony jest dla 70 osob w podesztym wieku i 30 osob przewlekle somatycznie
chorych). W swojej ofercie zapewnia mieszkancom catodzienne wyzywienie przygotowane
na miejscu przez pracownikéw kuchni. Posiada wtasng pralni¢ oraz personel porzadkowy. W
sktad obstugi wchodza takze pracownicy socjalni oraz pracownik kulturalno-o§wiatowy.

System wsparcia w srodowisku tworzg opiekunki domowe wspierajac osoby starsze i
niepelnosprawne w czynnosciach dnia codziennego. Statg wspotpraca z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej prowadza pielegniarki srodowiskowe, pedagodzy szkolni i1 kuratorzy sgdowi, a
takze pracownicy Biura Porad Obywatelskich. Wszystkie te osoby tworza nieformalng sie¢



wsparcia spotecznego co ma niewatpliwe przelozenie na jakos$¢ swiadczonych przez gming
ustug.

2.6 Zrédla utrzymania gospodarstw domowych w gminie Mikolajki

Zgodnie z najnowszymi danymi oraz trendami publikowanymi przez Glowny Urzad
Statystyczny, w 2024 roku w Mikotajkach funkcjonuje okoto 1,2—-1,4 tys. gospodarstw
domowych, z czego zdecydowang wigkszos¢ nadal stanowig gospodarstwa jednorodzinne.

Struktura jednorodzinnych gospodarstw domowych ksztattuje si¢ nastepujaco:

* 1-2-osobowe — okoto 40-50%
* 3-osobowe — okoto 20-25%
* 4-osobowe 1 wigcej — okoto 25-30%

Glownym zrodtem utrzymania gospodarstw domowych pozostaje praca najemna,
stanowigca ponad potowe wszystkich zrodet dochodu. Istotny udziat majg réwniez zrdodla
niezarobkowe (emerytury i renty), ktore w 2024 roku obejmujg okoto 30% gospodarstw.

Mniejszy odsetek gospodarstw utrzymuje si¢ z pracy na rachunek wlasny, ktorej
znaczenie w ostatnich latach nieznacznie wzroslo. Niewielkg grupe nadal stanowig
gospodarstwa pozostajagce na utrzymaniu lub korzystajace z innych, nieokreslonych Zrodet
dochodu.

Wykres 5. Zrédla utrzymania gospodarstw domowych w Mikolajkach w 2024r.

1% 2%

M praca na rachunek wtasny
M praca najemna

M niezarobkowe

M nie ustalono Zrddta

H na utrzymaniu

H inne zrédfa utrzymania

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Narodowego Spisu Powszechnego
Powyzsze dane sa wielce niepokojace. Oznaczaja z jednej strony niskg aktywnos¢

zawodowg 1 gospodarcza spoteczenstwa, a z drugiej - obrazuja zjawisko starzenia si¢
mikotajskiej populacji.
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2.7 Stowarzyszenia i organizacje pozarzadowe na terenie gminy Mikolajki

Wspétpraca Gminy Mikotajki z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest w
oparciu o corocznie uchwalany przez Rade Miejskg program wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
zgodnie z przepisami Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie. Program
ten okresla w szczegolnosci cele, zasady, zakres oraz formy wspotpracy, a takze priorytetowe
zadania publiczne przewidziane do realizacji przy udziale sektora pozarzadowego.

Wspédtpraca podlega konsultacjom spolecznym, ktéore umozliwiajag organizacjom
pozarzadowym udziat w procesie tworzenia lokalnych polityk publicznych. Zasady
konsultacji regulowane sa odrgbng uchwata Rady Miejskiej w Mikotajkach.

Relacje pomigdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi oparte sa na zasadach
pomocniczosci, partnerstwa, efektywnosci oraz jawnosci. Zaktadaja one poszanowanie
autonomii organizacji, wspotudziat w identyfikowaniu 1 rozwigzywaniu problemow
spotecznych, racjonalne wykorzystanie $rodkow publicznych oraz przejrzystos¢ dzialan
podejmowanych przez gming.

Wspotpraca Gminy Mikotajki z sektorem pozarzadowym ma charakter dlugofalowy i
stanowi istotny element polityki rozwoju lokalnego. Obejmuje ona zadania wlasne gminy
okreslone w Ustawa o samorzadzie gminnym, w szczeg6lnosci w obszarach pomocy
spotecznej, wspierania rodziny, ochrony zdrowia, edukacji, kultury, sportu i turystyki,
ochrony srodowiska, bezpieczenstwa publicznego oraz aktywizacji spotecznej mieszkancow.

Realizacja zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe odbywa si¢ przede
wszystkim w trybie otwartych konkursow ofert, w ramach ktorych gmina zleca wykonanie
zadan wraz z udzieleniem dotacji. Uzupetniajaco stosowane sg rowniez pozafinansowe formy
wspolpracy, takie jak: konsultacje spoleczne, dzialalno$¢ informacyjna i promocyjna,
obejmowanie patronatem inicjatyw lokalnych, udostgpnianie infrastruktury oraz wsparcie w
nawigzywaniu wspolpracy 1 pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych.

Na terenie gminy Mikolajki funkcjonuja organizacje pozarzadowe o zrdznicowanym
profilu dziatalnos$ci, obejmujacym w szczegdlnosci obszary sportu 1 rekreacji, edukacji,
kultury, pomocy spolecznej, integracji spotecznej oraz bezpieczenstwa publicznego. Istotng
role odgrywaja organizacje sportowe prowadzace szkolenie dzieci 1 mlodziezy,
stowarzyszenia realizujace dzialania na rzecz integracji spotecznej 1 aktywizacji
mieszkancow, a takze organizacje dzialajace na rzecz osOb starszych 1 oso6b z
niepetnosprawnosciami, w tym struktury Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow
oraz Caritas.

Waznym elementem systemu bezpieczenstwa i1 aktywno$ci spolecznej s3 jednostki
Ochotnicza Straz Pozarna dzialajace na terenie gminy, ktore — poza dzialalnoscig ratownicza
— petnig rowniez funkcje integracyjne i edukacyjne.

Sektor pozarzadowy w gminie Mikotajki stanowi istotnego partnera samorzadu w
realizacji zadan publicznych. Organizacje te uczestnicza w realizacji polityk lokalnych,
pozyskuja srodki zewnetrzne, w tym fundusze Unii Europejskiej, oraz podejmujg dziatania na
rzecz rozwoju kapitalu spolecznego. Wspotpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi
podlega systematycznemu rozwojowi 1 dostosowywaniu do zmieniajacych si¢ potrzeb
spotecznych, co wptywa na zwigkszenie efektywnos$ci dziatan publicznych oraz poprawe
jakosci zycia mieszkancow.



2.8 Gospodarka mieszkaniowa

Zasoby gminy obejmuja mieszkania komunalne i socjalne. Na dzien 31 grudnia
2025 roku byto 162 mieszkania komunalne, w tym 44 mieszkania socjalne.

Tabela 10. Zasoby mieszkaniowe / liczba mieszkan komunalnych i socjalnych / w
gminie Mikolajki w latach 2023-2025.

ROK
Wyszczegodlnienie
2023 2024 2025

84 19 84 19 79 17
Miasto

43 30 40 30 39 27

wies

127 49 124 49 118 44

Ogolem

Zrédlo: Na podst. danych UMiG Mikolajki

Wedhug danych Urzedu Miasta i Gminy, na dzien 31 grudnia 2025 r. liczba rodzin
kwalifikujgcych si¢ do otrzymania lokalu komunalnego wynosita 7, natomiast do otrzymania
lokalu socjalnego 42. Odnotowuje si¢ rowniez wiele eksmisji z lokali mieszkalnych,
przeprowadzane gtéwnie z tytulu zadluzenia czynszowego. W zwigzku z tym wzrasta
zapotrzebowanie na lokale socjalne oraz dziatania gminy w zakresie zabezpieczenia potrzeb
mieszkaniowych mieszkancow. W 2023 roku przydzielono 3 lokale mieszkalne, w tym 2
lokale komunalne. W 2025 roku przydzielono 7 lokali mieszkalnych.

Po wejsciu w zycie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy i1 o zmianie Kodeksu cywilnego, zadania gminy w zakresie
gospodarki mieszkaniowej znaczaco wzrosty. Obowigzujace przepisy nakladaja na gming
obowigzek zapewnienia lokali socjalnych osobom uprawnionym na podstawie wyrokow
sagdowych. W poprzednim stanie prawnym obowiazek zapewnienia lokalu socjalnego
powstawat jedynie w przypadku wyraznego orzeczenia sadu, przy czym sad nie miat
obowigzku orzekania o uprawnieniu do takiego lokalu. Gmina nie byta rowniez zobowigzana
do wyptaty odszkodowan z tytutu braku mozliwosci zapewnienia lokalu socjalnego osobie
eksmitowanej. Obecnie obowigzujace przepisy rozszerzyly zakres obowiazkéw gminy. Sady
zobowigzane sg do rozstrzygania o uprawnieniu do lokalu socjalnego, co bezposrednio
przeklada si¢ na obowigzek gminy zapewnienia odpowiedniej liczby takich lokali. W
przypadku niewykonania tego obowigzku gmina moze ponosi¢ odpowiedzialnosé
odszkodowawcza.
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Tabela 11. Kwoty wyplaconych odszkodowan w zwigzku z

niedostarczeniem lokali

socjalnych .
ROK
2023 2024 2025
Tlos¢ Ilos¢ Ilos¢
Rodzin kwota rodzin kwota rodzin kwota
1 2 3 4 5 6
2 3607,44 2 2855,74 0 0

Zrédlo: Na podst. danych UMiG Mikolajki

Ogotem wyplacona kwota - 64636,18zl.

Problematyka dochodzenia odszkodowania w zwigzku z nieprzydzieleniem lokalu
socjalnego jest przede wszystkim zwigzana z trudng sytuacja dotyczaca zasobu
mieszkaniowego. Wigze si¢ ona z ustanowionym w art. 14 u.o.p.l. obowigzkiem sadu, aby w
wyroku nakazujagcym oproznienie lokalu sad orzekl o uprawnieniu do otrzymania lokalu
socjalnego badz o braku takiego uprawnienia wobec 0séb, ktorych nakaz dotyczy. Nalezy
podkresli¢, ze w sytuacji orzeczenia eksmisji z prawem pozwanego do lokalu socjalnego, to
nie eksmitujacy ,,wlasciciel”, ale gmina powinna z mocy ustawy zapewni¢ takiej osobie
eksmitowanej mozliwo$¢ zawarcia umowy najmu lokalu socjalnego. W sytuacji gdy gmina
nie dostarczyta lokalu socjalnego osobie uprawnionej do niego z mocy wyroku, wtascicielowi
przystuguje roszczenie odszkodowawcze do gminy. Dodatkowo zgodnie z art. 23 ust. 4
ustawy o ochronie praw lokatorow stawka czynszu za lokal socjalny nie moze przekroczy¢
polowy stawki najnizszego czynszu obowigzujacego w gminnym zasobie mieszkaniowym.
Czynsz w wysokos$ci okreslonej przez ustawg nie pokryje kosztéw utrzymania lokali 1
budynkoéw, a zatem ww. przepis ustawy naklada na gmin¢ obowigzek ponoszenia
zwiekszonych wydatkow. W zwiazku z powyzszym nalozone przez przepisy zadania ‘mogag
prowadzi¢ w swoich skutkach do konieczno$ci koncentracji wysitku organizacyjnego i
finansowego gminy tylko na niektorych zadaniach 1 odstgpieniu wrecz od pozostatych
zadan”. Nowe przepisy, zwlaszcza przepisy obligujace sady do orzekania o prawie do lokalu
socjalnego, spowodowaly wielokrotny wzrost liczby lokali socjalnych, do ktérych
dostarczenia zobowigzana zostata gmina. Problem konsekwencji braku przydzielenia lokali
socjalnych dotyczy duzej liczby lokatorow i1 wtlascicieli, m.in. w zasobach kwaterunkowych,
spotdzielczych, ale réwniez dotyczy osob prywatnych, wynajmujacych lokale na innych
zasadach niz najem okazjonalny. Petna kompensata szkody przez gmin¢ oparta na przepisie
art. 417 k.c. w zwigzku z art. 361 k.c. moze prowadzi¢ do zachwiania réwnowagi finansowe;j
gminy. Istnieja przypadki ustalenia wysoko$ci odszkodowania opartego na podstawie
polubownych ustalen i porozumien wtascicieli lokali i gminy. Obecnie gmina podpisata 1
porozumienie z osoba prywatng. W obszarze Miasta Mikotajki zlokalizowana jest 1
spotdzielnia mieszkaniowa: Spoéldzielnia Mieszkaniowa w Mikotajkach przy ul. Ztotych
Ktosow 2. W zasobach spotdzielni znajduja si¢ wylacznie mieszkania wilasno$ciowe
/spotdzielcza wiasnos¢ lub petna wiasnos¢ / w ilosci - 267.

W odniesieniu do standardow zamieszkiwania uwzgledniajacych wielko$¢ mieszkan
oraz ilo$¢ os6b w mieszkaniu na terenie gminy sytuacja nie jest najlepsza, a odpowiednie
wskazniki odbiegaja niekorzystnie w stosunku do $rednich dla wojewddztwa warminsko-
mazurskiego. Spowodowane jest to strukturg mieszkan, w ktorej w miescie dominujg dwa
duze zespoly mieszkaniowe typu osiedlowego, pochodzace z lat 70-90. Na terenach
wiejskich znaczny odsetek zasoboéw mieszkaniowych w budynkach starych ( wybudowane do




1945r. ) , takze powoduje, ze mieszkania te pod wzgledem wielkosci 1 funkcjonalnosci nie
odpowiadajg wspotczesnym potrzebom.

Polityka mieszkaniowa wladz samorzadowych gminy zmierza do tego, aby w jak
najwickszy sposob utatwi¢ sprzedaz lokali ich dotychczasowym najemcom. Jest to cenna
inicjatywa. Obecnie wydaje si¢ , ze najbardziej racjonalnym ekonomicznie wyjsciem byloby
sprzedanie pozostalych mieszkan komunalnych na bardzo korzystnych, preferencyjnych
zasadach dotychczasowym lokatorom i jak najszybsze odchodzenie od zarzadzania tymi
zasobami przez samorzad. Uwolnione tg drogg $rodki budzetu gminy mozna wowczas
przeznaczy¢ na inne, wazne spolecznie cele.

W 2014 roku oddano do uzytkowania pierwszy od wielu lat budynek mieszkalny
przeznaczony dla 22 rodzin. Mimo Ze na terenie Gminy Mikofajki nie wystepuje istotny
problem bezdomnos$ci, nadal istnieje potrzeba zapewnienia odpowiednich warunkow
mieszkaniowych osobom zamieszkujacym lokale o niskim standardzie technicznym, w tym
lokale zdekapitalizowane, ktorych remont jest nieoplacalny, oraz mieszkania nadmiernie
zaggszczone.

ITII. DIAGNOZA SFERY SPOLECZNEJ
3.1 Pomoc spoleczna

Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu: ubostwa;
sieroctwa; bezdomnosci; bezrobocia; niepetnosprawnosci; dtugotrwalej lub ciezkiej chorobys;
przemocy w rodzinie; potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi; potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci; bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego - zwtaszcza w rodzinach niepetnych 1 wielodzietnych;
braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia milodziezy opuszczajacej calodobowe
placowki opiekunczo-wychowawcze; trudnosci w integracji cudzoziemcow; ktorzy uzyskali
w RP status uchodzcy lub ochrong uzupetniajgca; trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego; alkoholizmowi lub narkomanii; zdarzenia losowego i sytuacji
kryzysowej oraz kleski zywiotowej lub ekologicznej. Pomoc spoleczna polega w
szczegolnos$ci na:

1. przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg swiadczen;

2. pracy socjalnej;

3. prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j;

4. analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spolecznej;
realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb;

6. rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej 1 samopomocy Ww ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

e

Swiadczeniami z pomocy spoteczne;j sa:
1) $wiadczenia pieni¢zne:
a) zasilek staty,
b) =zasitek okresowy,
c) zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,
d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,
e) pomoc dla rodzin zastepczych,
f) pomoc na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki,
g) $wiadczenie pienigzne na utrzymanie 1 pokrycie wydatkoéw zwigzanych z nauka
jezyka polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w RP status uchodzcy lub
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ochrong uzupetniajaca,

h) wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznanej przez
sad;

2) $wiadczenia niepieni¢zne:

a) praca socjalna,

b) bilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

d) sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

€) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

1) schronienie,

j) posilek,

k) niezbedne ubranie,

1) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o$rodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy

m) specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia,

n) mieszkanie chronione,

0) pobyt i ushugi w domu pomocy spotecznej,

p) opieka 1 wychowanie w rodzinie zastgpczej 1 w placowce opiekunczo-
wychowawczej,

q) pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow  mieszkaniowych, w tym w
mieszkaniu  chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na
zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla 0sob usamodzielnianych,

r) szkolenia, poradnictwo rodzinne i terapia rodzinna prowadzone przez os$rodki
adopcyjno-opiekuncze.

Jednostka gminng majaca na celu skoordynowanie dziatah w obszarze pomocy spotecznej
jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mikotajkach. Strukture organizacyjng i
zakres dziatania MGOPS w Mikotajkach okreslaja:

e Statut Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Mikotajkach

e Regulamin Organizacyjny Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w
Mikotajkach
W Miejsko-Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Mikotajkach poza sekcja

Swiadczen rodzinnych 1 funduszu alimentacyjnego funkcjonuje sekcja pomocy
srodowiskowej. Do zadan sekcji pomocy $rodowiskowej nalezy w szczegdlnosci
rozpoznawanie potrzeb i diagnoza socjalna sytuacji jednostek i rodzin w celu ustalenia planu
pomocy dla os6b i rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. W sekcji tej
zatrudnionych jest 4pracownikoéw socjalnych i asystent rodziny. W 2025 roku na jednego
pracownika socjalnego pracujacego w terenie przypadato 104 $rodowiska (rodzinne), ktore
korzystaly z pomocy; w 2024 roku - 94; 2023 roku - 96; 2022 roku - 90; 2021 roku - 98; 2020
roku - 111. Z powyzszych danych wynika, ze liczba $rodowisk objetych pomoca spoleczng
nie wykazuje stalej tendencji spadkowej, lecz utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie z
widocznymi wahaniami w poszczegolnych latach. Najwyzszy wskaznik odnotowano w 2020
roku, kiedy na jednego pracownika socjalnego przypadato 111 $rodowisk rodzinnych,
natomiast najnizszy w 2022 roku — 90 §rodowisk. W 2025 roku nastgpit ponowny wzrost do
104 srodowisk, co w porownaniu do roku 2024 oznacza wzrost o okoto 11%. Jednoczesnie w
porownaniu do roku 2020 wskaznik ten pozostaje nizszy o okoto 6%. Moze to $§wiadczy¢ o
zwiekszajagcym si¢ zapotrzebowaniu na pomoc spoteczng oraz pogarszajacej si¢ sytuacji



materialnej czeSci mieszkancow. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze wskaznik ten moze by¢
czesciowo znieksztalcony przez systematycznie zmniejszajaca si¢ liczbe mieszkancow
gminy. Mimo to zjawisko to pozostaje niepokojace 1 wskazuje na utrzymujace si¢ problemy
spoteczne oraz ekonomiczne w lokalnej spolecznosci.

Swiadczenia z pomocy spotecznej s3 udzielane na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego. Przyznanie danego $wiadczenia z pomocy spotecznej wiaze si¢
z konieczno$cig przeprowadzenia przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. Rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadza si¢ w celu ustalenia
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej 0sob 1 rodzin, wydania opinii w celu
ustanowienia rodziny zastgpczej] w zwigzku z prowadzonym postepowaniem w sprawie
ustanowienia rodziny zastgpczej, przyznania pomocy pieni¢znej na czg¢sciowe pokrycie
kosztow utrzymania dziecka, dokonywania oceny sytuacji opiekunczo- wychowawczej
dziecka umieszczonego w rodzinie =zast¢pczej, przyznania pomocy pienieznej na
usamodzielnienie i pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki oraz skierowanie dziecka do
catodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej. Przyznanie $§wiadczen z pomocy
spotecznej nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. Liczba osob, ktéorym przyznano
decyzja $wiadczenie przedstawia si¢ nastepujaco:

e 2020 rok - 908 os6b w rodzinach, tj. 444 rodzin;

e 2021 rok - 777 oséb w rodzinach, tj. 393 rodzin;
e 2022 rok - 692 os6b w rodzinach; tj. 361 rodzin;
e 2023 rok - 714 oséb w rodzinach; tj. 385 rodzin;
e 2024 rok - 678 0s6b w rodzinach; tj.376 rodziny;
e 2025 rok - 707 oséb w rodzinach; tj. 417 rodzin.

Dane liczbowe dotyczace rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej na przestrzeni lat
2020 -2025 przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 6. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej MGOPS w latach 2020-
2025S.
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Zrédlo: Opracowania wlasne MGOPS.

Analiza danych z ostatnich kilku lat corocznych sprawozdan Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotajkach wskazuje na wzrostowa tendencje liczby rodzin
korzystajacych z pomocy spolecznej. Jest to zla informacja, poniewazliczba rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej ro$nie pomimo niskiego kryterium dochodowego
okreslonego ustawg o pomocy spotecznej. Pomoc w formie specjalistycznego poradnictwa 1
pracy socjalnej moze by¢ udzielana osobom i rodzinom bez wzgledu na poziom dochoddw.
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W 2020 roku klienci pomocy spotecznej stanowili 11 % ogoétu mieszkancow gminy; w
2021 roku - 10 %; w 2022 roku - 9 %, w 2023 roku — 9 %, w 2024 roku — 9 %, w 2025 roku
9 %. Przy ogolnej spadkowej tendencji liczby mieszkancow gminy spadia liczba osob
korzystajacych z pomocy spotecznej. Ogoélny wskaznik korzystania z pomocy spotecznej,
utrzymujacy si¢ na poziomie 9%, Swiadczy o wzglednej stabilizacji skali zjawiska, jednak nie
oznacza poprawy sytuacji spolecznej mieszkancéw. Brak szczegdlnych zmian w
analizowanym okresie od 2020 roku nie napawa optymizmem, wskazuje raczej na stalg
tendencj¢ wynikajaca z sytuacji spoleczno-gospodarczej regionu, ktora od dluzszego czasu
pozostaje na niezmiennym poziomie,

PROBLEMY I ICH PRZYCZYNY W SFERZE POMOCY SPOLECZNEJ

1. Wykluczenie spoleczne, w tym:
niepetnosprawnosc,
choroby psychiczne,
uzaleznienia,
dlugotrwate bezrobocie,
przemoc,
ubdstwo
bezdomnos¢,
e choroby przewlekle, dlugotrwata cigzka choroba.
Przyczyny:
¢ los, wypadek, choroba w rodzinie,
patologie,
niezaradnos$¢ osob i rodzin,
wyuczona bezradnos$¢ osob i rodzin,
brak wiedzy 1 niedostateczna edukacja /nieodpowiednie metody edukacji/, niska
swiadomos$¢ spoteczna spotecznosci lokalne;,
e brak miejsc pracy,

2. Niewydolnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Przyczyny:

e powielanie przez dzieci niewtasciwych wzorcéw zachowan rodzicow,
niepetnosprawnos¢ rodzicow,
brak wiedzy rodzicow dotyczacych wlasciwych postaw wychowawczych,
patologie w rodzinie,
biernos$¢ rodzicow i wychowawcow wobec problemow dzieci,
niewystarczajacy przeptyw informacji pomigdzy instytucjami pomocowymi,
brak diagnozy potrzeb rodzicéw wychowujacych: dzieci w wieku 0- 5 lat oraz dzieci
z zaburzeniami zachowan,
e wyuczona bezradno$¢ rodzicoéw i dzieci.

3. Sytuacje kryzysowe
Przyczyny:
e uzaleznienia rodzicow i dzieci,
e przemoc w rodzinie
e utrata pracy
e zdarzenia losowe




e ci¢zka choroba
e niedostateczna sie¢ oparcia dla osob bedacych w kryzysie

4. Niedostateczna wiedza lokalnych instytucji o problemach spotecznych mieszkancow
gminy.
Przyczyny:
e brak przeplywu informacji pomiedzy instytucjami a grupami spotecznymi,
¢ minimalizowanie niektérych tematow dotyczacych patologii (przemoc, uzaleznienia,
wykorzystywanie seksualne, mobbing w pracy),
e brak diagnozy spotecznej,
e niewystarczajace dziatania animacyjne stwarzajgce mozliwos¢ wspotuczestniczenia
w zyciu spotecznym réznym grupom mieszkancow.

5. Bariery i trudnos$ci w rozwigzaniu problemow spolecznych:
Przyczyny:
e brak funduszy,
braki lokalowe,
niewyksztatcone w peini i nieu§wiadomione postawy spoteczne mieszkancow,
zbyt mata liczba wolontariuszy, spotecznikow,
brak postaw obywatelskich,
brak partnerskiego dzialania,
niewystarczajace wspodldziatanie instytucji i organizacji w rozwigzywaniu
problemow spotecznych,
e niewykorzystywanie w petni potencjatu organizacji pozarzadowych.

3.2 Bezrobocie w uje¢ciu powiatowym

Bezrobocie stanowi jeden =z istotnych problemow spoteczno-gospodarczych

wystepujacych na terenie gminy Mikotajki oraz powiatu mragowskiego, wplywajac na
poziom zycia mieszkancoOw oraz skale korzystania z pomocy spolecznej. Pomimo
obserwowanej w ostatnich latach poprawy sytuacji na rynku pracy, problem ten nadal
dotyczy w szczegodlnosci osob dugotrwale bezrobotnych, 0séb o niskich kwalifikacjach
oraz mieszkancow obszarow wiejskich.
Stopa bezrobocia w latach 2019-2024 w powiecie mragowskim wykazywata tendencj¢
spadkowa z poziomu okoto 11,5% w 2019 roku do okoto 9,0% w 2024 roku, przy
przejsciowym wzroscie do okoto 12,5% w 2020 roku, zwigzanym z sytuacja
epidemiczng. Mimo spadku o okoto 2,5 %, poziom bezrobocia nadal pozostaje wyzszy
niz $rednia krajowa, ktora w 2024 roku wynosila okoto 5-6%.

Brak stabilnego zatrudnienia przyczynia si¢ do pogorszenia sytuacji materialnej
gospodarstw  domowych, ogranicza dostep do wustlug oraz utrudnia realizacje
podstawowych funkcji spotecznych rodziny. W konsekwencji bezrobocie sprzyja
powstawaniu zjawisk takich jak ubostwo, wykluczenie spoteczne czy marginalizacja
spoteczna.

Bezrobocie pozostaje jedng z gtownych przyczyn korzystania ze swiadczen pomocy
spotecznej. Szacunkowo w ostatnich latach osoby bezrobotne stanowig okoto 25-35%
beneficjentéw systemu pomocy spoleczne;.

Powiat mragowski obejmuje pie¢ gmin: gming miejskag Mragowo, gming wiejska
Mragowo, gming¢ wiejskg Piecki, gming wiejska Sorkwity oraz gming miejsko-wiejska
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Mikotajki. Struktura bezrobocia w powiecie jest zrdznicowana przestrzennie 1
uzalezniona od poziomu, dostgpnosci komunikacyjnej oraz lokalnego rynku pracy.

Gmina miejsko-wiejska Mikolajki charakteryzuje si¢ specyficzng strukturg rynku
pracy, wynikajaca z duzego znaczenia sektora turystycznego i ustugowego. W okresach
sezonowych obserwuje si¢ wzrost zatrudnienia, natomiast poza sezonem turystycznym
zwigksza si¢ ryzyko bezrobocia, szczegodlnie wsrod osob zatrudnionych w branzach
sezonowych. Udziat prac sezonowych w lokalnym rynku pracy szacowany jest jako
istotny, co wplywa na okresowe wahania poziomu bezrobocia.

W dalszym ciaggu zauwazalne sg réznice pomigdzy obszarami miejskimi i wiejskimi.
Ograniczona dostgpno$¢ transportu publicznego na terenach wiejskich wplywa
negatywnie na mobilno§¢ zawodowa mieszkancow oraz dostep do miejsc pracy.
Jednoczesnie koncentracja dziatalno$ci gospodarczej w miescie Mikotajki sprzyja
tworzeniu miejsc pracy, jednak nie zawsze sg one dostepne dla mieszkancow calej gminy.

W ostatnich latach obserwuje si¢ stopniowy spadek stopy bezrobocia w powiecie
mragowskim, jednak poziom ten nadal pozostaje wyzszy niz S$rednia krajowa.
Jednoczesnie ro$nie znaczenie takich zjawisk jak niedobor pracownikéw w wybranych
sektorach gospodarki oraz niedopasowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy.

Wykres 7. Powierzchnia, ludnos$¢ i bezrobotni
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powiat Mragowo Mragowo ki kwity W'M]l{lim*a]
® Powierzchnia 106538 1481 29514 31448 18465 25630
B Ludno$¢ na koniec 2024 47266 20399 8078 7120 4376 7293
® Bezrobocie na koniec 2025 1557 635 209 245 147 351

Zrédlo: dane GUS, statystyka MPiPS- obliczenia wlasne

Ludno$¢ w wieku produkcyinym i nieprodukcyjnym

Struktura demograficzna ludnos$ci stanowi istotny czynnik wplywajacy na sytuacje na
rynku pracy. W ostatnich latach obserwuje si¢ proces starzenia si¢ spoleczenstwa,
polegajacy na zmniejszaniu udziatu ludnosci w wieku przedprodukcyjnym oraz wzroscie
liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym.

Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w Polsce wynosi obecnie okoto 58-60%,
natomiast w wojewodztwie warminsko-mazurskim utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie,
z tendencja spadkowa. W powiecie mragowskim udzial ten jest poréwnywalny, jednak
rowniez wykazuje stopniowe zmniejszanie sie.

Jednocze$nie udziat ludnosci w wieku poprodukcyjnym wzrdst do poziomu okoto 22—
25%, co $wiadczy o postgpujacym procesie starzenia si¢ spoteczenstwa. Udziat ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym utrzymuje si¢ na poziomie okoto 17-19%, wykazujac
niewielka tendencje spadkowa.



Zmniejszajaca si¢ liczba os6b w wieku produkcyjnym oraz rosngcy udzial osob
starszych wpltywaja na ograniczenie zasobow pracy oraz zwigkszaja zapotrzebowanie na
ushugi zdrowotne i1 spoleczne. Jednoczesnie w gminach wiejskich nadal obserwuje si¢
relatywnie wyzszy udzial ludnosci mtodszej w poréwnaniu z obszarami miejskimi,
jednak roznice te ulegaja stopniowemu zmniejszeniu.

Zmiany demograficzne, w polaczeniu z migracjami oraz sezonowoscig zatrudnienia,
stanowig istotne wyzwanie dla lokalnego rynku pracy i wymagaja podejmowania dzialan
w zakresie aktywizacji zawodowej mieszkancow oraz dostosowania polityki spotecznej
do zmieniajacych si¢ potrzeb.

Struktura lokalnego bezrobocia

Na koniec 2025 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiecie wyniosta
1557 os6b. W analizowanym okresie 2021-2024 obserwowano stopniowy spadek liczby
bezrobotnych z 1550 0s6b do 1251 os6b, natomiast w 2025 roku nastgpit ponowny wzrost
liczby 0s6b pozostajacych bez pracy. Kobiety stanowity istotng cze$¢ oséb bezrobotnych.
Ich udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt si¢ z 47,4% w 2021 roku do 43,2%
w 2025 roku. W 2025 roku zarejestrowanych bylo 572 bezrobotnych kobiet. Osoby
posiadajace prawo do zasitku stanowity od 16,6% do 23,8% ogodtu bezrobotnych.
Najwyzszy udziat tej grupy odnotowano w 2022 roku, natomiast w 2025 roku wynidst on
16,6% (259 osob), co wskazuje na tendencje¢ spadkowa. Ponad potowe bezrobotnych
stanowili mieszkancy wsi. Ich udzial zmniejszyt si¢ z 53,7% w 2021 roku do 50,2% w
2025 roku. W 2025 roku liczba bezrobotnych zamieszkatych na terenach wiejskich
wyniosta 782 osoby.

Tabela 12. Struktura bezrobocia w powiecie na 31 grudnia 2021-2025 roku

Rok 2021 | 2022 | 2023 2024 2025
Liczba bezrobotnych | 1550 1458 1324 1251 1557

ogolem

w tym

Kobiety 734 697 613 50 572
% z ogotem 47,4 46,9 46,3 472 432
Z prawem do zasiltku | 320 354 246 296 259
% z ogodtem 20,6 23,8 18,6 23,7 16,6
Zamieszkali na wsi 832 794 689 656 782
% z ogotem 53,7 53,5 52 52,4 50,2

Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdawczosé MP i PS o rynku pracy.

Wykres 8. Bezrobotni wedlug rejonow administracyjnych na koniec 2025r.
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B m. Mragowo
B MiG Mikotajki
B gm. Mragowo
B gm. Piecki

 gm. Sorkwity

Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdanie MP i PS o rynku pracy.

Tabela 13. Bezrobocie w gminach na 31 grudnia 2025

Lp | Rok Gmina Zarejestrowani bezrobotni
razem w tym
kobiety | bezrobotni | powyzej | dlugotrwale z
do 25/30 | 50 roku | bezrobotni | prawem
roku zycia | zycia do
zasitku

1 2022 Miejska 548 250 66/124 176 208 130
2023 Mragowo | 502 232 66/114 155 166 80
2024 477 210 70/118 141 170 98
2025 635 279 93/140 179 205 95
2 12022 Miejsko- | 364 160 47/78 119 157 105
2023 wiejska 330 134 34/57 105 149 76
2024 Mikotajki | 315 136 35/65 104 128 77
2025 351 143 38/63 113 161 68

3 12022 Wiejska 219 108 41/65 68 77 49
2023 Mragowo | 191 93 28/49 60 60 37
2024 163 81 31/52 57 55 44
2025 209 82 37/60 67 68 37

4 12022 Wiejska 200 110 23/52 47 73 3
2023 Piecki 14 102 31/57 50 67 33
2024 17 118 40/58 47 73 50
2025 245 113 41/69 51 72 44

5 12022 Wiejska 154 69 28/38 45 64 31
2023 Sorkwity | 109 52 18/30 37 43 20
2024 99 45 21/35 28 27 27
2025 117 55 18/35 33 33 15
Ogotem 2022 | 1485 697 205/357 455 579 354
Ogotem 2023 | 1324 | 613 177/308 407 485 246
Ogotem 2024 | 1251 | 590 197/328 377 453 296




| Ogélem 2025 [ 1557 672 [227/367 | 443 | 539 | 259

Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdanie MP i PS o rynku pracy.

Na koniec 2025 roku w powiecie zarejestrowanych byto 1557 oséb bezrobotnych, w
tym 672 kobiety. Najwieksza liczbg bezrobotnych odnotowano w gminie miejskiej Mragowo
(635 osob), natomiast w gminie miejsko-wiejskiej Mikotajki byto 351 0sob, co stanowito
okoto 22,5% ogoéhu.

W strukturze bezrobotnych w gminie Mikotajki 143 osoby stanowily kobiety.
Znaczng czg$¢ stanowity rowniez osoby powyzej 50 roku zycia (113 0sob) oraz dlugotrwale
bezrobotni (161 0sob).

W poréwnaniu do lat wczesniejszych (2022-2024), w 2025 roku we wszystkich
gminach odnotowano wzrost liczby bezrobotnych, co wskazuje na pogorszenie sytuacji na
lokalnym rynku pracy.

Liczbe  bezrobotnych  zarejestrowanych ~ w  poszczegdlnych  jednostkach
administracyjnych wg stanu na 31 grudnia w latach 2020- 2025r. przedstawia tabela 7.

Wykres 9. Udzial bezrobotnych kobiet w gminach na 31.12.2025r.

B m. Mrggowo B MiG Mikotajki = gm. Mraggowo Mgm. Piecki ® gm. Sorkwity

oy

Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdanie MP i PS o rynku pracy.

Wykres 10. Udzial bezrobotnych z prawem do zasitku w gminach na 31.12.2025r
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B m. Mragowo B MiG Mikotajki gm. Mragowo Hgm. Piecki ® gm. Sorkwity

A

14%

Zrédlo: Obliczenia wlasne — sprawozdanie MP i PS o rynku pracy.

Podsumowanie

Dane przedstawiaja udziat bezrobotnych kobiet w poszczegdlnych gminach powiatu
mragowskiego. Najwigkszy udzial w ogoélnej liczbie bezrobotnych kobiet odnotowano w
miescie Mragowo (41,5%), co wynika z koncentracji ludno$ci oraz wigkszej aktywnos$ci
zawodowej mieszkancow. Na kolejnych miejscach znajduja si¢ Miasto i Gmina Mikotajki
(21,3%) oraz gmina Piecki (16,8%). Nizsze warto$ci odnotowano w gminie Mragowo
(12,2%) oraz gminie Sorkwity (8,2%).

Uzyskane dane wskazuja na wyrazna koncentracj¢ bezrobocia kobiet w wigkszych
osrodkach miejskich i miejsko-wiejskich. Moze to wynika¢ zaréwno z wickszej liczby oséb
aktywnych zawodowo, jak 1 z niedopasowania kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku
pracy. Istotnym czynnikiem mogg by¢ rdéwniez bariery zwigzane z godzeniem zycia
zawodowego i rodzinnego, w tym ograniczony dost¢p do ustug opiekunczych.

Dane dotyczace udzialu os6b bezrobotnych z prawem do zasitku wskazuja na
wyrazne zréznicowanie pomi¢dzy gminami. Najwyzszy odsetek odnotowano w Miescie 1
Gminie Mikotajki (47,6%) oraz w gminie Mragowo (45,1%). Nizsze wartosci wystepuja w
gminie Piecki (38,9%) oraz w mie$cie Mragowo (34,1%), natomiast najnizszy udziat
odnotowano w gminie Sorkwity (27,3%).

Zréznicowanie to moze $wiadczy¢ o odmiennych strukturach bezrobocia. Wyzszy

udziat os6b z prawem do zasitku moze wskazywa¢ na wigkszy udziat osob krotkotrwale
bezrobotnych, natomiast nizszy — na nasilony problem bezrobocia dlugotrwalego i
wyczerpanie uprawnien do $wiadczen.
Na koniec 2025 roku sytuacja na rynku pracy w powiecie mragowskim jest zrdznicowana
przestrzennie. Najwigksza koncentracja bezrobotnych kobiet wystepuje w miescie Mraggowo
oraz w Miescie i Gminie Mikotajki. Jednocze$nie widoczne sa istotne roéznice w zakresie
dostepu do swiadczen dla oséb bezrobotnych.




W zwigzku z powyzszym zasadne jest podejmowanie dziatan aktywizacyjnych
dostosowanych do specyfiki poszczegdlnych gmin, ze szczegbdlnym uwzglednieniem kobiet
oraz 0sOb pozostajacych bez pracy przez dtuzszy czas. Istotne znaczenie ma takze rozwoj
ustug wspierajacych aktywnos¢ zawodowa, w tym ustug opiekunczych oraz dziatan
zwigkszajacych dopasowanie kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy.

PROBLEMY I ICH PRZYCZYNY W SFERZE RYNKU PRACY

1. Bezrobocie z uwzglednieniem os0b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,

kobiet oraz osdb z terenow wiejskich.

Przyczyny:

e brak nowych miejsc pracy,

e wykorzystanie form wsparcia PUP przez pracodawcow /przyjmowanie na staz bez
checi pdzniejszego zatrudnienia/,

e brak do$wiadczenia zawodowego bezrobotnych,

bierno$¢ bezrobotnych, niska motywacja do podjecia pracy, dtugi okres

pozostawania bez pracy, niska samoocena 0sob dtugotrwale bezrobotnych,

wiek osob bezrobotnych /zbyt niski i zbyt wysoki,

zbyt niskie lub zbyt wysokie ambicje mtodych ludzi,

niskie kwalifikacje oso6b bezrobotnych niedostosowane do potrzeb rynku,

powielanie przez osoby mtode niewtasciwych wzorcow w rodzinie,

dyskryminacja kobiet powracajacych po urlopie wychowawczym na rynku pracy,
opieka nad osobami zaleznymi /rezygnacja z podejmowania pracy na rzecz opieki
nad osobami zaleznymi/,

ubostwo - brak funduszy na dojazd na szkolenie itp.,

e zbyt malo prac interwencyjnych 1 robot publicznych organizowanych przez gming,
wykorzystywanie statusu bezrobotnego w niewlasciwym celu /osoby ptacace
alimenty/,

e niechec pracodawcow do zatrudniania oséb karanych, osob niepetnosprawnych,
zwlaszcza os6b chorych psychicznie,

e brak zaktadow pracy chronione;j.

3.3 Uzaleznienia

We wspotczesnym $wiecie daje si¢ zauwazy¢ niezwykla dynamike zjawisk i procesow,
ktére nigdy dotad w takiej skali nie wystgpowaty. Wydawac by si¢ moglo, ze postepujaca
globalizacja wielu sfer zycia przynosi nadzieje na lepszy tad w §wiecie 1 rozwo6j cztowieka. Z
drugiej jednak strony pojawiaja si¢ obawy i leki rodzace nowe konflikty, ktére nasilaj g
niekorzystne zjawiska spoteczne. W wyniku szybko zachodzacych zmian coraz wigcej ludzi
podlega marginalizacji i deprywacji. Ludzie, ktérzy nie nadazaja za tempem przemian, nie
radzg sobie z trudno$ciami zycia sg czg¢sto spychani do poziomu ponizej granicy godnosci
ludzkiej. Sfrustrowani i poszukujacy rozwigzan trudnej sytuacji, w ktoérej si¢ znalezli wpadaj
a3 w uzaleznienia, za$ osoba uzalezniona, w miar¢ pogiebiania si¢ choroby rezygnuje z
waznych dla siebie wczesniej aktywnosci i wypada z rél spotecznych. Wiaze si¢ to z czgsto z
utratg pracy, konfliktami w rodzinie, zanikiem zainteresowan, zawezeniem kontaktow do
grupy uzaleznionych, marginalizacja, a takze rowniez nierzadko kryminalizacjg §rodowiska,
w ktorym obraca si¢ uzalezniony. Uzaleznienia wigzg si¢ przede wszystkim z emocjonalng
niezdolnosciag do podejmowania dojrzalych decyzji, brakiem odpowiedzialnosci za zycie
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swoje oraz najblizszych oraz degradacja zycia rodzinnego, spolecznego i zawodowego.

Osoby uzaleznione od alkoholu moga podja¢ leczenie w réznego typu placowkach. Sa to
poradnie terapii uzaleznien, stacjonarne os$rodki leczenia odwykowego, stacjonarne oddzialy
odwykowe oraz oddziaty detoksykacyjne. Zmienity si¢ rowniez formy pomocy $wiadczonych
dla dorostych dzieci alkoholikow (DDA). U wigkszosci z nich rozpoznaje si¢ powazne
zaburzenia emocjonalne spowodowane dlugotrwalym stresem 1 przystosowaniem si¢ do
patologicznych form funkcjonowania rodziny alkoholowej. Cato$¢ tych zaburzen okreslania
mianem wspotuzaleznienia - wymaga zorganizowanych form profesjonalnej pomocy
psychologicznej i terapeutyczne;.

Do placowek typu otwartego dla oso6b uzaleznionych zalicza si¢ poradnie i punkty
konsultacyjne. W tych instytucjach mozna uzyska¢ pomoc ambulatoryjng lub jesli wymaga
tego dana osoba skierowanie na szpitalne oddzialy detoksykacyjne lub do szpitalnych
osrodkow leczniczych.

Na terenie gminy Mikotajki funkcjonuja: Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Punkt Informacyjno- Konsultacyjny dla Oso6b Uzaleznionych w Urzedzie
Miasta 1 Gminy Mikotajki. W tych placowkach osoby z problemem alkoholowym 1 innymi
uzaleznieniami oraz ich rodziny z terenu gminy Mikotajki moga uzyska¢ pomoc.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych (GKRPA) udziela pomocy

rodzinom z problemem alkoholowym w szczegdlno$ci poprzez:

1. inicjowanie dzialan w zakresie okreslonym w ustawie o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi,

2. podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddawania si¢ leczeniu w zakltadzie lecznictwa
odwykowego,

3. opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwolen na sprzedaz alkoholu w zakresie zgodnosci
lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Miejskiej w Mikotajkach,

4. wspotprace z jednostkami organizacyjnymi i innymi podmiotami w realizacji Programu.
GKRPA w Mikotajkach odbywa posiedzenia w zalezno$ci od potrzeb $rednio 1-2 razy w

miesigcu. Wynika to z potrzeb i ze specyficznego rodzaju dziatalno$ci jaka zajmuj¢ sie¢

Komisja. Wnioski o skierowanie na leczenie odwykowe, ktére przyjmuje wymagaja

szybkiego rozpatrzenia i wszczgcia procedury motywujacej osobe uzalezniong do podjecia

przez nig leczenia. Kazda sprawa, ktora wptywa w zwigzku z naduzywaniem alkoholu jest
rozpatrywana i podejmowane sg nastepujace dzialania:

e rozmowa z wnioskodawcg celem uzyskania niezbednych informacji;

e rozmowa ze $wiadkami, celem potwierdzenia/badz nie/ wiarygodno$ci informacji we
wniosku;

e pozyskiwanie informacji od odpowiednich instytucji (tzn. od Policji, Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz szkot) jako obiektywnego zrodta danych
oraz uzyskania kontekstu spotecznego rozpatrywanej spawy,

e rozmowy z osobami naduzywajacymi alkoholu motywujace je do podjecia leczenia -
w przypadku deklaracji podjecia leczenia odwykowego komisja sprawdza
wiarygodno$¢ zobowigzania,

e pozyskiwanie informacji z placowek leczniczych - gltownie z Poradni Terapii
Uzaleznien (w zaleznosci od tego, gdzie dana osoba zadeklarowata che¢ podjecia
leczenia);

e kolejne rozmowy z osoba z problemem alkoholowym celem utrwalenia motywacji,
jezeli w zakresie leczenia osoba nie wspoélpracuje z Komisja, tzn. odmawia leczenia,
badz deklaracje o leczeniu sg niewiarygodne Komisja kieruje sprawe do sadu, ktory




kieruje osobe na badanie przez biegtych - psychologa i psychiatr¢ - w celu wydania
opinii w kwestii uzaleznienia. Nast¢pnie sad wydaje postanowienie o zastosowaniu
leczenia w palcowce stacjonarnej badz ambulatoryjne;.

Analiz¢ danych liczbowych dotyczacych pracy Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Mikotajkach przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 14 Sprawy prowadzone przez GKRPA w Mikolajkach w latach 2024-2025.

sprawy w GKRPA w Mikotajkach rok 2024 rok 2025

liczba wszystkich spraw prowadzonych przez
GKRPA w danym roku (sprawy zatozone w
danym roku oraz sprawy, ktére nie zostaty

zakonczone w roku ubiegtym) 17 19

liczba spraw zgloszonych do GKRPA w
danym roku 17 19

liczba spraw skierowanych do GKRPA przez
Komisariat Policji w Mikotajkach w zwigzku
7 prowadzeniem procedury Niebieska Karta

liczba spraw  skierowanych do  Sadu
Rejonowego w sprawie natozenia obowigzku
leczenia 3 6

Zrédlo: Dane z Gminnego Programu Profilaktyki [ Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych.

Alkoholizm jest w Polsce wcigz podstawowym natogiem i obejmuje swoim zasiggiem
coraz szersze kregi ludzi. Niepokojacym zjawiskiem jest systematyczne obnizanie si¢ wieku,
w ktorym nastepuje pierwszy kontakt z alkoholem oraz to, ze w ostatnich latach zauwaza si¢
dramatyczny wzrost spozycia alkoholu ws$rod milodziezy. Uzaleznienie od alkoholu jest
powaznym zagrozeniem dla zdrowia jednostki i1 spoteczenstwa - stad koniecznos$¢ i potrzeba
oddziatywan profilaktyczno-wychowawczych w tym =zakresie. Dziatania profilaktyczne
powinny by¢ skierowane na to, by opdzni¢ wiek inicjacji alkoholowej oraz uswiadomic
mtodziezy jak i1 rodzicom skutki naduzywania alkoholu.

Oprocz GKRPA w gminie Mikotajki funkcjonuja takze inne formy wsparcia dla osob
uzaleznionych i1 wspotuzaleznionych takie jak:

Punkt Informacyjno-Konsultacyjny dla Oséb Uzaleznionych w Urzedzie Miasta i
Gminy Mikotajki oferuje pomoc w zakresie:
¢ konsultacji indywidualnych z osobami uzaleznionymi i wspotuzaleznionymi,
e pomocy prawnej rodzinom i osobom dotknigtym problemem uzaleznien;
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e konsultacji 1 porad dla kadry pomocy spotecznej 1 placowek o$wiatowych z terenu
gminy Mikotajki
W Punkcie mozna uzyska¢ bezptatne porady specjalisty ds. profilaktyki uzaleznien oraz
prawnika.
Poza tym na terenie Mikotajek funkcjonujg dwie grupy wsparcia dla os6b z problemem
uzaleznienia:

Wspdlnota AA

Na terenie gminy Mikotajki funkcjonujg dziatania wspierajace osoby zmagajace si¢ z
problemem uzaleznienia od alkoholu, realizowane m.in. w oparciu o ide¢ wspolnoty
Anonimowych  Alkoholikéw (AA). Wspolnota AA jest dobrowolnym ruchem
samopomocowym skupiajagcym osoby, ktoére poprzez wzajemne wsparcie i dzielenie si¢
doswiadczeniem dazg do utrzymania trzezwosci oraz pomagaja innym osobom wychodzi¢ z
uzaleznienia.

Jedynym warunkiem uczestnictwa w spotkaniach AA jest che¢ zaprzestania picia
alkoholu. Wspolnota dziata na zasadzie dobrowolnosci i samowystarczalno$ci, nie pobiera
sktadek ani opflat oraz pozostaje niezalezna od organizacji politycznych, religijnych i
instytucjonalnych.

Dzialania realizowane sg w ramach struktur Regionu Warminsko-Mazurskiego AA,
bedacego czescig ogolnopolskiej wspdlnoty Anonimowych Alkoholikéw. Region obejmuje
grupy dzialajace na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz czesci wojewddztw
sasiednich, organizujac mityngi i dziatania wspierajace osoby uzaleznione oraz ich rodziny.
Wspdlnota stanowi wazny element lokalnego systemu wsparcia spotecznego i1 profilaktyki
uzaleznien.

Program COFFEE HOUSE

Misja TEEN CHALLENGE (kosciot baptystyczny) znany jest w Europie juz od wielu lat,
a w Portugalii nawet od ponad 20. Jednym z programow jakie realizujag w Polsce jest program
pod nazwa Coffe House. Najkrocej mozna go stresci¢ jako wizje aktywnego poszukiwania
ludzi potrzebujacych pomocy, ze szczegdlnym uwzglednieniem ludzi z problemem
uzaleznienia
Co to jest Coffee House?

1. To grupa ludzi, ktorzy w swoich sercach nosza brzemi¢ pomocy ludziom
uzaleznionym, potrzebujagcym, bezdomnym, ubogim, gingcym... Program Coffee
House to proste i dynamiczne narzgdzie, ktdére pomoze im to powotanie realizowac.

2. To aktywne docieranie do ludzi uzaleznionych w ich wilasnych $rodowiskach, w
domach, na ulicach, na dworcach... Chcemy 1§¢ 1 szuka¢ takich ludzi 1 nie$¢ im
przestanie nadziei w Jezusie Chrystusie.

3. To organizowane przynajmniej raz na tydzien, stale spotkanie, aby rozmawiaé z
osobami uzaleznionymi, dzieli¢ si¢ z nimi Dobra Nowing 1 budowac relacje.

Cele stuzby Coffee House:

1. Dotarcie do potrzebujacych /informacja, ewangelizacja, gltoszenie nadziei.

2. Wprowadzenie cztowieka w proces duchowej przemiany i wspomaganie tego procesu
/gtoszenie Stowa Bozego, modlitwa, spotecznos$é/.

3. W razie takiej koniecznosci budowanie motywacji do leczenia i pomoc w wystaniu
takiej osoby do Osrodka.

Dotarcie 1 wspotdziatanie z rodzing uzaleznionego zarowno w fazie budowania
motywacji jak 1 w czasie jego pobytu w Osrodku.



Lokalna stuzba COFFEE HOUSE musi mie¢ dla swojej dzialalnosci jakis lokal
zapewniajacy mozliwo$¢ przeprowadzania regularnych spotkan z ludzmi potrzebujacymi
pomocy. Moze to by¢ pomieszczenie nalezace do Zboru lub tez inne.

PROBLEMY I ICH PRZYCZYNY W SFERZE UZALEZNIEN:

1. Slaby poziom wiedzy na temat:
— profilaktyki uzaleznien,
— integracji os6b zdrowych z uzaleznionymi,
— stygmatyzacji 0s6b uzaleznionych.
Przyczyny:
e mala wiedza na temat mechanizmow uzaleznienia,
strach przed osobami uzaleznionymi,
nieumiej¢tno$¢ wezesnego rozpoznania choroby,
niespojne programy profilaktyczne i niedostatecznie trafione do grupy odbiorcéw,
ograniczone $rodki finansowe i brak specjalistéw w dziedzinie profilaktyki
uzaleznien,
e niechec osob dorostych / w szczegdlnosci rodzicow/ do uczestniczenia w
kampaniach, akcjach na rzecz profilaktyki uzaleznien,
e brak czasu rodzicow do prawidlowego wywigzywania si¢ z obowigzkow
rodzicielskich 1 przerzucanie obowiazkdéw na instytucje i inne.

3.4 Niepelnosprawnos¢

Niepelnosprawno$¢ w ujeciu  wspolczesnym jest zjawiskiem o charakterze
wielowymiarowym, obejmujacym zarowno aspekty medyczne, jak i1 spoteczne. Jest to
dhlugotrwaty stan wynikajacy z naruszenia sprawnos$ci organizmu, ktory moze prowadzi¢ do
ograniczen w funkcjonowaniu jednostki w zyciu codziennym, zawodowym oraz spotecznym.
Wspoélczesne podejscie do niepetnosprawnosci, zgodne z zatozeniami Swiatowa Organizacja
Zdrowia, podkresla, ze niepetnosprawnos¢ nie dotyczy wytacznie samego stanu zdrowia, lecz
jest wynikiem relacji pomig¢dzy stanem zdrowia jednostki a barierami Srodowiskowymi i
spotecznymi. Oznacza to, ze ograniczenia wynikaja nie tylko z dysfunkcji organizmu, ale
rowniez z braku dostepnosci infrastruktury, ustug czy odpowiednich warunkéw spotecznych.
W ujeciu funkcjonalnym wyroéznia sig:

e zaburzenia 1 uszkodzenia funkcji organizmu (fizycznych, psychicznych lub

sensorycznych),

e ograniczenia w aktywnosci, czyli trudnosci w wykonywaniu codziennych czynnosci,

e ograniczenia uczestnictwa w zyciu spotecznym, zawodowym i edukacyjnym.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami krajowymi, niepelnosprawnos$¢ oznacza trwatg lub

okresowg niezdolno$¢ do petlienia rdl spotecznych z powodu naruszenia sprawnosci
organizmu, co moze wplywac¢ na zdolnos$¢ do pracy i samodzielnego funkcjonowania. Ramy
prawne w tym zakresie okresla m.in. Ustawa o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.
W Polsce obserwuje si¢, ze gldwnymi przyczynami niepelnosprawnos$ci sg choroby uktadu
krazenia, choroby uktadu ruchu, schorzenia neurologiczne oraz choroby przewlekle zwigzane
z wiekiem. W ostatnich latach ro$nie rowniez znaczenie zaburzen psychicznych jako jednej z
istotnych przyczyn ograniczen funkcjonalnych.
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Niepetnosprawnos¢ pozostaje jednym z kluczowych wyzwan spotecznych, szczegodlnie w
konteks$cie starzenia si¢ spoleczenstwa. Zwigksza si¢ liczba 0so6b wymagajacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu, rehabilitacji oraz opieki dtugoterminowej. Jednoczesnie nadal
istotnym problemem pozostaje niski poziom aktywnosci zawodowej 0séb z
niepetnosprawnosciami, ktory w Polsce jest znaczaco nizszy niz Srednia w krajach Unii
Europejskiej.

W systemie wsparcia spotecznego kluczowa role odgrywaja dziatania administracji
publicznej, w tym jednostek samorzadu terytorialnego oraz instytucji pomocy spotecznej.
Coraz wigksze znaczenie maja roOwniez organizacje pozarzadowe, ktore realizujg zadania w
zakresie rehabilitacji spolecznej, integracji oraz aktywizacji osob z niepelnosprawno$ciami.

Na terenie gminy Mikotajki zadania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami realizowane
sa przede wszystkim przez jednostki systemu pomocy spotecznej oraz wspolpracujace
organizacje spoleczne. Dziatania te obejmuja m.in. wsparcie finansowe, ustugi opiekuncze,
rehabilitacj¢ spoteczna, dziatania aktywizacyjne oraz integracje spoteczng.

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mikotajkach jest oérodkiem wsparcia dziennego
przeznaczonym dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz przewleklymi zaburzeniami funkcji psychicznych. Glownym celem dziatalnosci
placowki jest utrzymanie uczestnikow w ich Srodowisku rodzinnym 1 spotecznym,
przeciwdziatanie instytucjonalizacji oraz ograniczenie liczby hospitalizacji psychiatrycznych
poprzez zapewnienie kompleksowego wsparcia terapeutycznego i rehabilitacyjnego.

Dzialalnos¢ SDS koncentruje si¢ na procesie rehabilitacji spotecznej i aktywizacji
uczestnikow, ukierunkowanej na poprawe ich samodzielnosci oraz jakosci zycia.
Realizowane dziatania maja na celu rozwijanie i1 podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych
do codziennego funkcjonowania, a takze przygotowanie — w miar¢ mozliwosci — do podjecia
aktywnos$ci zawodowe;.

Wsparcie w placowce obejmuje m.in. konsultacje psychologiczne oraz psychiatryczne,
terapi¢ zajeciowa, rehabilitacje ruchowa oraz réznorodne formy treningdw umiejetnosci
spotecznych 1 praktycznych. Istotnym elementem dziatalno$ci jest takze integracja spoleczna
uczestnikOw oraz przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w Mikolajkach prowadzone sa zajecia w
wyspecjalizowanych pracowniach 1 salach treningowych, m.in.:

e treningdw edukacyjno-spotecznych,

e treningéw gospodarstwa domowego,

e treningdw umiejetnosci praktycznych,

e terapii zajgciowej o charakterze plastycznym, muzycznym i teatralnym,

e treningd6w ruchowych i rehabilitacyjnych,

e zajec stolarskich i technicznych,

e zajec relaksacyjnych i integracyjnych,

o zaje¢ wspierajacych rozwoj emocjonalny i duchowy uczestnikow.

Realizowane formy wsparcia obejmuja w szczegolnosci:
1. Treningi funkcjonowania w zyciu codziennym, w tym nauke¢ samoobstugi, dbatosci o

higien¢ osobista, organizacj¢ dnia, przygotowywanie positkow, gospodarowanie budzetem
domowym oraz utrzymanie porzadku 1 bezpieczenstwa w otoczeniu.



2. Treningi umiejetnosci interpersonalnych i spolecznych, obejmujace rozwijanie
kompetencji komunikacyjnych, rozwigzywanie konfliktéw, budowanie relacji spotecznych,
ksztaltowanie postaw asertywnych oraz umiejetno$¢ funkcjonowania w grupie.
3. Treningi spedzania czasu wolnego, ukierunkowane na rozwdj zainteresowan,
uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych 1 rekreacyjnych, aktywno$¢ sportowa oraz
rozwijanie kreatywnosci 1 ekspresji tworcze;.
Uczestnictwo w zajeciach SDS stanowi istotny element procesu rehabilitacji spotecznej.
Dzigki systematycznej terapii i wsparciu uczestnicy nabywajg nowe umiejegtnosci, zwiekszaja
swoja samodzielno$¢ oraz poprawiaja funkcjonowanie w zyciu codziennym. Istotnym
efektem dziatalno$ci placowki jest rowniez wzrost aktywnos$ci spotecznej, poprawa relacji
interpersonalnych oraz zwigkszenie poczucia wlasnej wartosci uczestnikow.

Do najwazniejszych efektow dziatalnosci SDS zalicza sie:

o zwickszenie stopnia samodzielnosci uczestnikow,

e poprawe funkcjonowania w srodowisku spotecznym,

e ograniczenie izolacji 1 wykluczenia spotecznego,

e rozwdj umiejetnosci praktycznych i spotecznych,

e wzrost aktywno$ci zyciowe]j 1 integracji spolecznej,

e poprawg jakosci zycia oraz dobrostanu psychicznego uczestnikow.

Efekty pracy dokumentowane sg w indywidualnych planach wspierajaco-aktywizujacych
oraz w biezacej dokumentacji terapeutycznej, zgodnie z obowigzujacymi standardami
funkcjonowania srodowiskowych domoéw samopomocy.

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym - Koto w Mikotajkach

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Os6b z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w
Mikotajkach dziata na podstawie statutu Stowarzyszenia oraz regulaminu Kota. Jego
gléwnym celem jest wspieranie 0s6b z niepetlnosprawnoscia intelektualng oraz ich rodzin
poprzez dzialania na rzecz rehabilitacji, edukacji, integracji spotecznej oraz poprawy jakosci
zycia.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia obejmuje teren powiatu mragowskiego oraz czg¢sciowo
powiatu piskiego. Beneficjentami sg osoby z niepelnosprawnos$cia intelektualng oraz ich
rodziny.

Z dziatalnosci prowadzonej przez Koto korzystaly osoby z niepelnosprawnoscia
intelektualng przebywajace w placowkach WTZ 1 OREW, ich rodziny oraz osoby
niepelnosprawne nie uczgszczajace do placowek, ale bedace pod opieka Stowarzyszenia.

PSOUU Koto w Mikolajkach $wiadczy na rzecz osdb z uposledzeniem umystowym
pomoc instytucjonalng w dwdch prowadzonych placéwkach - OREW 1 WTZ.

Osrodek Rehabilitacyjno- Edukacyjno -Wychowawczy w Mikotajkach realizuje zadania z
zakresu edukacji, rehabilitacji oraz terapii dzieci i mtlodziezy z niepelnosprawnos$cia
intelektualng w stopniu umiarkowanym, znacznym i glebokim, czgsto ze sprz¢zonymi
niepetnosprawno$ciami.

Placéwka prowadzi:

e wychowanie przedszkolne,

e Wczesne wspomaganie rozwoju,

e zajecia rewalidacyjno-wychowawcze,

o realizacj¢ obowiazku szkolnego i1 nauki.

OREW zapewnia kompleksowe wsparcie edukacyjno-terapeutyczne oraz rehabilitacje
medyczng 1 spoteczna, umozliwiajac realizacje obowigzku szkolnego w warunkach
dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczestnikow.

Warsztat Terapii Zajgciowej w Mikolajkach realizuje dzialania w zakresie
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rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob dorostych z niepelnosprawnos$cia intelektualna,
ukierunkowane na rozwoj samodzielnosci oraz przygotowanie do aktywnosci zawodowe;j.
Zajgcia prowadzone sg w pracowniach tematycznych, obejmujacych m.in.:

e gospodarstwo domowe,

o rekodzieto i prace plastyczne,

o ceramike 1 obrobke materiatow,

e pracownie komputerowe,

e trening umiejetnosci spotecznych,

e zajecia kulinarne i1 ogrodnicze,

o terapi¢ zajeciowy i aktywizacj¢ ruchowa.
Dziatalno§¢ WTZ obejmuje réwniez treningi spoleczne, ekonomiczne oraz rozwoj
umiejetnosci funkcjonowania w srodowisku.

3.5 Problemy ludzi starszych

Staros¢ 1 starzenie si¢ - to pojecia, ktore nie zostaty jeszcze jednoznacznie zdefiniowane,
zardwno przez nauki biologiczne jak i spoteczne. Pierwsze z tych poje¢ traktowane jest jako
zjawisko, faza zyciowa, drugie natomiast jest procesem. Staro$¢ jako etap, stan w zyciu
cztowieka ma charakter statyczny, starzenie si¢ natomiast, traktowane jako proces rozwojowy
i jest zjawiskiem dynamicznym. Postgpujace zmiany spoteczno - ekonomiczne, coraz szybszy
postep techniczno - informatyczny, wzrost stopy zyciowej ludno$ci, rozwdj i osiagnigcia
medycyny, przyczyniaj g si¢ do wydtuzenia zycia ludzkiego. Konsekwencjg tego jest szybszy
wzrost liczby 0s6b w podeszlym wieku, niz liczby 0s6b nowo narodzonych.

Starzenie zalezy od sposobu 1 warunkow zycia. Odmiennie bedzie przebiegalo u
mezezyzn 1 kobiet, inaczej na wsi i w miescie. Do najczesciej spotykanych zalicza si¢ 4
okresy starosci: 60-69 lat - wiek poczatkowej staro$ci; 70-74 lata - wiek przejsciowy migdzy
poczatkowa staroscig a wiekiem ograniczonej sprawnosci fizycznej i umystowej; 75-84 lata -
wiek zaawansowanej staro$ci; 85 lat 1 wigcej - niedotezna starosc.

Jednakze wiek kalendarzowy nie jest jednak najwlasciwszym miernikiem nasilenia si¢
proceséw starzenia. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) za poczatek starosci uznaje 60
rok zycia. Wyrdznia w niej trzy zasadnicze etapy: od 60 - 75 r. z. - wiek podeszly (tzw.
wcezesna staro$¢); od 75 - 90 r. z. - wiek starczy ( tzw. pdzna staros¢); 90 r. z. 1 powyzej -
wiek sedziwy (tzw. dlugowiecznos$¢).

Za podstawowe cechy staro$ci uwaza si¢ znaczny spadek zdolno$ci adaptacyjnych
czlowieka w wymiarze biologicznym, psychospolecznym; postepujace ograniczenie
samodzielnosci  zyciowej; stopniowe nasilenie si¢ zalezno$ci od otoczenia. Do
najwazniejszych probleméw ludzi starszych mozna zaliczy¢ samotno$¢, chorobe,
inwalidztwo, zycie w ubostwie, poczucie nieprzydatnosci. Wszystkie te problemy wskazuja
na istniejacg marginalizacj¢ osob starszych jako zbiorowosci, czego przyktadem moze by¢
stopniowe eliminowanie ich z aktywnego zycia zawodowego i1 spotecznego w momencie
przekraczania granicy wieku emerytalnego.

Najwigkszym problemem spotecznym ludzi starszych jest jednak samotnos¢. Czgsto
cztowiek starszy znajduje si¢ w niekorzystnej sytuacji zyciowej we wilasnej rodzinie. W toku
licznych 1 szybkich przemian przeobrazeniu ulega takze model rodziny. Znikaja dwu-,
trzypokoleniowe rodziny, w ktorych osoby starsze mogty liczy¢ na opieke i1 zainteresowanie.
Seniorzy polscy zyja najczeséciej w rodzinach swych dzieci. Rodziny korzystaja z obecnosci
oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej, ze instytucje opieki nad dzie¢mi sg stabo
rozwinigte, a na wsi prawie nie funkcjonuj 3.

Zgodnie z Deklaracja Powszechng Praw Czlowieka (ONZ 1948, ART. XXV.1) , kazdy
cztowiek 1 jego rodzina powinien mie¢ zapewnione zdrowie i dobrobyt. Dotyczy to



wyzywienia, odziezy, mieszkania, opieki lekarskiej 1 koniecznych §wiadczen socjalnych, oraz
prawo do ubezpieczenia na wypadek bezrobocia, choroby, niezdolnosci do pracy,
wdowienstwa, staro$ci lub utraty srodkow do zycia w inny sposob od niego niezalezny™.
Rzeczywistos¢ w zyciu ludzi starych jest jednak inna. Ogolna analiza sytuacji ekonomiczne;j,
w jakiej znajduj a si¢ polscy seniorzy, a wigze si¢ z tym temat emerytur, rent (zasad ich
przyznawania, wielkosci kwot niezaleznych) jest niekorzystna. Czgsto, bowiem $§wiadczenia
te sg jedynym zrodtem dochodow, zrodtem utrzymania osob starszych. W globalnym ujeciu
nalezy stwierdzi¢, ze 90% senioro6w utrzymuje si¢ wylacznie ze $wiadczen emerytalnych.
Posiadanie wlasnych pienigdzy daje osobom starszym poczucie samodzielnos$ci. Wysokos¢
emerytury ma szczegélne znaczenie zaréwno dla oso6b samotnych (pozbawionych
naturalnego oparcia rodzinnego), jak dla oséb zyjacych z rodzing.

W 2025 roku na terenie gminy Mikotajki mieszkaty 5130 osoby w wieku 60 lat i wigce.
Obszar miejski zamieszkiwato 50% omawianej grupy wiekowej, wiejski 47.%. Megzczyzni
stanowili 41 % populacji w wieku 60 lat. Ich liczebnos¢ jest podobna zar6wno na obszarze
miejskim jak 1 wiejskim. Z tego wynika, ze mezczyzni zar6wno na wsi jak i1 w miescie
stanowig wigksza grupg wiekowa populacji 0sob starszych niz kobiety.

Tabela 15 Mieszkancy gminy Mikolajki w wieku 60 lat i wiecej wg obszaru
zamieszkania w latach 2021-2025.

Rok

wyszezegolnienie | | 2022 2023 2024 2025
Miasto

M-1239 | M-1202 | M-1171 | M-1149 | M-1109

K-1269 | K-1204 | K-1158 | K-1127 | K-1076
Wies

M-1673 | M-1495 | M-1488 | M-1456 | M-1493

K-1069 | K-1483 | K-1399 K-1426 K - 1452
Ogotem

M-2912 | M-2697 | M-2659 | M-2605 | M-2602

K-2338 | K-2687 | K-2557 | K-2553 | K-2528

Zrédlo: Opracowania wlasne MGOPS na podstawie Banku Danych Lokalnych.

PowyzZsza tabela przedstawia liczbe mieszkancéw gminy Mikotajki w wieku 60 lat i
wigcej w latach 2021-2025 z podzialem na ple¢ oraz miejsce zamieszkania (miasto i wies).
Na podstawie danych mozna zauwazy¢, ze ogdlna liczba oséb starszych w gminie wykazuje
tendencje spadkowsg, a nie wzrostowg. W 2021 roku liczba mezczyzn wynosita 2912,
natomiast w 2025 roku spadia do 2602. Odwrotny trend obserwuje si¢ wsrdd kobiet — ich
liczba zwigkszyta si¢ z 2338 w 2021 roku do 2528 w 2025 roku (z niewielkimi wahaniami w
latach posrednich).
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W miastach liczba senioréw systematycznie maleje zaréwno wséréd mezczyzn (z 1239
do 1109), jak i kobiet (z 1269 do 1076). Na obszarach wiejskich sytuacja jest bardziej
zroznicowana — liczba mezczyzn spada do 2024 roku, a nastepnie nieznacznie rosnie w 2025
roku, natomiast liczba kobiet po wzroscie w 2022 roku wykazuje niewielkie wahania,
utrzymujac si¢ na zblizonym poziomie.

Podsumowujac, w badanym okresie nastgpit spadek liczby osob w wieku 60 lat i
wigce] o okolo 2-3%, co moze wynika¢é m.in. z procesOw migracyjnych, zmian
demograficznych lub struktury wieku ludnosci.

Przyjmuje si¢, ze nowoczesng polityke spoteczng cechowa¢ powinna m.in. kreatywnos¢,
nowatorstwo, odwaga, elastyczno$¢, konsekwencja oraz silne oparcie na samorzadno$ci
lokalnej. Natomiast w odniesieniu do ludzi starych polityka spoteczna powinna opiera¢ si¢ na
rzetelnym monitorowaniu problemow 1 prognoz. A nade wszystko potrzebna jest zdolnos¢ do
podejmowania wyzwan wspolczesnosci oraz konsekwencja w realizacji programow przez
kolejno zmieniajace si¢ rzady.

Na terenie gminy Mikotajki dziatajg instytucje, kluby i stowarzyszenia, ktoére koncentruja
si¢ wokot rehabilitacji 1 integracji ludzi starszych. Naleza do nich:

Ewangelicki dom opieki "Arka"

Do zadan wilasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy réwniez kierowanie do
domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu.
Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci,
niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktoérej nie mozna zapewni¢
niezbednej pomocy z formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w
domu pomocy spotecznej zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania. Dom pomocy
spotecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze, wspomagajace 1 edukacyjne w zakresie 1
formach wynikajacych z indywidualnych potrzeb os6b w nich przebywajacych. Domy
pomocy spotecznej przeznaczone sg dla 0osob w podesztym wieku, przewlekle somatycznie
chorych, przewlekle psychicznie chorych, dorostych niepetnosprawnych intelektualnie, dzieci
1 mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie oraz osob niepelnosprawnych fizycznie.
Wydatki zwigzane z zapewnieniem calodobowej opieki mieszkaficom oraz zaspokajaniem
ich niezbednych potrzeb bytowych 1 spotecznych z catosci pokrywa dom pomocy spoteczne;.
Decyzje o skierowaniu do domu pomocy spotecznej i decyzj¢ ustalajacg optate za pobyt w
DPS podejmuje organ gminy wlasciwy dla kierowanej osoby. Obowigzani do wnoszenia
optaty za pobyt w DPS sa w kolejnosci: 1) mieszkaniec domu, nie wigcej jednak niz 70 %
swojego dochodu, a w przypadku maloletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow dziecka,
nie wigcej niz 70 % tego dochodu; 2) matzonek, zstgpni przed wstepnymi; 3) gmina, z ktorej
osoba zostata skierowana do DPS, przy czym osoby i1 gmina okreslone w punkcie 2) 1 3) nie
maja obowigzku wnoszenia opfat, jezeli mieszkaniec domu ponosi pelng odptatnos¢.

Liczb¢ os6b skierowanych do domow pomocy spotecznej w latach 2019-2024
przedstawia poniza tabela.

Tabela 16. Liczba oséb skierowanych do domoéw pomocy spolecznej w latach 2019-2024.
Srednia miesieczna kwota

wyszczegolnienie liczba os6b swiadezen w 71
2019 10 41112
2020 8 67 317

h021 9 35904




2022 9 80 680
h023 12 122 124
024 8 39 587
Zrédlo: Opracowania wlasne MGOPS.

Na terenie gminy Mikotajki niewiele jest osob, ktore korzystaja z tego typu wsparcia.
Wynika to m.in. z ogromnych kosztéw ewentualnego umieszczenia osoby w placowce
calodobowej. Zanim podejmiemy ostateczny krok w kierunku umieszczenia w DPS, osobom
starszym, chorym 1 niepelnosprawnym proponujemy skorzystanie z ustug opiekunczych,
ktore sa $wiadczone na terenie gminy przez 6 opiekunek zatrudnionych w MOPS lub
wsparcie dziataniami aktywizujaco-wspierajacymi SDS w Mikotajkach. W 2025 roku ustugi
opiekuncze §wiadczone byty dla 54 oso6b; w 2024 roku dla 42 osob; w 2023 roku dla 40 oséb;
w 2022 roku dla34.

Posiadanie domu opieki na naszym terenie jest niewatpliwym atutem. Mimo zZe jest to
placowka powiatowa a nie gminna traktujemy umieszczanie w niej naszych klientow jako
priorytetowe. Blisko$¢ najblizszego otoczenia oraz znajomych oséb i rodziny wplywa w
sposob bardzo pozytywny na zmiang jaka jest umieszczenie w placowce opieki catodobowe;.
Czgsto osoby aplikujace o pomoc w formie skierowania do DPS zaznaczaja we wniosku
"Arke" jako miejsce docelowe.

Stowarzyszenie Dzieci Wojny w Polsce Oddzial Mragowo.

Prezes Zarzadu : Marianna Szefler
Liczba cztonkow: 165 osob
Cele 1 dzialania:

e integracja Srodowiska matoletnich ofiar wojny 1939-1945, ktérzy w dniu 8 maja 1945
roku nie mieli ukonczonych 18 lat;

e udzielanie pomocy prawnej swoim cztonkom wystgpujacym z roszczeniami o
rekompensaty za poniesione szkody oraz powstale skutki ich nastgpstw od rzadéow
panstw winnych II Wojny Swiatowej;

e inspirowanie i utrwalanie osobistych historycznych wspomnien z okresu II Wojny
Swiatowej;

e otaczanie opieka cztonkoéw Stowarzyszenia 1 pozostatych po nich wdow 1 wdowcow,

zwlaszcza w zakresie spraw socjalnych i zdrowotnych;

e czuwanie nad patriotyczng i obywatelska postawa swych cztonkéw, utrzymywanie
wiezi kolezenskich, samopomoc oraz wzajemng zyczliwos¢;

e reprezentowanie interesow swych cztonkow wobec wtadz organdéw administracji
panstwowej i samorzadowej oraz instytucji i organizacji spotecznych, obrona
godnosci 1 honoru czlonkéw Stowarzyszenia;

e umacnianie solidarnosci kombatantow w kraju i za granica.

Mikotajski Uniwersytet I1I Wieku
Cele MUTW:
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— Prowadzenie form dziatalnosci, m.in.: edukacyjnej, zdrowotnej, kulturalnej, tworczej
oraz turystyczno-krajoznawczej dla osob starszych i niepelnosprawnych.

— Wiaczenie o0s6b starszych i niepelnosprawnych do systemu ksztatcenia ustawicznego.

— Aktywizacja spoleczna 1 poprawa jakosci zycia osob starszych i1 niepelnosprawnych.

— Upowszechnianie profilaktyki gerontologicznej.

— Stworzenie warunkéw do godnego starzenia sig.

W ramach dziatalnosci Uniwersytetu III Wieku prowadzone sg zajecia:
1.Gimnastyka lecznicza

2.Klub filmowy

3.Warsztaty fotograficzne

4.Aqua Aerobic na basenie

5.Zespot Piosenki Biesiadnej ,,U$smiech”

6.Informatyka

7.Lektorat jezyka obcego

8.Rajdy terenowe, wycieczki, wedrowki, etc.

9.Spotkania towarzyskie, wieczornice, krzewienie kultury
Liczba cztonkow: 180

PRZYCZYNY PROBLEMOW OSOB STARSZYCH

e podzial osob starszych na dwie grupy (w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym) a
co za tym idzie zr6znicowana i niespojna oferta aktywizujaca,

e stabo rozpoznane potrzeby tej grupy wiekowe;j,

e niewielka grupa organizacji pozarzadowych nakierowanych na pomoc osobom
starszym,

e staba aktywnos$¢ wynikajaca czesto z trudnosci finansowych (niskie emerytury) oraz
wykluczenia cyfrowego

Parafialny zespot CARITAS przy Parafii Sw. Mikotaja i Parafii Matki Bozej Rozancowe] w
Mikotajkach.

W gminie Mikotajki wazng role w zakresie dziatalnosci spotecznej i charytatywne;j
odgrywa Caritas dziatajacy przy parafiach Matki Bozej Rozancowej oraz $w. Mikotaja.
Organizacja od wielu lat angazuje si¢ w pomoc osobom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, realizujac dziatania skierowane zarowno do rodzin, senioroéw, os6b samotnych, jak
1 dzieci oraz oso6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Caritas Mikolajki prowadzi
liczne akcje pomocowe i integracyjne, ktére maja na celu wsparcie mieszkancow gminy oraz
budowanie solidarnosci spotecznej. Do jednych z dzialan Caritas Mikotajki naleza
organizacja paczek $wigtecznych dla rodzin potrzebujacych, przygotowywanie kolacji
wigilijnych dla os6b samotnych oraz dostarczanie zywnosci i podstawowych produktow do
doméw o0s6b starszych i schorowanych. Organizowane sg roéwniez akcje skierowane do
najmiodszych mieszkancow, m.in. ,,Paczka dla Maluszka”, polegajaca na zbiérce artykutow
higienicznych, odziezy i produktéw dla niemowlat oraz rodzin znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji materialne;j.

Caritas Mikolajki wspoétpracuje z Caritas Diecezji Elckiej, realizujac wspolne
dzialania pomocowe oraz uczestniczagc w inicjatywach prowadzonych na terenie calej
diecezji. Istotnym elementem wspolpracy jest wsparcie Domu Samotnej Matki w Etku,




prowadzonego przez Caritas Diecezji Elckiej. Placowka zapewnia schronienie, opiekg oraz
pomoc kobietom samotnie wychowujacym dzieci i znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej. W ramach wspoélpracy organizowane sg zbiorki darow, zywnosci, odziezy i
artykulow codziennego uzytku wspierajacych funkcjonowanie placowki oraz jej
podopiecznych.

Dziatalnos¢ Caritas Diecezji Efckiej obejmuje szeroki zakres dzialan spolecznych i
humanitarnych. Organizacja prowadzi pomoc spoteczna, wspiera rodziny, osoby starsze,
chore, osoby z niepetnosprawnosciami, bezrobotnych oraz osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym. Waznym obszarem dziatalno$ci jest rowniez promocja wolontariatu, integracja
spoteczna, dzialania edukacyjne i wychowawcze, a takze inicjatywy wspierajace rozwodj
lokalnych spotecznosci.

Dziatania Caritas na terenie gminy Mikotajki stanowi istotny element lokalnego
systemu wsparcia spotecznego 1 pokazuje duze zaangazowanie mieszkancOw oraz
wolontariuszy w niesienie pomocy osobom potrzebujacym.

Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych

Na terenie gminy Mikotajki dziatalnos¢ spoleczng prowadzi Mikolajskie
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych, ktorego glownym celem jest wspieranie
rozwoju lokalnej spotecznos$ci oraz podejmowanie dziatan stuzacych poprawie jakosci zycia
mieszkancow. Stowarzyszenie koncentruje si¢ przede wszystkim na aktywizacji spotecznej,
integracji mieszkancéw oraz wspieraniu 0sob i1 srodowisk znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej 1 materialnej. Swoje dzialania realizuje mi¢dzy innymi poprzez funkcjonujace w
Mikotajkach Centrum Aktywnos$ci Lokalnej, ktére stanowi wazne miejsce inicjowania i
prowadzenia roznorodnych przedsigwzig¢ spotecznych, edukacyjnych 1 integracyjnych.
Dziatalno§¢ Stowarzyszenia skierowana jest do réznych grup mieszkancow, dzieci i
mtodziezy, o0sOb starszych, o0so6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, osdb bezrobotnych oraz oséb z
niepetnosprawnosciami. Organizacja podejmuje dziatania majace na celu wyréwnywanie
szans spolecznych i1 edukacyjnych mieszkancow regionu, szczegoélnie dzieci i mtodziezy,
poprzez wspieranie rozwoju zainteresowan, talentow oraz kompetencji spotecznych i
edukacyjnych. Waznym elementem dzialalnosci jest rowniez tworzenie warunkow
umozliwiajacych mtodym mieszkancom lepszy start w doroste zycie.

Stowarzyszenie prowadzi dziatania skierowane do osoéb starszych, w szczegolnosci
mieszkancow powyzej 50 roku zycia. Organizowane inicjatywy stuzg aktywizacji spotecznej
seniorow, przeciwdziataniu ich izolacji oraz wspieraniu aktywnego uczestnictwa w zyciu
lokalnej spotecznos$ci. Rownocze$nie Stowarzyszenie angazuje si¢ w dziatania na rzecz
integracji spotecznej i zawodowej os6b zagrozonych marginalizacja spoteczng, wspierajac
osoby bezrobotne, ubogie oraz osoby majace trudnosci w codziennym funkcjonowaniu.

Mikotajskie Stowarzyszenie prowadzi réwniez dziatania zwigzane z promocja
rownosci spolecznej, w tym upowszechnianiem praw kobiet 1 wspieraniem dziatan na rzecz
rownego statusu kobiet i mezczyzn. Waznym elementem dzialalno$ci organizacji jest
wspolpraca z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi oraz jednostkami samorzadu
terytorialnego w zakresie realizacji projektow i inicjatyw sluzacych rozwojowi spoteczno-
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gospodarczemu regionu. Angazuje si¢ takze w dzialania zwigzane z ochrong $rodowiska
naturalnego 1 dziedzictwa kulturowego regionu oraz inicjuje przedsiewzigcia dotyczace
opieki nad bezdomnymi zwierz¢tami. Organizacja pozostaje apolityczna i w swojej
dzialalno$ci nie wspiera zadnych ugrupowan politycznych ani grup wyznaniowych, kierujac
swoje dziatania do wszystkich mieszkancow bez wzgledu na ich sytuacje spoteczna,
zawodowg czy §wiatopogladowa.

3.6 Ochrona zdrowia

System ochrony zdrowia na terenie gminy Mikolajki oraz powiatu mragowskiego
zapewnia podstawowa dostgpno$¢ do $wiadczen zdrowotnych dla mieszkancow, jednak
charakteryzuje si¢ ograniczonym dostepem do specjalistycznej opieki medycznej na
poziomie lokalnym. Podstawowg role w zabezpieczeniu potrzeb zdrowotnych mieszkancéw
pehig przede wszystkim placowki podstawowej opieki zdrowotnej (POZ), gabinety lekarzy
rodzinnych oraz podstawowe punkty diagnostyczne.

W przypadku konieczno$ci uzyskania specjalistycznych $§wiadczen zdrowotnych
mieszkancy gminy Mikotajki zmuszeni sg do korzystania z placowek zlokalizowanych w
wigkszych osrodkach miejskich, w szczegdlnosci w Olsztyn oraz w Mragowo. Dotyczy to
m.in. takich dziedzin jak kardiologia, ortopedia, endokrynologia, neurologia czy
specjalistyczna diagnostyka.

Istotnym elementem lokalnego systemu ochrony zdrowia sa rowniez dziatania
profilaktyczne i prozdrowotne realizowane przez gming Mikotajki. Obejmuja one programy
w zakresie profilaktyki chorob cywilizacyjnych, promocji zdrowego stylu zycia oraz
wczesnego wykrywania choréb. Dziatania te maja szczegodlne znaczenie w kontekscie
starzenia si¢ spoleczenstwa oraz rosngcego udziatu os6b w wieku poprodukcyjnym.

Wazng role w systemie wsparcia zdrowotnego peini takze wspotpraca samorzadu z
podmiotami leczniczymi oraz instytucjami zewng¢trznymi, co umozliwia organizacj¢ badan
profilaktycznych i konsultacji specjalistycznych dla mieszkancéw. Dzialania te majg na celu
zwigkszenie dostgpnosci do ustlug medycznych oraz ograniczenie barier wynikajacych z
odlegtosci do wigkszych osrodkéw medycznych.

Na terenie powiatu mragowskiego funkcjonuje sie¢ placéwek ochrony zdrowia,
obejmujaca publiczne i1 niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej, przychodnie specjalistyczne
oraz apteki. Pomimo tego, system ochrony zdrowia nadal boryka si¢ z problemem
nierOwnomiernego rozmieszczenia ustug medycznych oraz ograniczonej dostgpnosci lekarzy
specjalistow, szczegdlnie w mniejszych miejscowosciach.

Dodatkowym wyzwaniem jest rosnace zapotrzebowanie na ustugi zdrowotne wynikajace
z procesu starzenia si¢ spoleczenstwa oraz zwigkszonej liczby osob wymagajacych stalej
opieki medycznej i rehabilitacyjnej. Wplywa to na konieczno$¢ rozwijania ustug opieki
dhlugoterminowej, sSrodowiskowej oraz wsparcia dla 0s6b niesamodzielnych.

W systemie ochrony zdrowia istotng rol¢ odgrywaja rowniez dziatania o charakterze
profilaktycznym 1 edukacyjnym, realizowane we wspolpracy z jednostkami samorzadu
terytorialnego, placowkami o§wiatowymi oraz organizacjami pozarzadowymi.

3.7 Edukacja

W gminie Mikotajki funkcjonuje jedno przedszkole publiczne pod nazwa - Przedszkole
Samorzagdowe "Promyczek". Organem prowadzacym publiczne przedszkole jest gmina



Mikotajki. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolami sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator
Oswiaty. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie. Celem wychowania przedszkolnego wynikajacym z
podstawy programowej wychowania przedszkolnego jest migdzy innymi:

e wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnienh oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji,

e budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty si¢ w tym, co jest dobre, a co jest zte,

e ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach,

e rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci,

e stwarzanie warunkéw sprzyjajacych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

e troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna, zachgcanie do uczestnictwa, w
zabawach 1 grach sportowych,

e budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych,

e wprowadzanie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,

e ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,

e zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg wazne w
edukacji szkolne;.

Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Przedszkole funkcjonuje
od godziny 6.30 do godziny 16.00, od poniedziatku do piatku przez caty rok kalendarzowy.
Podstawa programowa jest realizowana od godziny 8.00 do godziny 13.00. W chwili obecne;j
koszt pobytu dziecka wynosi: 1z¥/1godz. oraz 5zt dzienna stawka zywieniowa.

Tabela 17. Dzieci ucz¢szczajace do Przedszkola Publicznego na terenie gminy Mikolajki
w latach szkolnych 2020/2021 - 2024/2025.

Wyszezegolnienie Liczba uczestnikow w latach

2020/2021 | 2021/2022 2022/2023 | 2023/2024 2024/2025
Przedszkole
Samorzadowe 136 136 131 126 126
"Promyczek"

Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych Przedszkola Samorzgdowego oraz
Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli w Mikotajkach.

Z powyzszych danych wynika, Ze liczba dzieci uczeszczajacych do przedszkola
Publicznego na terenie gminy Mikotajki systematycznie zmalata do roku szkolnego
2020/2025. W przedszkolu w ramach podstawy programowej organizowane sg zaj¢cia
zapewniajace prawidtowe zgodne z podstawg programowg przygotowanie dzieci do podjecia
obowigzku szkolnego. Dzieciom wymagajacym wsparcia organizowana jest pomoc
psychologiczno-pedagogiczng przez udziat w terapii pedagogicznej, terapii logopedyczne;,
gimnastyce korekcyjnej. Wszystkie dzieci sg objete nauka jezyka angielskiego. W zalezno$ci
od zapotrzebowania, rodzaju niepelnosprawnosci dzieci, stwarzane sg warunki do
funkcjonowania oddziatu integracyjnego. Nauczycielki przedszkola prowadzg specjalistyczne
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zaj¢cia z matymi dzie¢mi w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Przedszkole ma duze osiggnigcia w edukacji ekologicznej dzieci. Systematycznie od
wielu lat organizowana jest wspolpraca z Mazurskim Centrum Edukacji Ekologicznej w
Gizycku. Z sukcesem pozyskiwane sa $rodki finansowe na realizacj¢ zadan shuzacych
ochronie $rodowiska. Wsparcie w tego typu zadaniach uzyskiwane jest od lokalnych
nadlesnictw. Od wielu lat Przedszkole systematycznie zbiera: zuzyte baterie, plastikowe
nakretki, makulaturg. Organizowane s3 konkursy 1 przeglady o zasiggu gminnym: konkurs
wiedzy ,,Bezpieczne dziecko”, przeglad piosenki wiosennej ,,Wiosenne dzwieki, kolory i
zapachy”, konkurs plastyczny.

Nieformalna grupa dzialajaca przy placéwce realizuje zadania we wspotpracy ze
Stowarzyszeniem Pomocy Dzieci 1 Mlodziezy. W roku biezacym z powodzeniem
zrealizowano projekt ,,Folklor mazurski nie tylko w ztobku 1 w przedszkolu”.

Wychowankowie placowki z sukcesami wuczestnicza w konkursach plastycznych
organizowanych przez Biblioteke Publiczng w Mikotajkach. Od lat systematycznie
organizowane sg przy wsparciu biblioteki spotkania czytelnicze dla dzieci z udzialem pisarzy,
aktorow, przedstawicieli naszej gminy.

Kadra przedszkola systematycznie doskonali swoje umiejetnosci zawodowe przez udziat
w szkoleniach i kursach.

Na terenie Gminy Mikotajki funkcjonuja 3 szkoty podstawowe ( Szkota Podstawowa
Zespolu Os$wiatowego w Mikotajkach, Szkota Podstawowa Zespolu Os$wiatowego w
Baranowie, Szkota Podstawowa w Olszewie),

Szkota podstawowa realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa oswiatowego
oraz uwzgledniajace program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska lokalnego. Nadrzednym celem pracy
jest wszechstronny rozwo6j ucznia. Szkoty realizujg zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia
umieje¢tnosci 1 wychowania oraz dzialania opiekuncze i profilaktyczne odpowiednie do
istniejacych potrzeb. Szkoly $cisle wspotpracuja z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna,
policja, kuratorami sadowymi, strazag pozarng, parafiami, organami administracji
samorzgdowej oraz innymi instytucjami. Na terenie miasta i wsi dzieci s3 dowozone do
szkoty w zaleznosci od odleglo$ci zamieszkania ucznia od szkoty.

W roku szkolnym 2024/2025 do Szkoty Podstawowej uczegszczato 349 uczniow. Dzieci
uczyly si¢ w 16 zespotach klasowych przeznaczonych dla uczniow klas I-VI. Szkota posiada
pracownie informatyczne, sal¢ gimnastyczng, a takze wyposazona w stotowke, biblioteke,
swietlice szkolng. Na terenie szkoty znajduja si¢ boiska do réznych dyscyplin sportowych
oraz spetniajgca wszelkie standardy sala zabaw. Dla ucznid6w organizowana jest cata gama
zaje¢ pozalekcyjnych w formie kot zainteresowan.

Drugi co do wielkosci w Gminie Mikotajki jest Zespot Szkot w Baranowie sktadajacy sie
ze szkoty podstawowej, W roku szkolnym 2024/2025 w Szkole Podstawowej uczeszczato 50
uczniow w 6 zespotach klasowych. Do dyspozycji uczniow szkoly podstawowej jest, sala
informatyczna, biblioteka, stotdéwka, $wietlica szkolna. Na terenie szkoty znajduja si¢ boiska
szkolne oraz plac zabaw.

Szkota Podstawowa w Olszewie. W roku szkolnym 2024/2025 uczgszczato do niej 78
uczniéw, ktorzy uczyli si¢ w 7 oddziatach klasowych. Uczniowie maja mozliwo$¢
korzystania z biblioteki szkolnej, stotowki, Swietlicy oraz sali gimnastyczne;.

W latach 2019 - 2025 obserwuje si¢ tendencje spadkowa ilo$ci ucznidow w szkotach
podstawowych, co wynika przede wszystkim z nizu demograficznego rocznikow
uczeszezajacych do szkot. W szkotach podstawowych w roku szkolnym 2024/2025 w wyniku
zmian prawnych dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego nastgpil nieznaczny wzrost,
jednak nie ma on wplywu na statg tendencje. Szczegdétowe dane dotyczace liczby uczniow w



poszczegolnych szkotach podstawowych przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 18. Uczniowie szkol podstawowych z terenu gminy Mikolajki w latach szkolnych
2018-2019 - 2024/2025.

rok szkolny
Wyszczegblnienie 2019/2020  2020/2021 2022/2023 2024/2025
Szkota Podstawowa w
Mikolajkach 377 367 363 344
Szkola Pgdstawowa W ]1 68 73 50
Baranowie
Szkota Podstawowa W 65 64 77 3
Olszewie
OGOLEM 523 499 513 472

Zrédlo: Opracowania wlasne MOPS na podstawie danych z ZOSiP w UMiG Mikolajki.

Zauwazalny jest spadek liczby ucznidow w szkotach miejskich i wiejskich. W roku
szkolnym 2019-2020 w szkole podstawowej uczylo si¢ 523 ucznidow natomiast, w roku
szkolnym 2024/2025juz tylko 472 ucznidow. Dane liczbowe przedstawia powyzsza tabela.

W obszarze edukacji dziatalno$¢ swa koncentruje takze organizacja pozarzagdowa -
Samodzielne Koto Terenowe nr 93, Spotecznego Towarzystwa Oswiatowego w Mikotajkach

Dziata ono od 1990 roku. Stowarzyszenie koncentruje si¢ na stworzeniu odpowiednich
warunkéw do rozwoju, wyréwnywaniu szans dla dzieci i mtodziezy z terenéw wiejskich jak
propagowaniu edukacji w duchu tolerancji 1 wolnosci.Od poczatku istnienia STO bylo takze
organem tworzacym a nastgpnie prowadzacym Spoteczne Liceum i1 Gimnazjum w
Mikotajkach.

STO jest organizacja pozarzadowa o statusie pozytku publicznego, ktéra na zasadach non
profit cato§¢ pozyskanych funduszy przeznacza na dziatalno$¢ szkoty oraz projekty
edukacyjno-kulturalne.

Gléwnym celem stowarzyszenia jest :

— wspieranie inicjatyw spolecznych,

— wzbogacanie mozliwosci edukacji 1 wychowania dzieci i mtodziezy poprzez

propagowanie nowych form ksztatcenia,

— laczenie wychowania i edukacji w systemie gimnazjalnym i licealnym,

— budowanie nowoczesnego spoteczenstwa oswiatowego i obywatelskiego,

— dialog miedzykulturowy,

— atmosfera wolnosci i tolerancji,

— wszechstronne i rzetelne ksztalcenie mtodych ludzi,

— wyrownywanie szans dla dzieci 1 mlodziezy z terenow wiejskich.

PROBLEMY W SFERZE EDUKACIJI

1. Trudnosci w ksztalceniu os6b niepelnosprawnych oraz z problemami w uczeniu si¢ i
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zaburzeniami zachowania.
Przyczyny:
e brak klas integracyjnych na r6znym poziomie ksztatcenia,
e brak klas terapeutycznych na roznym poziomie ksztalcenia,
e trudno$ci w nauce i1 brak motywacji do nauki uczniow,
e potrzeba zwigkszenia zaj¢¢ terapeutycznych.

2. Niewystarczajgce wsparcie rodzin z problemami wychowawczymi.

Przyczyny:
e niewystarczajace rozpoznanie problemow i sytuacji rodzinnej dziecka przez
wychowawcow,

e niewystarczajacy przeptyw informacji na temat sytuacji dziecka pomigdzy
srodowiskiem wychowawczym,
e brak reakcji ze strony najblizszego otoczenia dziecka.

3. Staba wymiana informacji pomi¢dzy instytucjami dzialajacymi w obszarze edukac;i,
kultury, pomocy spotecznej i kurateli.

4. Sieroctwo spoteczne.
Przyczyny:
e wyjazdy zagraniczne rodzicow w celach zarobkowych i1 brak opiekundéw prawnych
pozostawianych dzieci,
spedzanie przez dzieci poza domem zbyt duzo czasu,
informatyzacja zycia spotecznego,
brak zainteresowania i dostatecznej opieki ze strony rodzicow wobec swoich dzieci,
przerzucanie odpowiedzialnosci za dziecko na instytucje.

3.7 Bezpieczenstwo publiczne

Ochotnicza Straz Pozarna

Na terenie gminy Mikolajki funkcjonujg cztery jednostki Ochotniczych Strazy
Pozarnych, ktore realizujg zadania wlasne gminy w zakresie ochrony przeciwpozarowej i
bezpieczenstwa publicznego. Do podstawowych zadan tych jednostek nalezy ochrona zycia,
zdrowia, mienia oraz $rodowiska przed pozarami, kleskami zywiotlowymi, zagrozeniami
ekologicznymi oraz innymi miejscowymi zagrozeniami.

Dziatalno$¢ jednostek OSP finansowana jest z budzetu gminy w formie dotacji
przekazywanej na podstawie zawartych umoéw. Srodki te wyplacane sa w transzach
miesi¢cznych, a ich rozliczenie nastepuje kwartalnie.

Jedng z kluczowych jednostek jest OSP w Olszewie, wlaczona do Krajowego
Systemu Ratowniczo-Gasniczego. Jednostka ta dziala na terenie calego powiatu i moze by¢
dysponowana do dzialan w ramach wojewoddzkiego odwodu operacyjnego. Dysponuje
odpowiednim zapleczem sprzgtowym oraz wyszkolong kadra, co umozliwia realizacj¢ zadan
z zakresu ratownictwa technicznego, gasniczego oraz medycznego.

OSP w Grabowku stanowi jednostke o mniejszym potencjale operacyjnym, jednak
odgrywa istotng role w zabezpieczeniu lokalnym. Wyposazenie jednostki pozwala na
prowadzenie podstawowych dzialan ratowniczo-gasniczych oraz wsparcie innych jednostek




w przypadku wigkszych zdarzen.

OSP w Woznicach dysponuje ciezkim samochodem ratowniczo-gasniczym oraz

sprzetem umozliwiajagcym prowadzenie dziatan gasniczych. Jednostka ta pelni wazng funkcje
w zakresie zabezpieczenia obszarow wiejskich gminy.
Najwigksze znaczenie operacyjne posiada OSP w Mikolajkach, ktora od 1995 r. wchodzi w
sktad Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego. Jednostka ta jest rowniez czescig
wojewoddzkiego odwodu operacyjnego, co oznacza mozliwos¢ udzialu w dziataniach
przekraczajacych skale powiatu, w tym w likwidacji skutkow duzych pozaréow oraz klgsk
zywiotowych.

OSP w Mikotajkach dysponuje dobrze rozwinigtym zapleczem sprzgtowym oraz
odpowiednio wyszkolong kadra, co umozliwia realizacj¢ szerokiego zakresu dziatan, w tym
ratownictwa technicznego, drogowego, medycznego, powodziowego oraz poszukiwawczo-
ratowniczego. Jednostka liczy 46 czlonkéw, z czego 25 posiada zdolno$¢ do bezposredniego
udziatu w dziataniach ratowniczych.

Tabela 19. Samochody ratowniczo-gasnicze OSP Mikolajki

0-10 lat 11-20 lat 21-30 lat Powyzej 31 lat
Lekkie 2t.-7,51.
- 1 - -
Srednie 7,5 t. - 14
t 1 - - 1
Ciezkie ponad 14
(. : : ! :

Zrédto: Raport OSP Mikotajki

Obecnie na wyposazeniu jednostki OSP Mikotajki znajduja si¢ 3 samochody
ratowniczo-gasnicze oraz samochod z podno$nikiem hydraulicznym, dla ktorych $rednia
wieku to 20 lat, a podstawowym wozem bojowym jest GBA z napgdem na tylng oS.
Bezpieczenstwo 1 skuteczno$¢ dziatan gasniczych z uwagi na znaczna, ponad 25 km,
odleglo$¢ najblizszej JRG w Mragowie powinien zapewni¢ ciezki samochod gasniczy
uterenowiony. Aktualnie eksploatowany jest zawodny, wymaga cz¢stych napraw, a dojazd
nim do miejsca pozaru czesto niemozliwy, ze wzgledu na brak przedniego napedu.
Samochody GBA 1 GCBA maja mala ilo$¢ miejsca na sprzet, co powoduje koniecznosé
wymiany wyposazenia w zaleznosci od tego, do jakiego zdarzenia jest dysponowany.
Zwigksza to czas podjecia dziatan i utrudnia prace strazakom. Praktycznie jednostka nie
posiada w pelni sprawnego samochodu bojowego mogacego si¢ porusza¢ po drogach
gruntowych co powoduje, ze zabezpieczenie Gminy 1 Miasta Mikotajki jest niewystarczajace.

Na podstawie analizy operacyjne] za 2024 r. przygotowanej przez Powiatowa
Panstwowa Straz Pozarng w Mragowie, uczestnictwo OSP Mikotajki w akcjach ratunkowych
na terenie powiatu mragowskiego na przyktadzie innych jednostek z powiatu przedstawia si¢
nastepujaco:

Tabela 20. Zestawienie wyjazdow JRG w Mragowie oraz jednostki OSP
w 2023 i 2024 r. JRG Mikolajki

JRG Pozar MZ AF Razem
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Mragowo 122 121 336 363 69 107 527 591
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OSP gm. Mikotajki

OSP Pozar MZ AF Razem
2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Mikotajki 27 26 99 120 20 34 146 180
Grabowka 2 2 3 3 - 1 5 6
Olszewo 6 8 10 28 - 1 16 37
Woznice 13 22 23 34 1 2 27 58

Z danych przedstawionych w tabeli wynika, ze Jednostka Ratowniczo-Gasnicza w
Mragowie odnotowala wzrost liczby interwencji z 527 w 2023 r. do 591 w 2024 r., gldwnie
w zakresie miejscowych zagrozen oraz alarmow fatszywych.

Sposrdd jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych dzialajacych na terenie gminy
Mikotajki najwigksza aktywnoscig wykazuje si¢ OSP w Mikotajkach, ktora zwigkszyta liczbe
wyjazdow z 146 do 180. Pozostate jednostki OSP odnotowaly nizszg liczbe interwencji, co
wskazuje na dominujacg role OSP w Mikotajkach w zabezpieczeniu operacyjnym gminy.

Tabela 21. Udzial jednostek ochrony przeciwpozarowej w interwencjach w 2024 r.

OGOLEM JRG OSP w KSRG  |OSP inne
Lp Powiat/Gmin [OGOLEM
A samoch. |osoby [samoch. |osoby [samoch.osoby [samoch. [osoby

1 [Mikotajki 224 409 1793 124 | 391 | 279 1376 6 26
2 M. Mragowo 213 320 1134 | 290 | 1002 | 30 132 0

3  [Mragowo 230 370 1538 163 | 528 195 951 12 59
4 |Piecki 195 308 1346 81 267 | 201 951 128
S [Sorkwity 128 175 811 45 152 121 621 9 38

Zrédlo: Analiza operacyjna PPSP w Mrggowie

Analiza udzialu jednostek ochrony przeciwpozarowej w interwencjach w 2024 r.
wskazuje, ze na terenie gminy Mikotajki glowny cigzar dziatan ratowniczych spoczywa na
jednostkach OSP wiaczonych do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego.

Jednostki te zrealizowaly wigkszg liczbe wyjazdéw oraz zaangazowaly wigcej
strazakow niz Jednostka Ratowniczo-Gasnicza, co potwierdza ich kluczowa role w
zapewnieniu bezpieczenstwa na poziomie lokalnym.

Tabela 22. Wyjazdy jednostek wchodzacych do KSRG w 2025 r.

KSRG 2025 rok P Mz [AF P [MZ
Wyjazdy teren powiatu teren
mragowskiego poza
owiatem
Sorkwity 70120 | 1| - -
Olszewo 201 18 | 1 | 1 1
Uzranki 6 | 30 | 1| - -
Wierzbowo 0 | 15]0] - -
Grabowo 8 | 10 | 1 | - -




Piecki 18145 |1 |1 1
Krutyn 71281111 -
Nawiady 9 |27 1] - 1
Rybno 9 112121 -
Warpuny 12118 ] 0] 1

Mikotajki 501140 6 | 2 3
Mragowo 0 | 181210 -

Zrédlo: Dane OSP Mikolajki

Zestawienie wyjazdow jednostek wchodzacych w sktad KSRG w 2025 r. wskazuje, ze
najwicksza aktywno$cia operacyjna nadal charakteryzuje si¢ OSP w Mikotajkach,
szczegblnie w zakresie miejscowych zagrozen. Jednostka ta uczestniczy réwniez w
dziataniach poza terenem powiatu, co $wiadczy o jej wysokiej gotowosci operacyjnej oraz
znaczeniu w systemie ratowniczym wykraczajagcym poza obszar gminy.

Tabela 23. Wyjazdy jednostek wchodzacych do KSRG w 2024 r.

KSRG 2024 rok P Mz AF P |MZ
Wyjazdy teren powiatuteren
mragowskiego poza
owiatem
Sorkwity 10 28 | 2 | - -
Olszewo 22120 |1 |1 1
UZranki 11131511 -
Wierzbowo 12119121 1
Grabowo 9 1151 - -
Piecki 201 50 | 2|1 1
Krutyn 8 13011 -
Nawiady 10 28 | 1 1
Rybno 10 17 | 1 | - -
Warpuny 12116 | 2 | -
Mikotajki 551150 8 [ 2 3
Mragowo 0120 ]3] - -

Zrédlo: Dane OSP Mikolajki

Dane za 2024 r. potwierdzaja wysoka aktywno$¢ jednostek KSRG, wsérod ktérych
wyroznia si¢ OSP w Mikotajkach, osiagajagc najwyzszg liczbe wyjazdoéw sposrod
analizowanych jednostek. Porownanie z rokiem 2025 wskazuje na niewielki spadek liczby
interwencji tej jednostki, jednak nadal utrzymuje ona wiodaca pozycje pod wzgledem
zaangazowania operacyjnego.

Celem dziatalnosci OSP w Mikotajkach jest przede wszystkim zapobieganie pozarom,
udzial w akcjach ratowniczych, informowanie ludno$ci o zagrozeniach oraz podejmowanie
dziatan na rzecz ochrony srodowiska.

Obecny stan systemu ochrony przeciwpozarowej na terenie gminy Mikotajki mozna
uzna¢ za prawidlowy 1 zgodny z obowigzujagcymi wymaganiami. Kluczowg role¢ w
zapewnieniu bezpieczenstwa mieszkancow odgrywaja jednostki OSP, ktore stanowia
podstawowy element reagowania na zagrozenia na poziomie lokalnym.

Komisariat policji w Mikotajkach
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Komisariat Policji w Mikotajkach funkcjonuje od 1990 r. Wczesniej od 1045 r.
funkcjonowat jako Komisariat Milicji. Jednostka zatrudnia 19 osob. Struktura organizacyjna
KP W Mikotajkach wyglada nastepujaco.:

1. Komendant Komisariatu Policji w Mikotajkach - 1 etat,
2. Kierownik OPI i Dzielnicowych - 1 etat,

3. Zesp6t Kryminalny - 5 funkcjonariuszy,

4. Zespot Dzielnicowy - 2 funkcjonariuszy,

5. Stanowisko ds. wykroczen - 1funkcjonariusz,

6. Zespot patrolowo-Interwencyjny - 7 funkcjonariuszy,
7. Pracownicy cywilni - 2 osoby.

W 2025 roku stwierdzono 132 przestepstwa, w poréwnaniu do roku poprzedniego
zanotowano spadek o 4 %, za§ w pordwnaniu do 2020 roku spadek o 18 %. Najcze¢sciej
popelianymi przestepstwami w 2025 roku na terenie gminy byty przestgpstwa kryminalne i
przeciwko mieniu.

Tabela 24. Rodzaje przestepstw na terenie gminy Mikolajki w latach 2020-2025

W {Inieni Rok

yszczegoblnienie 2020 2021 2022 2023 2024 2025
hczba przestepstw 130 149 144 139 135 132
stwierdzonych
Przestepstwa
kryminalne 27 26 > 2! o 2
przestepstwa
przeciwko zyciu i 3 4 7 12 17 9
zdrowiu
przest'qpstwa‘ . 27 30 29 25 15 24
przeciwko mieniu
Przestepstwa
narkotykowe 2 6 : : > :
Przestepstwa 10 24 20 17 12 19
gospodarcze
czyny popelmone 2 0 1 o) 0 0
przez nieletnich
zngcanie sig nad 6 6 3 4 5 3
rodzing

Zrédlo: Komenda Powiatowa Policji w Mrggowie.

Dane dotyczace przestepstw w ruchu drogowym przedstawiaja od 2021 roku
tendencje¢ spadkowa. W wyniku kontroli drogowych prowadzonych przez funkcjonariuszy
Wydzialu Ruchu Drogowego Komendy Powiatowej Policji w Mragowie w 2025 roku
ujawniono przypadki kierowania pojazdami w stanie nietrzezwo$ci na terenie powiatu
mragowskiego. Dane szczegdlowe w uktadzie gminnym, w tym dla gminy Mikotajki, nie sg
prowadzone w odrgbnej statystyce i nie sg publikowane w oficjalnych zestawieniach.

Analiza dostepnych danych wskazuje, ze problem kierowania pojazdami pod
wplywem alkoholu ma charakter utrwalony i mimo dzialan prewencyjnych oraz zaostrzenia
przepisow utrzymuje si¢ na wzglednie statym poziomie.

Tabela 25. Ilos¢ kontroli drogowych na terenie gminy Mikolajki w latach 2021-2025



Rok
2021 2022 2023 2024 2025

4789 2651 1944 1724 1553

wyszczegolnienie

los¢ kontroli
drogowych
Zrédlo: Opracowania wlasne na podstawie danych z Komendy Powiatowej Policji w
Mrggowie.

Dziatalno$¢ profilaktyczna

Komisariat Policji w Mikotajkach przeciwdziatajac zjawiskom patologicznym wsrod
dzieci i miodziezy, w tym demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich, utrzymywata stalg
wspoOtprace z dyrekcjami miejscowych szkot oraz pedagogami i psychologami szkolnymi. W
ramach tej wspotpracy realizowane byly programy profilaktyczne pod nazwa: "Bezpieczne
ferie", "Bezpieczna droga do szkoly", "Bezpieczne wakacje" i "Bezpieczny internet". W
wyniku wspotpracy ze szkotami, policjanci uczestniczyli spotkaniach z mtodzieza szkolna.

Ponadto przedstawiciele Policji sg statymi cztonkami Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Wspodlpracuja z Miejsko-Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Zespotem Stuzby Kuratorskiej w Mragowie, OSP Mikotajki, Panstwowa
Straza Rybacka, Straza Lesna, PSP w Mragowie, MOPR w Mikotajkach.

PROBLEMY W SFERZE BEZPIECZENSTWA

1. WyKkroczenia i przestepstwa przeciwko zdrowiu i zyciu (w tym samobojstwa).
Przyczyny:

e uzaleznienia,

e nieprawidtowe wzorce zachowan wsréd mtodziezy,

e brak autorytetow,

e brak odpowiedniej edukacji i egzekwowania odpowiedzialno$ci prawnej 1 karnej
wobec spolecznosci,
niska $wiadomo$¢ konsekwencji popetnianych czynéw,
e niska samoocena i nieumiej¢tnos¢ radzenia sobie z problemami osob mtodych,
e brak wiedzy z jakiej formy pomocy ofiary przestepstw moga skorzystac.

2. Przemoc domowa.
Przyczyny:
e uzaleznienia,
patologie,
niewtasciwe wzorce, stereotypy przekazywane nastgpnemu pokoleniu,
zaburzenia psychiczne w rodzinie,
przyzwolenie spoleczne najblizszego otoczenia na przemoc w rodzinie,
brak podstawowej wiedzy na temat przemocy.

3. Przestepstwa nieletnich, demoralizacja.
Przyczyny:
e brak nadzoru mlodziezy ze strony rodzicow,
e niewlasciwe postawy rodzicielskie, brak ugruntowanego systemu wartosci wsrod
dzieci i mlodziezy,
e negatywny wpltyw srodowiska, otoczenia na postawy dzieci i mtodziezy,
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niska samoocena os6b zdemoralizowanych,
euro sieroctwo dzieci 1 mtodziezy,
niepowodzenia dydaktyczne uczniow,
eksperymentowanie mtodziezy ze srodkami odurzajgcymi,
zaburzenia zachowan os6b mlodych,

e duza dostgpnos¢ nieletnich do alkoholu 1 §rodkéw psychoaktywnych,
niewystarczajaca oferta spedzania wolnego czasu dla mtodziezy.

3.9 Kultura, sport

Na terenie gminy Mikotajki dziatalnos¢ kulturalng prowadzi Centrum Kultury ,,Klobuk”,
ktére pelni funkcje gléwnej instytucji kultury. Jego dzialalno$¢ obejmuje organizacje
wydarzen kulturalnych, animacj¢ zycia spolecznego, rozwijanie zainteresowan mieszkancow
oraz prowadzenie zaje¢ artystycznych i edukacyjnych skierowanych do dzieci, mtodziezy
oraz osOb dorostych. Instytucja ta odpowiada rowniez za integracj¢ lokalnej spolecznosci
poprzez tworzenie przestrzeni do aktywnego uczestnictwa w kulturze.

W strukturze centrum dziata Biblioteka Publiczna wraz z filiami, ktoéra oprocz
udostepniania ksiggozbioru realizuje réwniez dzialania o charakterze edukacyjnym i
kulturalnym. Organizowane s3 spotkania autorskie, konkursy, zajecia dla dzieci i mtodziezy
oraz wydarzenia promujace czytelnictwo 1 rozw6j kompetencji kulturowych mieszkancow.

W gminie Mikotajki regularnie odbywaja si¢ liczne wydarzenia kulturalne 1 sportowe,
ktére stanowig wazny element zycia spolecznego oraz promocji regionu. Do najwazniejszych
naleza m.in. finat Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy, Dni Mikotajek, festiwale
muzyczne, wydarzenia zeglarskie oraz imprezy plenerowe. Wydarzenia te przyczyniaja si¢
do integracji mieszkancow oraz wzmacniajg atrakcyjno$¢ turystyczng gminy.

Gmina dysponuje stosunkowo dobrze rozwini¢ta baza sportowo-rekreacyjna, obejmujaca
halg sportowa, kompleksy boisk typu ,,Orlik”, stadion miejski, przystan zeglarska oraz
obiekty rekreacyjne, takie jak place zabaw 1 silownie plenerowe. Istotng rol¢ odgrywa
zeglarstwo, ktore stanowi jedng z wiodacych dyscyplin sportowych w regionie 1 jest silnie
zwigzane z charakterem turystycznym gminy.

Oprécz obiektow gminnych w Mikotajkach jest szereg obiektow komercyjnych
zlokalizowanych glownie przy najwigkszych obiektach hotelowych — Hotel Gotebiewski:
kompleks Tropicana w sklad ktéorego wchodzg m.in. pelnowymiarowa plywalnia, baseny
rekreacyjne, zjezdzalnie, sauny, silownia, lodowisko; Hotel Amax: basen wewngtrzny i
zewnetrzny; Hotel Mikotajki: basen wewnetrzny, sauny, kregielnia 1 inne. Obiekty te oprocz
Hotelu Gotgbiewski dostgpne sa wytacznie dla gosci hotelowych.

Szeroka baza sportowa oraz zaangazowanie osob upowszechniajgcych sport w naszej gminie
sprawiaja, ze lokalne stowarzyszenia sportowe osiggaja wysokie wyniki w wielu
dyscyplinach.

Sukcesy odnosza zawodnicy MKZ Mikotajki w zeglarstwie i Zeglarstwie lodowym
zarOwno na arenie krajowej, jak 1 migdzynarodowej. Klub moze pochwali¢ si¢ m.in.
medalistami mistrzostw Polski, a jego zawodnicy regularnie trafiaja do kadr narodowych w
kategoriach mlodziezowych i seniorskich. MKZ prowadzi dziatalno§¢ na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej na rzecz swoich cztonkdéw oraz ogoétu spotecznosci.

Wiodacymi dyscyplinami sportowymi w Mikotajkach jest zeglarstwo oraz rozwijajaca
si¢ pitka nozna. Aby wspiera¢ rozwdj tych dyscyplin i zapewni¢ mtodziezy odpowiednie
warunki do treningu.




PROBLEMY I ICH PRZYCZYNY W SFERZE KULTURY I SPORTU

1. Niewystarczajaca integracja mieszkancow miasta i gminy.
Przyczyny:
e zanik wigzi spotecznych,
e niedostateczna identyfikacja spotecznosci z miejscem zamieszkania,
e deficyt miejsc wspdlnego spedzania czasu rodzin,
e Dbrak animatoréw spotecznych, lideréw.

2. Niewystarczajace propozycje spedzania czasu wolnego dla réznych grup wiekowych.
Przyczyny:
e zbyt mato boisk i innych miejsc aktywnego spgdzania czasu,
¢ niedofinansowana sfera kultury,
e brak gotowosci na wspdlprace instytucji 1 organizacji dziatajacych w sferze kultury,
e brak uregulowan prawnych odnos$nie korzystania z boisk 1 pomieszczen nalezacych
do organizacji, instytucji.

3. Nieumieje¢tne wykorzystanie potencjalu lokalnego, zbyt malo inicjatyw
adresowanych do mlodziezy i oséb starszych.
Przyczyny:
e brak wspolpracy pomiedzy instytucjami w dziedzinie kultury,
e brak promoc;ji ,,dobrych praktyk”,
e niewystarczajace naktady finansowe na kulture,
e niewystarczajgce dostosowanie ofert instytucji kultury do zmieniajacych si¢
oczekiwan 1 potrzeb spotecznosci lokalne;,
e brak wymiany informacji pomig¢dzy instytucjami, organizacjami o realizacji
projektow, programow, zadan i dziatan.

IV. EKONOMIA SPOLECZNA

Wedhug europejskiej sieci badawczej EMES (EuropeanResearch Network) za
przedsiebiorstwo spoteczne uznaje si¢ dziatalno$¢ o gldwnie spotecznych celach, ktorej zyski
w zatozeniu sg reinwestowane w jej cele lub we wspolnote, a nie w celu maksymalizacji
zysku lub zwigkszenia dochodu udziatlowcow czy tez wiascicieli.

W Polsce nie ma oficjalnej definicji ekonomii spotecznej i nadal nie jest ona opisana ani
okreslona przez jakiekolwiek polskie prawodawstwo. Ekonomia spoteczna jest wylacznie
definiowana zwyczajowo 1 ,,roboczo” jako sektor gospodarki, w ktérym nastawiona na zysk
dziatalno$¢ ekonomiczna taczy si¢ z celami spotecznymi. Zwykle rozumie si¢ jednak
ekonomi¢ spoteczng znacznie szerzej, jako potaczenie rynkowej dziatalnosci z aktywnos$cia
na rzecz spoteczenstwa.

Do najwazniejszych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie ekonomii spotecznej
w Polsce nalezg rowniez:

* Ustawa o zatrudnieniu socjalnym

» Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

* Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
* Ustawa o spotdzielniach socjalnych

Ustawa o zatrudnieniu socjalnym wprowadzifa instrumenty przeciwdzialania
marginalizacji spotecznej poprzez tworzenie Centrow Integracji Spotecznej (CIS) oraz
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Klubow Integracji Spotecznej (KIS).

Centra Integracji Spotecznej to osrodki, ktore prowadza dziatania pozwalajace przede
wszystkim zdoby¢ nowe kwalifikacje zawodowe lub przyczyni¢ si¢ do przekwalifikowania
zawodowego.

Klub Integracji Spotecznej to podmiot, ktdrego celem jest udzielenie pomocy osobom
indywidualnym oraz ich rodzinom w odbudowywaniu i1 podtrzymywaniu umiejetnosci
uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej, w powrocie do pehienia rol spotecznych oraz w
podniesieniu kwalifikacji zawodowych, jako warto$ci na rynku pracy. Kluby Integracji
Spotecznej stanowia wazny element wspierajacy publiczne instytucje zatrudnienia oraz
osrodki pomocy spotecznej w skutecznym rozwigzywaniu duzej skali probleméw spoteczno-
ekonomicznych, jakie dotykaja gminy, zwlaszcza wysokiego poziomu bezrobocia oraz
poszerzajacych si¢ obszarow ubostwa 1 wykluczenia spotecznego,

Waznym elementem ekonomii spolecznej sa takze spodldzielnie socjalne, ktore
wprowadzaja schematy przedsigbiorstwa do rozwigzywania probleméw socjalnych i
srodowiskowych. Spotdzielnie socjalne tacza dzialalno$¢ gospodarcza z integracja spoteczng
1 zawodowg cztonké6w - oséb niepetnosprawnych lub doswiadczajacych trudnosci na rynku
pracy (dlugotrwale bezrobotni, byli wieZniowie, narkomanii, bezdomni). Przedmiotem
dzialalno$ci spotdzielni socjalnej jest prowadzenie wspolnego przedsigbiorstwa w oparciu o
osobistg pracg jej cztonkéw. Zakres prowadzonej dziatalno$ci spotdzielni jest rdznorodny.
Obejmuje przede wszystkim prace porzadkowe oraz remontowo-budowlane, ale takze opieke
nad dzie¢mi, tworzenie stron internetowych oraz dziatalno$¢ gastronomiczng i artystyczng.

Obok CIS-6w, KIS-6w i spoéidzielni socjalnych do podmiotow ekonomii spolecznej
zaliczamy, m.in.: Zaktady Aktywnos$ci Zawodowej, organizacje pozarzadowe, Towarzystwa
Ubezpieczen Wzajemnych, Mtodziezowe Kluby Integracji Spotecznej, Spotdzielnie pracy,
Spotdzielnie inwalidoéw 1 spotdzielnie niewidomych.

Poza dziataniami wspierajacymi rozwoj ekonomii spotecznej, wyjatkowo istotne jest
réwniez wykorzystywanie jej instrumentdw w planowaniu strategicznym 1 operacyjnym
rozwoju lokalnego.

W celu koordynacji dziatan réznych podmiotow oraz inicjowania i promowania nowych
rozwigzan prawnych i1 organizacyjnych w obszarze ekonomii spotecznej, Zarzad Starostwa
Mragowskiego powotal uchwalg Zespo6t ds. wdrazania i promocji ekonomii spolecznej w
powiecie Mragowskim ktorego czlonkiem jest przedstawiciel gminy Mikotajki. Skiad
Zespotu tworzg przedstawiciele samorzadow terytorialnych, organizacji pozarzadowych,
urzedu pracy, podmiotéw ekonomii spotecznej. Do zadan Zespotu nalezy:

1. ocena stanu rozwoju ekonomii spotecznej w powiecie,

2. promowanie ekonomii spotecznej i tworzenie przyjaznego klimatu dla jej rozwoju
w regionie,

3. wypracowywanie 1 proponowanie nowych rozwigzan w zakresie wdrazania
ekonomii spotecznej w poszczegolnych gminach,

4. upowszechnianie dobrych praktyk w obszarze ekonomii spoteczne;,

5. inicjowanie i wspieranie wspOlpracy pomigdzy jednostkami sektora publicznego,
prywatnego, organizacjami pozarzgdowymi i o$rodkami badawczymi na rzecz
promocji i rozwoju ekonomii spoteczne;j.

Podmioty ekonomii spotecznej sa uzupelieniem systemu wsparcia i pomocy dla 0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dzigki tym podmiotom mozna wplywaé na zmiane
postaw klientow pomocy spotecznej, dazy¢ w sposob bardziej efektywny do ich
ekonomicznego usamodzielnienia, a takze wlaczania ich do ponownego petnienia rél
spotecznych w lokalnym $rodowisku.

W zwigzku z powyzszym istotne jest wdrozenie 1 doskonalenie systemu wsparcia
ekonomii spotecznej w gminie Mikotajki poprzez dazenie do powstania podmiotow tego



sektora, jak rowniez wzrostu §wiadomosci na temat tegoz zagadnienia.
V. ANALIZA SWOT SFERY SPOLECZNEJ

MOCNE STRONY

potencjat miejsca i nazwy;

bogate dziedzictwo kulturowe i walory turystyczno - krajobrazowe;
dobrze rozwini¢ta baza noclegowa i turystyczna;

dobrze rozwini¢ta baza sportowa;

atrakcyjna oferta kulturalna, zwtaszcza latem;

dobrze rozwinigte sie¢ placowek pomocy spotecznej;

stala wspolpraca miedzy instytucjami;

stala wspotpraca organizacji pozarzagdowych z samorzadem:;

dobra koordynacja dziatan w obszarze pomocy spotecznej na terenie miasta;
e dobrze rozwinigta sie¢ oparcia spotecznego dla osob niepelnosprawnych;

SEABE STRONY
e mala liczba organizacji pozarzadowych z obszaru pomocy spotecznej i edukacji
dziatajacych na terenie gminy;
niewielka ilo$¢ duzych przedsiebiorstw spoza branzy turystycznej;
sezonowos¢ miejsc pracy;
duze bezrobocie wsrod mtodziezy 1 kobiet;
brak miejsc pracy dla osob wysoko wyksztatconych;
brak inwestoroOw spoza branzy turystycznej;
niedostosowanie profilu nauczania do potrzeb lokalnego rynku pracy;
staba sie¢ komunikacyjna na terenach wiejskich gminy;
brak miejsc pracy chronionej;
bariery architektoniczne, psychologiczne i spoteczne 0sob niepelnosprawnych;
niewystarczajace zasoby mieszkan socjalnych i komunalnych;
niski poziom zaangazowania mieszkancéw w sferze szeroko rozumianej aktywnosci
spotecznej;
e problemy spoteczne w srodowiskach popegeerowskich;

SZANSE

e stala promocja posiadanych zasobow turystycznych i walorow krajobrazowych;

e nawigzanie wspolpracy z samorzadami o$ciennych gmin w zakresie poprawy
komunikacji, wspoélnej turystyki, rozwoju gospodarczego i realizacji programow
prorozwojowych;

e pozyskiwanie srodkéw z UE na rozwdj gminy;

e podjecie wieloptaszczyznowej wspotpracy pomiedzy sektorami samorzadu, ngo i
biznesu;

e atrakcyjno$¢ gminy ze wzgledu na jej potozenie;

ZAGROZENIA
e wzrost zjawiska roszczeniowosci i pasywnosci osob bezrobotnych w skutek
rozbudowanego systemu wsparcia,
e stagnacja gospodarcza;
e obnizajacy sie wiek 0so6b majacych problem w wyniku zazywania alkoholu 1
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dopalaczy;

ukryte bezrobocie - w szczegolnosci w rolnictwie;

brak innych (poza turystycznymi) perspektyw rozwoju gospodarki lokalnej;
brak perspektyw zawodowych dla mtodych ludzi;

ciaggly proces starzenia sie spoteczenstwa lokalnego, takze w wyniku migracji;
brak skutecznie wypracowanych rozwigzan w stosunku do przeciwdziatania
zachowaniom patologicznym m.in. przemocy domowej;

VI. ZALOZENIA STARTEGICZNE

Misja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Mikotajki na lata 2026-
2036 jest zaspokajanie potrzeb w zakresie rozwoju spolecznego mieszkancoéw. Strategia
sprzyja szeroko rozumianej polityce spotecznej, ktorej celem jest integracja spoteczenstwa
wolnego od probleméw wykluczenia spotecznego i ubostwa, a zwlaszcza bezrobocia.
Wdrazanie Strategii powinno zintegrowa¢ spoleczno$¢ gminy 1 przyczyni¢ si¢ do
efektywnego rozwigzywania problemow spotecznych.

MISJA STRATEGII

Gmina Mikolajki jako przyjazne i bezpieczne miejsce, stwarzajace mozliwos¢
zaspokojenia potrzeb swoich mieszkancow oraz skutecznie rozwiazujace problemy
spoleczne.

CEL GLOWNY
Poprawa jakosci zycia mieszkancow gminy Mikolajki

Cele strategiczne:

1. Uaktywnienie potencjalu rodziny w celu wzmocnienia jej funkcji i roli
spolecznej.

2. Wzmacnianie integracji grup spolecznie zagrozonych w celu przezwyciezenia ich
problemow oraz ukierunkowanie ich do uczestnictwa w Zyciu spolecznoSci
lokalnej.

3. Wspieranie aktywnoSci i mobilnosci zawodowej oraz edukacyjnej osob
bezrobotnych.

4. Rozwoj potencjalu spolecznosci lokalnej w Kkierunku zaspokajania swoich
potrzeb i kreowania zycia spolecznego.

Cel strategiczny 1
Uaktywnienie potencjatu rodziny w celu wzmocnienia jej funkeji i roli spotecznej.
Cele szczegbtowe:
1. Wilaczenie dzieci i mtodziezy do aktywnego funkcjonowania w Zyciu spotecznym.
2. Podejmowanie dziatan na rzecz poprawy warunkow socjalnych 1 wsparcia
instytucjonalnego w zyciu rodzin.
3. Stworzenie rodzinom warunkow do prawidtowego rozwoju oraz opieki nad swoimi
cztonkami.

Cel strategiczny 2
Wzmacnianie integracji grup spotecznie zagrozonych w celu przezwyciezenia ich probleméw




oraz ukierunkowanie ich do uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej
Cele szczegbdlowe:
1. Pomoc osobom starszym, oraz lepsze wykorzystanie ich potencjalu w §rodowisku
lokalnym poprzez dziatania integracyjne i aktywizacyjne.
2. Integracja osOb niepelnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym poprzez aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym i zawodowym.
3. Pomoc w powrocie do zycia w spoleczenstwie osobom uzaleznionym,
wspoluzaleznionym i ofiarom przemocy.
4. Aktywne wiaczenie do zycia innych grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym w
szczegblnosci z srodowisk wiejskich.

Cel strategiczny 3
Wspieranie aktywnosci i mobilnosci zawodowej oraz edukacyjnej 0sob bezrobotnych.
Cele szczegbdlowe:
1. Zwigkszenie kwalifikacji, aktywnos$ci i mobilno$ci zawodowych oséb mtodych.
2. Wspieranie o0s0b bezrobotnych w celu zwigkszenia kwalifikacji 1 mobilnosci
zawodowej na lokalnym rynku pracy z szczegdlnym uwzglednieniem grupy 45+.
3. Wospieranie dziatan na rzecz aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych.
4. Wsparcie osob dtugotrwale bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel strategiczny 4
Rozwo6j potencjalu spotecznosci lokalnej w kierunku zaspokajania swoich potrzeb i
kreowania zycia spotecznego.
Cele szczegbdlowe:
1. Wspieranie rozwoju sektora pozarzadowego w celu zaspakajania potrzeb spotecznosci
lokalnych, budowanie plaszczyzny wspotpracy samorzad-ngo.
2. Aktywne promowanie dzialah obywatelskich na rzecz rozwoju gminy oraz
ksztaltowanie postaw prospotecznych.

VII. OPISDZIALAN REALIZUJACYCH CELE

Wskazane powyzej cele strategiczne i1 szczegdtowe sa od siebie zalezne i1 stuza
przede wszystkim realizacji celu gtdwnego Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
gminy Mikotajki na lata 2026-2036.

Cel strategiczny 1 - Uaktywnienie potencjalu rodziny w celu wzmocnienia jej
funkcji i roli spolecznej - w zwiazku z prowadzonymi pracami nad Strategia wielokrotnie
podnoszono problem dotyczacy dysfunkcji rodziny i1 powigzane] z tym zjawiskiem
niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej, dziedziczeniem negatywnych wzorcOw 1 postaw
oraz wykluczeniem spolecznym catych rodzin lub poszczegodlnych jej czlonkdéw. Naszym
celem jest przeciwdzialanie temu zjawisku i proponowanie rozwigzan, ktore stworzg rodzinie
mozliwos¢ prawidtowego funkcjonowania. Zatem w odniesieniu do poszczegdlnych celow
szczegdlowych proponujemy nastepujace dzialania:

1. Wiaczenie dzieci i mtodziezy do aktywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym.
Dziatania:

e tworzenie partnerstw oraz podejmowanie wspotpracy na rzecz dzieci 1 mlodziezy
przez jednostki samorzadu terytorialnego, podmioty z obszaru pomocy i integracji
spotecznej, edukacji oraz sektora prywatnego i org. spotecznych,

e rozwdj i wspotpraca podmiotéw umozliwiajacych aktywne spedzanie wolnego czasu
oraz form aktywnos$ci w ramach dostepnej bazy (Orliki, , biblioteki, , szkoty ,Swietlice
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itd.) oraz organizacja zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci i mlodziezy zwlaszcza na
terenach wiejskich.,

wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci ze szkot i przedszkoli zwlaszcza w sferze
nauk $cistych, jezykow obcych i orientacji zawodowe;,

promowanie aktywnosci miodych osdb np. poprzez aktywny wolontariat, tworzenie
grup nieformalnych, czy dziatania w ramach organizacji pozarzadowych,
przeciwdziatanie wykluczeniu spot., przestepczosci, uzaleznieniom wsrod dzieci i
mlodziezy,

rozw6j systemu pomocy materialnej (stypendia, wyjazdy wakacyjne i inne) dla
uczacych si¢ dzieci z najubozszych rodzin.

2. Podejmowanie dzialan na rzecz poprawy warunkdOw socjalnych 1  wsparcia

instytucjonalnego w zyciu rodzin.

Dzialania:

opracowanie i realizacja programow profilaktycznych ( np. Gminnego programu
profilaktyki i zdrowia)

podejmowanie dzialan na rzecz wspierania rodzin z dzie¢mi oraz zapobieganie
dysfunkcjom w rodzinach,

wzmacnianie profesjonalnego 1 kompleksowego poradnictwa rodzinnego oraz
dostepnosci specjalistdéw pracujacych z rodzina takze na terenach wiejskich,
wprowadzanie nowych form pracy z rodzing,

Szkolenie, w roznych formach (warsztaty, kursy itd.) kadr pracujacych z rodzina,
rozwoj i promowanie form opieki rodzinnej i zastepczej,

wspieranie rodzin w zaspakajaniu swoich potrzeb zyciowych poprzez aktywno$¢
spoteczng 1 zawodowa

integracja dziatah i budowanie wspolpracy wieloplaszczyznowej wsrdd instytucji
zajmujacych si¢ tematyka rodziny (szkota, ops, ngo 1 inne)

3. Stworzenie rodzinom warunkow do prawidlowego rozwoju oraz opieki nad swoimi

czlonkami
Dzialania:

rozwdj mieszkalnictwa socjalnego i1 komunalnego, kontynuacja Programu dla
systematycznych

inicjowanie dzialan na rzecz pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysie,
organizowanie roznych inicjatyw w celu promowania rodziny jako wartosci
(warsztaty, kursy itd.),

opracowywanie i realizacja projektéw i programow na rzecz rodzin,

wspolpraca podmiotow pracujacych z rodzing w zakresie upowszechniania
pozytywnych form jej funkcjonowania (OPS,NGO, szkoty itd.),

popularyzacja zdrowego stylu zycia,

inicjowanie innych dziatah na rzecz rozwigzywania problemoéw rodzin.

Cel strategiczny 2 - Wzmacnianie integracji grup spolecznie zagrozonych w celu
przezwyci¢zenia ich problemow oraz ukierunkowanie ich do uczestnictwa w Zyciu
spolecznosci lokalnej - uwarunkowania spoleczno-ekonomiczne oraz przemiany
demograficzne zachodzace w regionie powoduja wzrost zagrozenia wykluczeniem



spotecznym réznych grup zawodowych. Przede wszystkim zjawiskiem tym zagrozone sg
osoby starsze, niepetnosprawne, uzaleznione, ofiary przemocy, byli pracownicy PAN i PGR i
inne znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Stworzenie dla nich mozliwosci do pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym gminy stanowi wyzwanie polityki spotecznej 1 ksztattuje
drugi obszar celéw 1 dziatan strategicznych ktorymi sa:

1. Pomoc osobom starszym, oraz lepsze wykorzystanie ich potencjalu w $rodowisku

lokalnym poprzez dzialania integracyjne i aktywizacyjne

Dzialania:

wsparcie rodzin w opiece nad osobg starsza poprzez zwigkszenie dostepnosci i
rozwoju ustug opiekunczych oraz ustug rehabilitacyjnych,

rozw0j rdznego typu placowek srodowiskowych dedykowanych dla osob starszych i
wzmacnianie ich potencjatu,

opracowywanie oraz realizacja programéw 1 projektow na rzecz aktywizacji osob
starszych,

wspolpraca oraz zlecanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych i ustug z
zakresu pomocy spolecznej w obszarze wspierania 0osob starszych,

rozw0j lokalnych form wsparcia osob starszych (klub seniora i1 innych),

promocja i wdrazanie wolontariatu na rzecz osob starszych,

inicjowanie 1 organizacja spotkan, imprez i innych przedsigwzig¢ na rzecz 0sob
starszych z udziatem lokalnych spotecznosci,

rozbudowa oferty programowej stuchaczy UTW.

2. Integracja o0sOb niepelnosprawnych ze sSrodowiskiem lokalnym poprzez aktywne

uczestnictwo w zyciu spolecznym 1 zawodowym

Dzialania:

rozwoj ustug na rzecz zapobiegania niepetnosprawnosci i ograniczania jej skutkow,
rozwdj infrastruktury stuzacej rehabilitacji 0osob niepetnosprawnych i zwigkszenie
dostepnosci do takich ustug,

podejmowanie dziatan aktywizujacych zawodowo osoby niepetnosprawne,
wzmocnienie dziatah na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych 0sob
niepetnosprawnych,

likwidacja barier we wszystkich dziedzinach zycia,

zintegrowanie dziatan partneréw spotecznych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

3. Pomoc w powrocie do zycia w spoleczenstwie osobom uzaleznionym, wspdtuzaleznionym

1 ofiarom przemocy

Dzialania:

opracowanie oraz realizacja programdéw i projektow w obszarze rozwigzywania i
profilaktyki uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy,

szkolenia dla kadr z zakresu przeciwdziatania i profilaktyki problemow uzaleznien
oraz przeciwdzialania przemocy,

rozwoj poradnictwa specjalistycznego,

doskonalenie stosowania procedury "Niebieskiej karty" i rozwdj innych narzedzi w
tym zakresie

wsparcie w tworzeniu KIS, $wietlic srodowiskowych 1 socjoterapeutycznych,
doskonalenie funkcjonowania zespotow interdyscyplinarnych,

budowanie partnerstw, grup samopomocowych na rzecz wsparcia 0sOb
uzaleznionych, wspétuzaleznionych 1 ofiar przemocy,

promowanie zdrowego stylu zycia,
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szczeg6lny nacisk na dziatania profilaktyczne ukierunkowane na mtodziez i dzieci.

4. Aktywne wlaczenie do zycia innych grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym w

szczegblnosci z srodowisk wiejskich

Dzialania:

opracowywanie 1 realizacja programOéw 1 projektow na rzecz wsparcia 0sOb
opuszczajacych zaktady karne, placowki opiek.-wych., rodziny zast. 1 inne,

szkolenia dla kadr w zakresie pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spolecznym,

rozw0j partnerstwa 1 wspolpracy na rzecz pracy z osobami zagrozonymi
wykluczeniem spolecznym,

rozwdj poradnictwa specjalistycznego,

opracowywanie i realizacja indywidualnych programéw wychodzenia z bezdomnosci,
inicjowanie tworzenia mieszkan socjalnych i chronionych.

Cel strategiczny 3 - Wspieranie aktywnosci i mobilnosci zawodowej oraz edukacyjnej
0s6b bezrobotnych - jednym z najwazniejszych probleméw naszego regiony jest bezrobocie.
Wspieranie bezrobotnych mieszkancéw gminy wymaga rozmaitych dzialan aktywizujacych
zwigzanych z podnoszeniem ich potencjatu zawodowego. Z uwagi na skalg¢ problemu obszar
ten zostal wyodrgbniony jako trzeci cel strategiczny. Jego efektywno$¢ i sposob realizacji w
duzej mierze bedzie zalezny od wzajemnej wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy.
Odnoszac si¢ do poszczegolnych celow szczegdtowych proponujemy nastepujace dzialania:

1. Zwigkszenie kwalifikacji, aktywnosci i mobilnosci zawodowych 0séb mtodych

Dzialania:

opracowywanie 1 realizacja programow i projektow na rzecz wsparcia osob mtodych
ze $§rodowisk zagrozonych bezrobociem,

wspieranie réznych form aktywizacji zawodowej, oraz pokonywanie barier w wejsciu
na rynek pracy ludzi mlodych, w szczegolnosci absolwentow,

organizowanie szkolen dla osob bezrobotnych podnoszacych ich kwalifikacje
zawodowe i zwigkszajacych szans¢ na podjecie zatrudnienia,

tworzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego dla mlodziezy biernej na
rynku pracy (MKIS, doradcy zawodowi i inne),

wspolpraca pomigdzy jednostkami pomocy i integracji spolecznej, instytucjami rynku
pracy, szkotami, pracodawcami, ngo,

aktywizacja spoteczna mtodziezy,

organizowanie lokalnych debat zwigzanych z problematyka mtodziezy,

rozw6j poradnictwa zawodowego w szkotach podstawowych i1 gimnazjach oraz
inicjowanie zaje¢ z zakresu ekonomii spoteczne;j

2. Wspieranie 0sO0b bezrobotnych w celu zwiekszenia kwalifikacji i mobilno$ci zawodowej

na lokalnym rynku pracy z szczegdlnym uwzglednieniem grupy 45+.

Dziatania:

opracowywanie 1 realizacja programow 1 projektéw na rzecz wsparcia 0sOb
bezrobotnych o niskich kwalifikacjach zawodowych, o0s6b z wyzszym
wyksztatceniem i 45+,

wspieranie roznych form aktywizacji zawodowej, oraz pokonywanie barier w wejsciu
na rynek pracy zwlaszcza dla 45+,

rozwijanie dzialan majacych na celu rozwdj ksztatcenia 1 doksztatcania
dostosowanego do potrzeb lokalnego rynku pracy,



promocja 1 wspieranie rozwoju podmiotdw ekonomii spotecznej,

rozwijanie form ksztatcenia ustawicznego dla oséb dorostych,

organizowanie szkolen dla osob bezrobotnych podnoszacych ich kwalifikacje 1
kompetencje zawodowe,

3. Wspieranie dzialan na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb niepelnosprawnych

Dzialania:

opracowywanie 1 realizacja programow 1 projektow na rzecz wsparcia 0sOb
niepetnosprawnych,

rozwijanie dziatan majacych na celu rozwoj ksztalcenia i doksztalcania bezrobotnych
0s6b niepetnosprawnych dostosowanego do potrzeb lokalnego rynku pracy,
wspieranie dzialan na rzecz tworzenia miejsc pracy dla osob niepelnosprawnych i
dostosowanych do ich potrzeb,

podnoszenie poziomu wiedzy na temat niepetnosprawnosci w jednostkach pomocy i
integracji spotecznej, organizacja pozarzadowych, instytucjach rynku pracy, szkotach,
u pracodawcow,

doskonalenie wspotpracy oraz koordynacja dziatan instytucji zajmujacymi si¢
osobami niepelnosprawnymi,

promocja tworczoSci artystycznej, kulturowej, sportowej i1 zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych,

4. Wsparcie 0s6b dlugotrwale bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Dzialania:

opracowywanie i realizacja programow 1 projektow na rzecz wsparcia 0sOb
dlugotrwale bezrobotnych,

wspolpraca pomiedzy jednostkami pomocy 1 integracji spotecznej, instytucjami rynku
pracy i ngo na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb dlugotrwale
bezrobotnych,

rozwijanie wsparcia psychologicznego i ksztaltowanie umiejetnosci zyciowych u
dhlugotrwale bezrobotnych, majacych na celu zwigkszenie motywacji do powrotu na
rynek pracy,

rozwdj i promocja podmiotéw ekonomii spotecznej oraz spotdzielczosci socjalnej,
organizacja szkolen, warsztatow i1 konferencji na temat ekonomii spoteczne;j,
promocja wolontariatu na rzecz grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Cel strategiczny 4 - Rozwoj potencjalu spolecznosci lokalnej w kierunku zaspokajania
swoich potrzeb i kreowania zycia spolecznego - aktywnos$¢ spoleczna i obywatelska jest
zalezna od ludzkich postaw i zachowan oraz wiedzy i umiejetnosci wspodtdziatania. Dlatego
tez, zabiegi majace na celu wzmocnienie kompetencji spolecznych 1 umiejetnosci wspoipracy
na rzecz wlasnego otoczenia stanowig ostatni czwarty obszar opisywanej Strategii.
Aktywizacja 1 mobilizacja partneréw lokalnych jest kluczowa do osiggniecia wyzszego [

1. Wspieranie rozwoju sektora pozarzagdowego w celu zaspakajania potrzeb spotecznosci

lokalnych, budowanie plaszczyzny wspotpracy samorzad-ngo

Dzialania:

wlaczenie organizacji pozarzadowych w realizacje zadan z zakresu polityki
spotecznej zlecanych przez gming,

wspieranie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych w dziataniach wynikajacych z
potrzeb lokalnych,

tworzenie = warunkéw  sprzyjajacych  powstawaniu  partnerstw  organizacji
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pozarzadowych 1 instytucji publicznych na rzecz rozwigzywania problemow
spolecznych,

e wilaczenie lokalnego biznesu w dziatania prospoleczne, promocja idei biznesu
spotecznie odpowiedzialnego.

2. Aktywne promowanie dziatan obywatelskich na rzecz rozwoju gminy oraz ksztattowanie
postaw prospotecznych
Dziatania:

e aktywne wlacznie przez samorzad gminy wladz spolecznosci lokalnych i ich
organizacji w zycie publiczne np. poprzez debaty, konsultacje spot. 1 inne,
tworzenie przez wladze gminy warunkow dla aktywnosci oddolnej mieszkancow,
promowanie idei wolontariatu we wszystkich obszarach zycia spotecznego,
realizacja i promocja programow i projektow budujacych aktywnos$¢ spoteczng
organizowanie konkurséw promujacych postawy prospoteczne.

VIII. HARMONOGRAM DZIAELAN

Harmonogram dziatan stanowi istotny element strategii, poniewaz okre§la sposob
realizacji zatozonych celéw 1 kierunkdéw dzialan w okreslonym przedziale czasowym. W
czesci tej przedstawiono wszystkie przedsiewziecia wskazane we wcze$niejszych rozdziatach
dokumentu wraz z okresleniem podmiotow odpowiedzialnych za ich realizacj¢ oraz
termindw wdrazania. Przyjety harmonogram obejmuje dziatania o charakterze spolecznym,
edukacyjnym, aktywizacyjnym oraz organizacyjnym, ktorych celem jest ograniczanie
zjawiska bezrobocia 1 wspieranie lokalnego rynku pracy. Realizacja poszczegélnych zadan
wymaga wspotpracy wielu instytucji, w tym jednostek samorzadu terytorialnego,
Powiatowego Urzgdu Pracy, placéwek edukacyjnych, organizacji pozarzadowych oraz
lokalnych przedsiebiorcow. Wigkszo$¢ zaplanowanych dziatan ma charakter dlugofalowy 1
wymaga systematycznego wdrazania, monitorowania oraz dostosowywania do aktualnej
sytuacji spoleczno-gospodarczej powiatu. Tylko ciggla realizacja podejmowanych
przedsiewzie¢ moze przyczyni¢ si¢ do osiggnigcia trwatych efektow w zakresie poprawy
sytuacji na rynku pracy, wzrostu aktywno$ci zawodowej mieszkancOw oraz ograniczenia
skali bezrobocia.Wickszo$¢ dziatan wymaga ciggtego wdrazania aby przyniosty pozadane
efekty, dlatego czas realizacji zostanie zawarty w przedziale lat 2026-2036.

Dzialania Od Do Realizatorzy
kiedy kiedy

CEL STRATEGICZNY 1: UAKTYWNIENIE POTENCJALU RODZINY W CELU
WZMOCNIENIA JEJ FUNKCJI I ROLI SPOLECZNEJ

Cel szczegolowy 1.1: Wlaczenie dzieci i mlodziezy do aktywnego funkcjonowania w
zyciu spolecznym




1.1.1. Tworzenie partnerstw | 2026 2036 - samorzad gminy
oraz podejmowanie
wspOtpracy na rzecz dzieci i we wspolpracy z:
mtodziezy przez jednostki - jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacyjnymi pomocy i
podmioty z obszaru pomocy i integracji spoteczne;j
integracji spotecznej, edukacji, - placowkami dzialajacymi w
sektora prywatnego 1 org. obszarze o$wiaty, kultury 1
spotecznych. sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
-sferg biznesu
1.1.2.Rozw6] 1 wspdlpraca | 2026 2036 - samorzad gminy
podmiotow  umozliwiajagcych
aktywne spedzanie wolnego we wspolpracy z:
czasu oraz form aktywno$ci w - jednostkami
ramach dostepnej bazy (Orliki, organizacyjnymi pomocy
biblioteki, , szkoty ,Swietlice 1 integracji spotecznej
itd.) oraz organizacja zaj¢é - placowkami dzialajacymi w
pozaszkolnych dla dzieci 1 obszarze o$wiaty, kultury 1
mlodziezy = zwlaszcza  na sportu
terenach wiejskich. - organizacjami
pozarzadowymi
- podmiotami ekonomii
spotecznej
1.1.3. Wyréwnywanie szans | 2026 2036 - samorzad gminy
edukacyjnych dzieci ze szkot 1
przedszkoli zwtaszcza w sferze we wspolpracy z:
nauk $cistych, jezykow obcych - placowkami dziatajacymi w
1 orientacji zawodowej obszarze o$wiaty, kultury i
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
1.1.4. Promowanie | 2026 2036 - samorzad gminy
aktywnos$ci mtodych osob np. - organizacje pozarzadowe
poprzez aktywny wolontariat,
tworzenie grup nieformalnych,
czy dzialania w ramach
organizacji pozarzadowych.
1.1.5. Przeciwdziatanie | 2026 2036 - samorzad gminy
wykluczeniu spotecznemu, we wspolpracy z:

przestgpczosci i uzaleznieniom
wsrod dzieci 1 mtodziezy

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- Policja
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1.1.6. Rozwoj systemu
pomocy materialnej
(stypendia, wyjazdy

wakacyjne 1 inne) dla
uczacych  si¢  dzieci z
najubozszych rodzin

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

Cel szczegotowy 1.2.: Podejmo

instytucjonalnych w Zyciu rodzin

wanie dzialan

na rzecz poprawy warunkow spoleczno-

1.2.1. Opracowanie i realizacja | 2026 2036 - samorzad gminy

programow profilaktycznych ( we wspoOtpracy z:

np. Gminnego  programu - instytucjami opieki

profilaktyki i zdrowia) zdrowotnej

1.2.2. Podejmowanie dziatan | 2026 2036 - samorzad gminy

na rzecz wspierania rodzin z we wspolpracy z:

dzie¢mi oraz zapobieganie - jednostkami

dysfunkcjom w rodzinie. organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

1.2.3. Wzmacnianie | 2026 2036 - samorzad gminy

profesjonalnego 1 we wspoOtpracy z:

kompleksowego poradnictwa - jednostkami

rodzinnego oraz dostgpnosci organizacyjnymi pomocy i

do specjalistow pracujacych z integracji spoteczne;j

rodzing zwlaszcza na terenach - placowkami dzialajacymi w

wiejskich. obszarze oswiaty, kultury 1
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi

1.2.4. Wprowadzanie nowych | 2026 2036 - samorzad gminy

form i metod pracy z rodzing. we wspolpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocyi
integracji spotecznej
- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi

1.2.5. Szkolenie, w r6znych 2026 2036 - samorzad gminy

formach (warsztaty, kursy itd.) - jednostki organizacyjne

kadr pracujacych z rodzing . pomocy i integracji spotecznej
we wspolpracy z:
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

1.2.6. Rozw¢j i promowanie | 2026 2036 - samorzad gminy

form opieki rodzinnej i

we wspolpracy z:




zastepcze;.

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

1.2.7. Wspieranie rodzin w
zaspakajaniu swoich potrzeb
zyciowych poprzez aktywnos¢
spoteczng i zawodowa

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

1.2.8. Integracja dzialan 1
budowanie wspotpracy
wieloptaszczyznowej — wsrod
instytucji  zajmujacych  sie
tematyka rodziny (szkota, ops,
ngo i inne)

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- organizacjami
pozarzadowymi

Cel szczegotowy 1.3.: Stworzenie rodzinom warunkow do prawidlowego rozwoju oraz

opieki nad swoimi czlonkami

1.3.1. Rozw0j mieszkalnictwa | 2026 2036 - samorzad gminy
socjalnego 1 komunalnego, we wspoOtpracy z:
kontynuacja programu dla - jednostkami
systematycznych organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej
1.3.2. Inicjowanie dziatan na | 2026 2036 - samorzad gminy

rzecz  pomocy  rodzinom
znajdujacym si¢ w kryzysie

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny

1 systemu pieczy zast¢pczej
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
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1 integracji spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi

1.3.3. Organizowanie roznych
inicjatyw w celu promowania
rodziny jako wartosci
(warsztaty, kursy itd.),

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny 1 systemu pieczy
zastepczej

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- organizacjami
pozarzadowymi

1.3.4.  Opracowanie  oraz
realizacja programéw 1
projektéw na rzecz rodziny.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny

1 systemu pieczy zast¢pczej
- organizacjami
pozarzadowymi

1.3.5. Wspolpraca podmiotow
pracujacych z rodzing w
zakresie upowszechniania
pozytywnych form jej
funkcjonowania (ops, ngo,
szkoty itd.)

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny i systemu pieczy
zastepczej

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- mediami

1.3.6. Popularyzowanie
zdrowego stylu zycia.

2026

2036

- samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajacymi w




obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- mediami

1.3.7. Inicjowanie
dziatan na
rozwigzywania
rodzin.

innych
rzecz
problemow

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spotecznej

- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

Dzialania

Od
kiedy

Do
kiedy

Realizatorzy

CEL STRATEGICZNY II: WZMACNIANIE INTEGRACJI GRUP SPOLECZNIE
ZAGROZONYCH W CELU PRZEZWYCIEZENIA ICH PROBLEMOW ORAZ
UKIERUNKOWANIE ICH DO UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNOSCI

LOKALNEJ

Cel szczegolowy 2.1: Pomoc osobom starszym, oraz lepsze wykorzystanie ich potencjalu
w Srodowisku lokalnym poprzez dzialania integracyjne i aktywizacyjne

2.1.1.  Wsparcie rodzin w | 2026 2036 - samorzad gminy
opiece nad osoba starsza we wspoltpracy z:
poprzez zwigkszanie - jednostkami
dostepnosci 1 rozwoju ustug organizacyjnymi pomocy i
opiekunczych  oraz  ustug integracji spoteczne;j
rehabilitacyjnych. - organizacjami
pozarzadowymi
- placowkami ochrony
zdrowia
2.1.2. Rozwdj roznego typu | 2026 2036 - samorzad gminy
placowek srodowiskowych we wspoOtpracy z:
dedykowanychdlaosob - jednostkami
starszych. organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j
- organizacjami
pozarzadowymi
- placowkami ochrony
zdrowia
2.1.3.  Opracowywanie 1| 2026 2036 - samorzad gminy

realizacja programow i
projektéw na rzecz aktywizacji
0s6b starszych.

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
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- organizacjami
pozarzadowymi

2.14. Wspotpraca oraz | 2026 2036 - samorzad gminy
zlecanie organizacjom we wspolpracy z:
pozarzadowym zadan - jednostkami
publicznych 1 ustug z zakresu organizacyjnymi pomocy
pomocy spotecznej w obszarze 1 integracji spoteczne;j
wsparcia 0sob starszych. - organizacjami
pozarzadowymi
2.1.5. Rozwoj lokalnych form | 2026 2036 -samorzad gminy
wsparcia osob starszych ( w we wspoOtpracy z:
tym np. klubow seniora 1 - jednostkami
innych). organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
2.1.6. Promocja i wspieranie | 2026 2036 - samorzad gminy
idei wolontariatu na rzecz oséb we wspotpracy z:
starszych. - jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
2.1.7. Inicjowanie 1| 2026 2036 - samorzad gminy
organizacja spotkan, imprez, we wspolpracy z:
przedsigwzie¢ integracyjnych - jednostkami
dla os6b starszych, w tym z organizacyjnymi pomocy
udziatem lokalnych 1 integracji spotecznej
spotecznosci. - placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
2.1.8  Rozbudowa  oferty | 2026 2036 - samorzad gminy

programowej stuchaczy
Uniwersytetu Trzeciego
Wieku

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

Cel szczegolowy 2.2.: Integracja osob niepelnosprawnych ze Srodowiskiem lokalnym




poprzez aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym i zawodowym

2.2.1. Rozw¢j uslug na rzecz
zapobiegania
niepetnosprawnosci 1
ograniczania jej skutkow.

2026

2036

- samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
- PFRON

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spotecznej

- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

2.2.2. Rozw¢j infrastruktury
stuzacej  rehabilitacji  osob
niepetnosprawnych 1
zwigkszenie dostepnosci do
takich ustug

2026

2036

- samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
- PFRON

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

2.2.3. Podejmowanie dziatan
aktywizujacych zawodowo
osoby niepelnosprawne.

2026

2036

- samorzad gminy

- PFRON

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- organizacjami
pozarzadowymi

- placowkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spolecznej

2.2.4. Wzmocnienie dzialan
na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych 0sOb
niepetnosprawnych.

2026

2036

- samorzad gminy

- PFRON

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi
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- placéwkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spolecznej

2.2.5. Likwidacja barier we
wszystkich dziedzinach Zycia,

2026

2036

- samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
- PFRON

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- placéwkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spotecznej

2.2.6. Zintegrowanie dziatan
partneréw  spotecznych na
rzecz osob niepetnosprawnych.

2026

2036

samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spoteczne;j

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- placowkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spotecznej

Cel szczegolowy 2.3.: Pomoc w powrocie do zycia w spoleczenstwie osobom

uzaleznionym, wspoluzaleznionym i ofiarom przemocy

2.3.1. Opracowywanie oraz
realizacja programéw 1
projektow w obszarze

profilaktyki 1 rozwigzywania
problemow uzaleznien oraz
przeciwdziatania przemocy.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi




- placéwkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spolecznej

2.3.2. Szkolenia dla kadr z
zakresu profilaktyki 1
rozwigzywania probleméw
uzaleznien oraz
przeciwdziatania przemocy

2026

2036

-samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spoteczne;j

- Policja

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

- placowkami ochrony
zdrowia

- podmiotami ekonomii
spotecznej

2.3.3. Rozwdj poradnictwa
specjalistycznego .

2026

2036

-samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- Policja

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

2.3.4. Doskonalenie
stosowania procedury
,»Niebieskiej Karty” 1 rozwdj
innych narzedzi w tym
zakresie

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- Policja

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

- zespotem shuzby kuratorskie;j

2.3.5. Wsparcie w tworzeniu
KIS, $wietlic srodowiskowych
1 socjoterapeutycznych.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j

- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
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pozarzadowymi
- podmiotami ekonomii
spolecznej

2.3.6. Doskonalenie
funkcjonowania zespotow
interdyscyplinarnych

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- Policja

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- placowkami ochrony
zdrowia

2.3.7. Budowanie partnerstw,
grup samopomocowych na
rzecz wsparcia 0sOb
uzaleznionych,
wspotuzaleznionych 1 ofiar
przemocy.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- Policja

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- placowkami ochrony
zdrowia

2.3.8. Promowanie modelu
zdrowego stylu zycia.

2026

2036

- samorzad gminy
- placéwki ochrony zdrowia

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- mediami

2.3.9 Szczego6lny nacisk na
dziatania profilaktyczne
ukierunkowane na mtodziez 1i
dzieci

2026

2036

- samorzad gminy

- placowki ochrony zdrowia
we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy




1 integracji spotecznej

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- mediami

Cel operacyjny 2.4.: Aktywne wlaczenie do zycia innych grup zagrozonych
srodowisk wiejskich

wykluczeniem spolecznym w szczegolnosci z

2.4.1. Opracowywanie oraz | 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja programow 1
projektow na rzecz wsparcia we wspolpracy z:
0sOb opuszczajacych zaktady - jednostkami
karne, placowki opiekunczo- organizacyjnymi pomocy i
wychowawcze, rodziny integracji spoteczne;j
zastepcze 1 inne. - organizacjami
pozarzadowymi
- podmiotami ekonomii
spotecznej
2.4.2. Szkolenia dla kadr w | 2026 2036 - samorzad gminy
zakresie pracy z osobami
zagrozonymi  wykluczeniem we wspolpracy z:
spolecznym. - jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami szkoleniowymi
2.43. Rozwqj partnerstwa 1 | 2026 2036 - samorzad gminy
wspolpracy na rzecz pracy z
osobami zagrozonymi we wspolpracy z:
wykluczeniem spotecznym. - jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
integracji spoteczne;j
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
2.4.4. Rozw¢j poradnictwa | 2026 2036 - samorzad gminy
specjalistycznego.
we wspolpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
2.4.5. Opracowywanie 1| 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja indywidualnych

programéw  wychodzenia z
bezdomnosci.
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2.4.6. Inicjowanie tworzenia | 2026 2036 - samorzad gminy
mieszkan socjalnych 1
mieszkan chronionych. we wspolpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
Dzialania Od Do Realizatorzy
kiedy kiedy

CEL STRATEGICZNY III: WSPIERANIE AKTYWNOSCI I MOBILNOSCI
ZAWODOWEI ORAZ EDUKACYJNEJ OSOB BEZROBOTNYCH

Cel szczegotowy 3.1: Zwiekszenie kwalifikacji, aktywnosci i mobilnosci zawodowych

0s6b mlodych

3.1.1. Opracowywanie oraz | 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja programéw oraz
projektow na rzecz wsparcia we wspolpracy z:
os6b mtodych zagrozonych - jednostkami
bezrobociem organizacyjnymi pomocy
1 integracji spoteczne;j
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty
- organizacjami
pozarzadowymi
- podmiotami ekonomii
spolecznej
3.1.2.  Wspieranie roznych | 2026 2036 - samorzad gminy
form aktywizacji zawodowej
oraz pokonywanie barier w we wspolpracy z:
wejsciu na rynek pracy ludzi - jednostkami
miodych, w szczegodlnosci organizacyjnymi pomocy
absolwentow. 1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty
- podmiotami ekonomii
spolecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
3.1.3. Organizowanie szkolen | 2026 2036 - samorzad gminy

dla 0sob bezrobotnych
podnoszacychich kwalifikacje
zawodowe 1 zwigkszajacych
szanse na podjecie
zatrudnienia.

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej




- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

3.1.4. Tworzenie
specjalistycznego poradnictwa
zawodowego dla mlodziezy
biernej na rynku pracy,
realizowanego m.in. przez
doradcow zawodowych,
Mtiodziezowe Kluby Integracji
Spoteczne;j.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

- podmiotami ekonomii
spoleczne

3.1.5. Wspolpraca pomigdzy
jednostkami  organizacyjnymi
pomocy i integracji spolecznej,
instytucjami  rynku  pracy,
szkotami, organizacjami
pozarzadowymi.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- podmiotami ekonomii
spotecznej

- organizacjami
pozarzadowymi

3.1.6. Aktywizacja spoteczna
mlodziezy (np. wolontariat)

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- podmiotami ekonomii
spotecznej

3.1.7. Organizowanie
lokalnych debat zwigzanych z
problematyka mlodziezy.

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:
- jednostkami
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organizacyjnymi pomocy

1 integracji spoteczne;j

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

3.1.8 Rozw¢j poradnictwa
zawodowego w  szkolach
podstawowych 1 gimnazjach
oraz inicjowanie zaje¢ z
zakresu ekonomii spotecznej

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

- podmiotami ekonomii
spolecznej

Cel szczegélowy 3.2.: Wspieranie osob bezrobotnych w celu zwiekszenia kwalifikacji i
mobilnosci zawodowej na lokalnym rynku pracy z szczeg6lnym uwzglednieniem grupy

45+,
3.2.1. Opracowywanie oraz | 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja lokalnych
programow oraz projektow na we wspotpracy z:
rzecz 0sOb bezrobotnych o - jednostkami
niskich kwalifikacjach organizacyjnymi pomocy
zawodowych, os6b z wyzszym 1 integracji spotecznej
wyksztatlceniem oraz oséb - instytucjami rynku pracy
45+( np. PAL), - placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
3.2.2.  Wspieranie rozwoju | 2026 2036 -samorzad gminy

réznorodnych form
aktywizacji zawodowej oraz
pokonywanie barier w wejsciu
na rynek pracy, zwlaszcza dla
0s0b 45+.

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- podmiotami ekonomii




spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
3.2.3. Rozwijanie dziatah | 2026 2036 -samorzad gminy
majacych na celu
dostosowanie  ksztalcenia 1 we wspoOltpracy z:
doksztatcania dostosowanego - jednostkami
do potrzeb lokalnego rynku organizacyjnymi pomocy
pracy. 1 integracji spotecznej
- instytucje rynku pracy
- placowki dziatajace w
obszarze o$wiaty
3.2.4. Promocja 1 wspieranie | 2026 2036 - samorzad gminy
rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej we wspolpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty
- podmiotami ekonomii
spolecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
3.2.5. Rozwijanie form | 2026 2036 - placéwki dziatajace w
ksztalcenia ustawicznego obszarze o§wiaty
dorostych.
3.2.6. Organizowanie szkolen | 2026 2036 - samorzad gminy
dla 0sOb bezrobotnych
podnoszacych ich we wspoOtpracy z:
kwalifikacjei kompetencje - jednostkami
zawodowe organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
Cel szczegolowy 3.3.: Wspieranie dzialan na rzecz aktywizacji zawodowej osob
niepelnosprawnych
3.3.1. Opracowywanie 1 | 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja programow 1
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projektdéw na rzecz wsparcia
0s0b niepetnosprawnych

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

- podmiotami ekonomii
spolecznej

3.3.2. Rozwijanie dziatan | 2026 2036 - samorzad gminy
majacych na celu rozwoj - PFRON
ksztalcenia 1 doksztalcania
bezrobotnych 0sob we wspoOtpracy z:
niepetnosprawnych - jednostkami
dostosowanego do potrzeb organizacyjnymi pomocy
lokalnego rynku pracy 1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty
- organizacjami
pozarzadowymi
3.3.3. Wspieranie dziatan na | 2026 2036 - samorzad gminy
rzecz tworzenia miejsc pracy - FRON
dla os6b niepelnosprawnych i
dostosowanych do ich potrzeb we wspotpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
3.3.4. Podnoszenie poziomu | 2026 2036 -samorzad gminy
wiedzy na temat
niepetnosprawnosci w we wspolpracy z:
jednostkach pomocy 1 - jednostkami
integracji spoteczne;, organizacyjnymi pomocy

organizacja  pozarzadowych,
instytucjach  rynku  pracy,
szkotach, u pracodawcow

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajacymi w
obszarze o$wiaty

- organizacjami
pozarzadowymi

- podmiotami ekonomii
spolecznej




3.3.5. Doskonalenie | 2026 2036 - samorzad gminy
wspolpracy oraz koordynacja
dzialan instytucji zajmujacymi we wspolpracy z:
si¢ osobami - jednostkami
niepetnosprawnymi, organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
- pracodawcami
3.3.6. Promocja i prezentacja | 2026 2036 - samorzad gminy
tworczosci artystycznej,
kulturalnej, sportowe;j we wspoOtpracy z:
1 zawodowej 0sOb - jednostkami
niepetnosprawnych. organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- instytucjami rynku pracy
- PFRON
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty
i kultury
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
Cel operacyjny 3.4.: Wsparcie osob dlugotrwale bezrobotnych zagrozonych
wykluczeniem spolecznym
3.4.1. Opracowywanie oraz | 2026 2036 - samorzad gminy
realizacja programow i
projektdow na rzecz wsparcia we wspolpracy z:
0sob dhugotrwale - jednostkami
bezrobotnych. organizacyjnymi pomocy
1 integracji spoteczne;j
- instytucjami rynku pracy
- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty
- organizacjami
pozarzadowymi
- podmiotami ekonomii
spotecznej
3.4.2. Wspotpraca pomiedzy | 2026 2036 - samorzad gminy
jednostkami pomocy i
integracji spotecznej, we wspolpracy z:

instytucjami rynku pracy i ngo
na rzecz aktywizacji spolteczno

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy i
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zawodowej osOb dhugotrwale
bezrobotnych,

integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- podmiotami ekonomii
spotecznej

- organizacjami
pozarzadowymi

3.4.3. Rozwijanie wsparcia
psychologicznego 1
ksztatltowanie umiejetnosci
zyciowych u  dlugotrwale
bezrobotnych, majacych na
celu zwigkszenie motywacji do
powrotu na rynek pracy

2026

2036

-samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o§wiaty

- podmiotami ekonomii
spotecznej

- organizacjami
pozarzadowymi

34.4. Rozwd] 1 promocja
podmiotow ekonomii
spolecznej oraz
spotdzielczos$ci socjalne;j

2026

2036

-samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spoteczne;j

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty

- podmiotami ekonomii
spolecznej

- organizacjami
pozarzadowymi.

3.4.5. Organizacja szkolen,
warsztatow 1 konferencji na
temat ekonomii spotecznej

2026

2036

samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spoteczne;j

- instytucjami rynku pracy
- placowkami dzialajacymi w
obszarze o§wiaty

- podmiotami ekonomii
spotecznej

- organizacjami
pozarzadowymi

3.4.6. Promocja wolontariatu
na rzecz grup zagrozonych

2026

2036

- samorzad gminy

we wspolpracy z:




wykluczeniem spotecznym

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- instytucjami rynku pracy

- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty

- podmiotami ekonomii

spolecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
Dzialania Od Do Realizatorzy
kiedy kiedy

CEL STRATEGICZNY IV:ROZWOJ POTENCJALU SPOLECZNOSCI LOKALNEJ
W KIERUNKU ZASPOKAJANIA SWOICH POTRZEB I KREOWANIA ZYCIA
SPOLECZNEGO

Cel operacyjny 4.1.: Wspieranie rozwoju sektora pozarzadowego w celu zaspakajania
potrzeb spolecznosci lokalnych, budowanie

plaszczyzny wspolpracy samorzad - ngo

4.1.1. Wilaczenie organizacji | 2026 2036 - samorzad gminy
pozarzadowych w realizacje
zadan z zakresu polityki we wspolpracy z:
spotecznej zlecanych przez - jednostkami
gming organizacyjnymi pomocy i
integracji spotecznej
- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny
1 systemu pieczy zastepczej
4.1.2. Wspieranie dziatalnosci | 2026 2036 - samorzad gminy
organizacji pozarzadowych
przez samorzady lokalne w we wspolpracy z:
branzach  wynikajacych z - jednostkami
potrzeb lokalnych organizacyjnymi pomocy
(np. dotacje, szkolenia). 1 integracji spotecznej
- jednostkami
organizacyjnymi wspierania
rodziny
1 systemu pieczy zastepczej
- organizacjami
pozarzadowymi
4.1.3. Tworzenie warunkow | 2026 2036 - samorzad gminy
sprzyjajacych ~ powstawaniu
partnerstw organizacji we wspoOtpracy z:
pozarzadowych 1 instytucji - jednostkami
publicznych na rzecz organizacyjnymi pomocy
rozwigzywania problemow 1 integracji spotecznej
spotecznych. - podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
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4.1.4. Wlaczenie lokalnego

biznesu w dziatania
prospoteczne, promocja ideii
biznesu spotecznie
odpowiedzialnego

- samorzad gminy

we wspolpracy z:

- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej

- podmiotami ekonomii
spolecznej

- organizacjami
pozarzagdowymi

Cel operacyjny 4.2.: Aktywne promowanie dzialan obywatelskich na rzecz rozwoju
gminy oraz ksztaltowanie postaw prospolecznych

4.2.1.Podejmowanie 2026 2036 - samorzad gminy
wspoélnych dziatan 1 inicjatyw
przez jednostki samorzadu we wspolpracy z:
terytorialnego oraz organizacje - jednostkami
pozarzadowe, majacych na organizacyjnymi pomocy
celu wzmacnianie lokalnego 1 integracji spotecznej
potencjalu spotecznego oraz - placowkami dzialajacymi w
przeciwdziatanie wykluczeniu obszarze o$wiaty,
spotecznemu. kultury 1 sportu
- podmiotami ekonomii
spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
4.2.2.  Aktywne wiaczanie | 2026 2036 - samorzad gminy
przez samorzad gminy wiladz
spotecznos$ci lokalnych 1 ich we wspolpracy z:
organizacji w zycie publiczne - jednostkami
np. poprzez debaty, szerokie organizacyjnymi pomocy
konsultacje spoteczne i inne. 1 integracji spotecznej
- organizacjami
pozarzadowymi
4.2.3. Tworzenie przez wladze | 2026 2036 - samorzad gminy
lokalne warunkow dla
aktywnosci oddolnej
mieszkancow.
4.2.4. Promowanie idei | 2026 2036 - samorzad gminy
wolontariatu  we wszystkich
obszarach zycia spolecznego we wspolpracy z:
- jednostkami
organizacyjnymi pomocy
1 integracji spotecznej
- placowkami dziatajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury i
sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
4.2.5. Realizacja i promocja | 2026 2036 - samorzad gminy




programéw 1 projektow
budujacych aktywnos$¢ we wspolpracy z:

spotecznag - jednostkami
organizacyjnymi pomocy

1 integracji spoteczne;j

- placowkami dzialajagcymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1

sportu
- organizacjami
pozarzadowymi
4.2.6. Organizowanie | 2026 2036 - samorzad gminy
konkurséw promujacych
postawy prospoteczne. we wspoOtpracy z:
- jednostkami

organizacyjnymi pomocy

1 integracji spotecznej

- placowkami dzialajacymi w
obszarze o$wiaty, kultury 1
sportu

- organizacjami
pozarzadowymi

IX. MONITORING, EWALUACJA I AKTUALIZACJA STRATEGII

9.1 Monitoring strategii i ewaluacja

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych jest jednym z podstawowych narzedzi
realizacji polityki spotecznej na poziomie lokalnym, dlatego tez niezwykle wazne jest, aby
wdrazanie, ewaluacja i aktualizacja poddane byty procesowi systematycznego monitoringu.
Monitoring bedzie polegal na gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych zebranych
od wszystkich realizatoréw projektow. Punktem odniesienia bgda wskazniki okreslone w
strategii odnoszace si¢ do gldwnych zalozen strategicznych. Proces ten bedzie shuzyt
identyfikacji osigganych wskaznikéw 1 rezultatbw oraz pordéwnanie ich zgodnosci z
zatozeniami strategii.

Monitoring bedzie rowniez narzedziem kontroli zgodnosci dziatan z harmonogramem.
Nadzér nad realizacja cato$ci zadan zalozonych w strategii bgdzie prowadzony przez
kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mikotajkach. Natomiast
nadzor merytoryczny nad realizacja poszczegdlnych zadan bedzie nalezal do dyrektoréw
poszczegolnych komorek organizacyjnych i jednostek administracji samorzagdowej gminy,
odpowiedzialnych za wdrazane programy. Nad realizacja cato$ci zadan zatozonych w
strategii piecz¢ sprawowac bedzie Burmistrz Miasta Mikotajki.

Ocena realizacji strategii pod wzgledem finansowym i1 merytorycznym odbywac si¢
bedzie na podstawie pigcioletnich sprawozdan wykonawcow poszczegdlnych projektow,
przedktadanych kierownikowi MGOPS w Mikotajkach.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuzg do ewaluacji strategii.
Ogdlnym celem ewaluacji jest podwyzszanie stopnia adekwatnos$ci, efektywnosci 1 znaczenia
rezultatow wynikajacych z realizacji strategii. Gtownym zadaniem jest dazenie do statego
ulepszania skutecznosci i efektywnosci interwencji, rozumiane nie tylko jako pozytywne
efekty spoteczne lub gospodarcze zwigzane bezposrednio z programem, lecz takze jako
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zwigkszenie przejrzystosci i promowania dzialan podejmowanych przez wladze publiczne.
Ewaluacja bedzie dokonywana w trakcie prac nad raportem z wdrazania strategii, ktory
bedzie copig¢ lat w okresie programowania strategii przekazany za posrednictwem
kierownika MGOPS w Mikotajkach Burmistrzowi i Radzie Miejskiej w Mikotajkach do
konca pierwszego kwartalu. Wnioskiz ewaluacji 1 rekomendacje na przyszios¢ beda stanowic¢

jeden z elementow aktualizacji strategii.

Tabela 26Monitoring i ewaluacja strategii - cele strategiczne, cele szczegéoltowe,

wskazniki.
CEL STARTEGICZNY | CELE SZCZEGOLOWE WSKAZNIKI
Wiaczenie dzieci 1 mlodzwzy Liczba podjetych inicjatyw.
do aktywnego funkcjonowania . . .
. Wspotczynnik skolaryzacji
Ww zyciu spolecznym
CEL 1 Podejmowanie dziatan na rzecz Wspélczynnik aktywnosm
. . \ zawodowej,
Uaktywnienie potencjatu| poprawy warunkéw spoteczno-

rodziny w celu wzmocnienia
jej funkcji 1 roli spoteczne;j

instytucjonalnych w zyciu
rodzin

Liczba rodzin zastepczych,
Liczba 0séb w systemie
pomocy spolecznej

Stworzenie rodzinom
warunkow do prawidtowego
rozwoju oraz opieki nad
swoimi cztonkami

Liczba mieszkan
socjalnych, komunalnych,
Przecigtne miesigczne
wynagrodzenie brutto,
Liczba spraw przeciwko
rodzinie i opiece

CEL 2
Wzmacnianie integracji grup
spotecznie zagrozonych w

Pomoc osobom starszym, oraz
lepsze wykorzystanie ich
potencjatu w §rodowisku

lokalnym poprzez dziatania
integracyjne 1 aktywizacyjne

Liczba os6b objetych
ustugami opiekunczymi,
Liczba inicjatyw,
Liczba placowek wsparcia

spotecznosci lokalnej

poprzez aktywne uczestnictwo
W zyciu spolecznym i
zawodowym

celu  przezwyci¢zenia ich
problemow oraz Integracja os6b . -

: : . . L 1
ukierunkowanie  ich  do niepelnosprawnych ze ilgtzebi;cdqrzllacﬁw
uczestnictwa W zyciu|  Srodowiskiem lokalnym gracyjnycn,

Liczba os. niep. ktore
znalazly zatrudnienie,
Liczba inicjatyw




Pomoc w powrocie do zycia w
spoleczenstwie osobom
uzaleznionym,
wspoétuzaleznionym i ofiarom
przemocy

Liczba poradni,
Liczba o$rodkow wsparcia
Liczba inicjatyw

Aktywne wiaczenie do zycia
innych grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Liczba wdrozonych
programéw,
Liczba 0s6b bezdomnych,
Liczba korzystajacych z
pomocy spot,
Liczba instytucji wsparcia

Zwigkszenie kwalifikacji,
aktywnosci 1 mobilnosci
zawodowych 0s6b miodych

Liczba os6b bezrobotnych
w wieku do 24 lat,
Liczba wdrozonych
projektow aktyw. na rzecz
0sob w wieku 18-24

CEL 3

Wspieranie 0sob bezrobotnych
w celu zwigkszenia kwalifikacji
1 mobilno$ci zawodowej na

Liczba os6b bezrobotnych,
Liczba projektow
wdrazanych na rzecz os6b
bezrobotnych,

Wspieranie  aktywnosci i
mobilnosci zawodowej oraz

loka’lnym rynku pracy z Procent os6b
szczegolnym uwzglednieniem o .
podejmujacych ksztatcenie
grupy 45+ .
ustawiczne
Wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych,

edukacyjnej 0sOb| Wspieranie dziatan na rzecz | Liczba ofert pracy dla osob
bezrobotnych aktywizacji zawodowej 0sob z niepetnosprawnoscia,
niepetnosprawnych Liczba projektow
wspierajacych (liczba oséb
w projektach)
Liczba os6b bezdomnych
korzystajacych z pomocy
spotecznej,
Wsparcie osob dlugotrwale Liczba oséb z zakt. kar.
bezrobotnych zagrozonych | korzystajgca z pom. spot,
wykluczeniem spotecznym | Liczba projektow, Liczba
projektow wspierajacych
(liczba os6b w projektach)
CEL 4 Liczba organizacji
Rozwoj potencjatul Wspieranie rozwoju sektora | pozarzadowych w tym te
spotecznosci  lokalnej w pozarzadowego w celu realizujace zadania
kierunku zaspokajaniaj zaspakajania potrzeb samorzadowe, kwota

swoich potrzeb i kreowania

zycia spolecznego

spotecznosci lokalnych

przekazana na realizacje
tych dziatan
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Liczba inicjatyw,
Aktywne promowanie dziatan Liczba organizacji
obywatelskich na rzecz rozwoju| pozarzagdowych i innych
gminy oraz ksztattowanie form dziatalnosci
postaw prospotecznych prospotecznych,
Frekwencja wyborcza

9.2 Aktualizacja strategii

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy opracowana zostata na okres
10 lat. W zwiazku z mozliwoscig wystgpienia szeregu zmian spotecznych, ekonomicznych i
gospodarczych zostata przewidziana jej aktualizacja. Aktualizacja strategii bedzie
przeprowadzona w potowie okresu programowania strategii przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Mikotajkach. Proces aktualizacji bedzie przebiegat w nastepujacy
sposob:

1. Przeprowadzenie ewaluacji i realizacja raportu dla Rady Miejskiej w Mikotajkach

2. Opracowanie dokumentu Aktualizacji Strategii.

3. Przyjecie Aktualizacji Strategii Uchwata Rady Miejskie;.

W przypadku gdy raport z ewaluacji strategii zostanie przyjety pozytywnie i nie

zostang do niego wniesione potrzeby zmian w zakresie celow strategicznych przyjecie
uchwalg jej aktualizacji staje si¢ bezzasadne.

X. KONSULTACJE SPOLECZNE

Niniejsze opracowanie spetniajace ustawowy wymog skonstruowania dla kazdej gminy
strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych powstalo dzigki zaangazowaniu 1
aktywnosci przedstawicieli samorzadu i instytucji dziatajacych na terenie gminy Mikotajki.

Dokument byt konsultowany z przedstawicielami samorzadu terytorialnego, instytucjami
samorzadowymi i organizacjami pozarzagdowymi realizujagcymi zadania z zakresu pomocy
spolecznej 1 nie tylko. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Mikotajki
na lata 2026-2036 zostala udostepniona na stronie internetowej https://bip.mikolajki.pl/, co
pozwolito na zgltaszanie uwag spotecznosci lokalne;.

XI. ZAKONCZENIE

Posiadanie strategii rozwigzywania problemow spotecznych nie powinno by¢ tylko
wypethieniem wymogu formalnego. W glownej mierze dokument ten winien spetniac role
,drogowskazu” w procesie realizacji lokalnej polityki spotecznej. Strategia ta nie ogranicza
si¢ w swych zapisach tylko do zadan realizowanych bezposrednio przez instytucje pomocy
spotecznej gminy, lecz okresla misje, wyznacza cele i zadania, ktore stanowig wyzwania dla
catej spotecznosci lokalnej 1 instytucji dziatajacych na polu polityki spotecznej w gminie.
Realizacja przedstawionych w niniejszym dokumencie celow i dzialan powinna w znaczny
sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu problemow spotecznych i zminimalizowaé
skutki kwestii spolecznych na terenie gminy.

Problemy spoteczne, jakie stoja przed lokalnymi instytucjami realizujagcymi dziatania z
zakresu polityki spolecznej, wymagaj a szerokiej wspolpracy administracji publicznej i
organizacji pozarzagdowych. Tylko wspotpraca miedzy partnerami daje szans¢ na realizacj¢
podstawowego zadania, jakim jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie
trudnych sytuacji zyciowych.



Strategia w zakresie polityki spolecznej ma charakter wieloletni i wyznacza kierunki
rozwoju dziatlan pomocowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem tych, ktére maj g na celu
wyjscie osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym z kregu $wiadczeniobiorcéw pomocy
spotecznej. Wskazuje tez nowe formy pomocy oraz réznorodne formy aktywnos$ci lokalnej
konieczne dla budowania spdjnego systemu wsparcia spolecznego.

Problemy spoteczne nie sg cecha pojedynczych oséb ale catych §rodowisk, rodzin, grup
spotecznych 1 takie postrzeganie zjawisk pozwala na strategiczne rozwigzania spoteczne na
poziomie lokalnym. Systemowe podejscie daje szans¢ na rozwigzania strukturalne i
skuteczne wylacznie o0s6b z systemu pomocy spotecznej w wyniku ich reintegracji
zawodowej 1 spoteczne;j.

Zmiany w funkcjonowaniu pomocy spotecznej w kierunku rozwigzan systemowych
stanowig szans¢ na to, ze nastepne pokolenie nie stanie si¢ podopiecznymi pomocy
spotecznej. Dziatania w ramach strategii pozwolg nie tylko na usuwanie przyczyn tkwigcych
czesto w sferze psychicznej i spolecznej czy rozszerzenie form pomocy
instytucjonalnej, ale na skuteczne rozwigzanie problemow poszczegdlnych grup docelowych.

Opracowana strategia to dokument bazowy przy konstruowaniu programow operacyjnych
1 projektow, okreslajacych sposob oraz metody realizacji zamierzonych przedsigwzigc.
Poprzez realizacje tego typu programéw bedzie mozna osiggnagé wyznaczone cele
strategiczne 1 operacyjne. Programy te charakteryzuj g si¢ ogdlnymi zarysami dzialan, bez
szczegblnych  rozstrzygnie¢, terminarzy, budzetoéw. Uszczegdtowienie programéw
strategicznych nast¢puje dopiero na poziomie taktycznym i operacyjnym, czyli w fazie
wdrazania.

Strategia 1 wynikajace z niej programy maja charakter otwarty i elastyczny. Podlegaja
okresowym weryfikacjom 1 niezbegdnym modyfikacjom. Dzialania te wynikajg ze
zmieniajacej si¢ rzeczywistosci spoleczno-ekonomicznej, poglebiania diagnozy potrzeb oraz
zmieniajacych si¢ wymogdw prawnych.
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